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Om arsplanen og kommunens mal for barnehagene

Barnehagen skal ivareta barnas behov for omsorg og lek samt fremme laering og danning.
Barnehagens innhold skal veere allsidig, variert og tilpasset det enkelte barn og barnegruppen.
Barnets beste skal alltid vaere et overordnet mal.

Denne arsplanen skal vise hvordan barnehagen jobber for a oppfylle kravene i den nasjonale
rammeplanen for barnehagens innhold og oppgaver. Arsplanen skal ogsa beskrive hvordan vi
jobber for & nd Oslo kommunes felles malsetninger for barnehagene:

e Barnehagebarn skal ha et trygt og inkluderende oppvekst- og leeringsmilje som fremmer
helse, trivsel og leering, og som er fritt for mobbing, vold og overgrep.

e Barnehagebarn skal mgte medarbeidere med hgy kompetanse og tid til a felge opp den
enkelte.

e Barnehagebarn skal fa et pedagogisk tilbud som stetter det enkelte barns lek, utvikling og
leering.

e Barnehagebarn skal utvikle gode spraklige og sosiale ferdigheter gjennom lek i trygge
omgivelser.

Om barnehagen

Lille Ekeberg barnehage hgrer til bydel Nordstrand og er en av 23 kommunale barnehager i
bydelen. Barnehagenes felles visjon er “Ulike barn, like muligheter”.

Lille Ekeberg barnehage ligger pa Ekeberg/Simensbraten med Ekebergsletta like i neerheten.
Barnehagen har 132 barn. Det er fire avdelinger med barn fra 1 til 3 8r og fem avdelinger med
barn fra 3 til 6 ar, to av disse er friluftsavdelinger. Den ene friluftsavdelingen holder til i et eget
hus pa Ekebergsletta (Ekebergveien 70).

Vare satsningsomrader er Sprak og inkluderende praksis og Kvalitet i barnehagen.

Vi bruker MyKid som kommunikasjonsplattform. Denne mé alle foreldre benytte slik at de far den
informasjonen fra barnehagen som de trenger, i tillegg til den daglige dialogen.

Lille Ekeberg barnehage er praksisbarnehage og enkelte avdelinger tar imot studenter fra
OsloMet, Hagskolen Innlandet og Universitetet i Oslo, Institutt for spesialpedagogikk og
barnehageleaererstudenter fra Tyskland. Vi har to leerlinger som utdanner seg til barne- og
ungdomsarbeider.
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Kvalitet i barnehagen- med fokus pa prosesskvalitet

Barnehagene i Nordstrand bydel har i perioden 2024-2026 inngatt et partnerskap med
Hoyskolen i Innlandet (HINN) initiert av Oslo Kommune, seksjon for skole og barnehage.

Vart hovedmal for prosjektet er & utvikle barnehager av god kvalitet med sgkelys pa
prosesskvalitet.

Vi skal jobbe for & etablere et felles kunnskapsgrunnlag og et enhetlig sprédk som fremmer
gjensidig forstdelse av prosesskvalitet blant alle ansatte i barnehagene.

Dette skal sikre en felles forstaelse av hvordan personalet pa en avdeling/ barnehage med god
kvalitet, arbeider med barna. Vi vil ogsa gi personalet muligheten til 8 omsette denne kunnskapen
i praksis, ove pa den, og integrere den i sitt daglige arbeid.

For & oppna dette skal vi benytte oss av observasjonsverktgyet CLASS (Classroom assesment
scoring system). CLASS er utviklet for & male samspillskvaliteten mellom ansatte og barn.

Ressursbarnehage

Lille Ekeberg barnehage er en av to ressursbarnehager i bydelen. Vi har en forsterket avdeling
som i tillegg til grunnbemanningen har en leerling, redusert barneantall og neert samarbeid
bydelens Pedagogiske fagsenter.

| Lille Ekeberg har hele personalet i 2022/23 blitt kurset i alternativ og supplerende
kommunikasjon.

Alternativ og supplerende kommunikasjon (ASK)

«Alternativ og supplerende kommunikasjon (ASK) er en felles betegnelse for de tallrike
uttrykksmater og kommunikasjonsmater et individ kan kommunisere pa og med, dersom
talespraket ikke er tilstrekkelig. Det kan veere alt fra mimikk, kroppssprak, lyder, peking med
hénd/oyne, handtegn eller bruk av grafiske tegn.» (Frambu.no)

Barn har rett til 8 uttrykke seg uansett forutsetninger. Barnehagen skal tilby det materiellet
barna har behov for 8 kunne kommunisere med barn og ansatte pa avdeling. Barnehagen skal
anerkjenne og verdsette barnas ulike kommunikasjonsuttrykk og sprak, og veere bevisst den

gjensidige pavirkningen det har pa barns utvikling.

Bruken av ASK vil tilpasses hver enkelt avdeling.

Barnehagen har noen felles retningslinjer som skal gjennomfgres som helhet:

* Alle avdelinger skal bruke dagtavle, som er synlig og i barnehgyde.

* Barna skal gjogres kjent med innholdet i dagtavla hver dag.

* Alle avdelinger skal ha merket lekekasser med bilde av innholdet.
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* Alle avdelinger skal aktivt bruke ulike tematavler som skal vaere synlig og i barnehgyde.
Eksempler pa tematavler kan veaere; pakledning, handvask, matsanger, folelsesuttrykk og
mattilbud.

Alle avdelinger skal legge til rette for at alle barn far uttrykke sine gnsker og behov pa en
alternativ mate.

Barnehjernevernet og robuste fagfolk

Barnehjernevernet er Oslo kommunes satsing for a forebygge, oppdage og hjelpe barn som
opplever omsorgssvikt, vold og seksuelle overgrep. Lille Ekeberg barnehage har fatt oppleering i
dette. Malet er & fange opp barn som har det vanskelig, opparbeide tillit og informere barna om
hva som er lov og hva som ikke er lov. Vi kaller dette “Livsmestring”. Personalet skal komme
tidlig inn der barnet strever, og veere robuste nok til 8 veere nysgjerrige som trygge voksne. Vi
har lagt dette arbeidet inn i et arshjul.

Temaene er: Fglelser og tilvenning, min kropp og mine grenser, kjgnnsroller, toleranse, mobbing,
relasjoner, gode og vonde hemmeligheter, fysisk, psykisk og materiell vold og seksuelle
overgrep. Gjennom aret gjennomfgrer vi spontane og planlagte barnesamtaler.

Tilvenning

e Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barna kan fa en trygg og
god start i barnehagen. Se «Oslostandard for tilvenning i barnehagen» (Oslostandard for

tilvenning_1.0.pdf).

Vére tiltak for & oppnéa dette i ar:

Den enkelte avdeling skal gi informasjon om oppstart og tilvenning.

e Personalet skal anerkjenne barnas fglelser og ha fokus pa omsorg og trygghet

e Personalet skal ha kunnskap om trygghetssirkelen for a fremme en trygg tilknytning og
en god tilvenning.

e Personalet skal tilpasse tilvenningen til hvert enkelt barn i samarbeid med foreldrene.
Det blir tilbudt oppstartsamtale i lgpet av de forste ukene.


https://www.oslo.kommune.no/getfile.php/13202768-1488981275/Tjenester%20og%20tilbud/Barnehage/Kvalitet%20i%20barnehagen/For%20ansatte%20i%20barnehagene/Kvalitetsstandarder%20og%20veiledere/Oslostandard%20for%20tilvenning_1.0.pdf
https://www.oslo.kommune.no/getfile.php/13202768-1488981275/Tjenester%20og%20tilbud/Barnehage/Kvalitet%20i%20barnehagen/For%20ansatte%20i%20barnehagene/Kvalitetsstandarder%20og%20veiledere/Oslostandard%20for%20tilvenning_1.0.pdf
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Personalet skal legge til rette for en trygg og god tilvenning uansett nar pé aret barnet
begynner. Barn er ulike individer og skal fa en tilvenning tilpasset sitt behov.

Smabarna arrangerer en felles besgksdag hvor invitasjon kommer avdelingsvis. Det
ringes til foreldre for sommeren hvor vi inviterer nye barn til besgksdager pa varen.

Tilvenning fra smabarnsavdeling til storbarnsavdeling gar over to uker. Barna er pa sin
kommende avdeling hele dagen, sammen med en kjent voksen.

Storbarnsavdelingene inviterer eksterne barn pa besgksdag for oppstart.

Personalet gnsker a8 ha en god dialog og et tett samarbeid med foreldrene.

Vennskap og fellesskap

| barnehagen skal alle barn fa oppleve seg selv som verdifulle, fa venner og bidra i et sosialt
fellesskap.

Barnehagen skal forebygge, avdekke og stoppe mobbing og krenkelser.

Barnehagen skal fremme likestilling, og motvirke alle former for diskriminering.

Vére tiltak for & oppnéa dette i ar:

Lek

Leken skal ha en sentral plass i barnehagen, og lekens egenverdi skal anerkjennes.
Barnehagen skal ha et fysisk miljg som stotter barnas utvikling og sosiale og spraklige

Lille Ekeberg barnehage folger «Handlingsplan for et godt psykososialt barnehagemiljo»
for Bydel Nordstrands barnehager (Handlingsplan for et godt psykososialt

barnehagemiljg - Bydel Nordstrand)

Personalet skal ha fokus pé gode relasjoner og positivt samspill.
Personalet skal gi barna felles opplevelser slik at de opplever tilhgrighet og fellesskap.

Personalet skal stotte jevnaldringssamspill.

samhandling.
Barnehagen skal legge til rette for et inkluderende miljp der alle barna kan oppleve glede og
engasjement gjennom lek.


https://bydelnordstrand.no/handlingsplan-for-et-godt-psykososialt-barnehagemiljo/
https://bydelnordstrand.no/handlingsplan-for-et-godt-psykososialt-barnehagemiljo/
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Vére tiltak for & oppnéa dette i ar:

e Personalet skal legge til rette for et stimulerende lekemiljp som fremmer spraklig
utvikling, sosial- og lekekompetanse.

e Personalet skal veere veiledende og observerende i barnas lek og ivareta barns
medvirkning og medbestemmelse.

e Personalet skal veere bevisst pa og vurdere egen rolle og deltakelse i barnas lek.

e Personalet skal fremme et inkluderende lekemiljg, felles lekeopplevelser og tilpasse
lekemateriell. Alle barn skal fa delta og erfare glede i lek.

e Personalet skal tilrettelegge for bade planlagte aktiviteter og verne om frileken.

e Personalet skal veere bevisst bruken av alternativ og supplerende kommunikasjon (ASK)
for a stotte barns ulike kommunikasjonsformer.

Leering

e Barna skal oppleve et stimulerende og utforskende miljg som fremmer barns nysgjerrighet
og lerelyst.

e Barnehagen skal sorge for utvikling og progresjon innenfor alle fagomradene i rammeplanen.

e Barnehagen skal stgtte og berike barnas initiativ og gi dem utfordringer og tiltro til egne
evner.

Vare tiltak for 8 oppné dette i ar:

e Personalet skal legge til rette for et inkluderende fellesskap der alle kan delta og legge
til rette for at barna kan bidra i egen og andres leering.

e Personalet skal ha en bevisst holdning og forstaelse av at barn leerer gjennom
hverdagssituasjoner, lek og samhandling med sine omgivelser.

e Personalet skal bruke ASK for at alle kan delta i felleskapet ut ifra sine forutsetninger.

e Personalet skal gi alle barn muligheten til 8 utforske og veere nysgjerrige for & fremme
leering og tiltro til egne evner.

e Personalet skal jevnlig se pa utforming av innemiljo og tilgjengelig materiell slik at det
kan inspirere til varierte leke - og leeringsprosesser.



8- ,&rsplan 2025

Kommunikasjon og sprak

e Barnehagen skal stotte barns bruk av sprak som redskap for 8 tenke og gi uttrykk for egne
meninger og folelser.

e Alle barn skal fa god sprakstimulering gjennom barnehagehverdagen.

e Barnehagen skal fange opp og stette barn som trenger ekstra stotte i sin sprakutvikling. Se
«Oslostandard for et inkluderende leke- og sprakmiljg». (Oslostandard for et inkluderende

leke- og sprakmilje.pdf)

Vare tiltak for 8 oppné dette i ar:

e Personalet skal veere bevisste rollemodeller ved & benytte seg av korrekt sprékbruk og
uttale.

e Personalet skal bruke ASK som alternativ og supplerende kommunikasjonsform ved bruk
av symbolstotte, konkreter og tegn til tale.

e Personalet skal benytte dialogisk lesning, sanger, rim og regler for a fremme
sprakutvikling.

e Personalet skal veere oppmerksomme pa og kartlegge barnas sprakutvikling ved behov,
for a fange opp barn med kommunikasjonsvansker.

e Personalet skal anerkjenne barnas ulike uttrykksformer ved & bruke
kommunikasjonsformer tilpasset hvert enkelt barn.

e Personalet skal bidra til at spraklig mangfold blir en berikelse for hele barnegruppen ved
a bruke materiell tilpasset ulike sprék og kommunikasjonsformer.

e Personalet skal bidra til et trygt og positivt sprakmiljg. Vi skal ha fokus pa respektfull
kommunikasjon, blikkontakt, og en vennlig stemme.

Digital praksis

e Barnehagen skal gi barna mulighet til & bruke digitale verktgy og teknologi i lek, leering og
kreative prosesser.

e Barnehagen skal bidra til at barna utvikler en begynnende etisk forstéelse knyttet til digitale
medier.

e Barnehagens ansatte skal utgve god digital demmekraft i samarbeid med foresatte.


https://www.oslo.kommune.no/getfile.php/13340512-1567765334/Tjenester%20og%20tilbud/Barnehage/Kvalitet%20i%20barnehagen/For%20ansatte%20i%20barnehagene/Kvalitetsstandarder%20og%20veiledere/Spr%C3%A5k/Oslostandard%20for%20et%20inkluderende%20leke-%20og%20spr%C3%A5kmilj%C3%B8.pdf
https://www.oslo.kommune.no/getfile.php/13340512-1567765334/Tjenester%20og%20tilbud/Barnehage/Kvalitet%20i%20barnehagen/For%20ansatte%20i%20barnehagene/Kvalitetsstandarder%20og%20veiledere/Spr%C3%A5k/Oslostandard%20for%20et%20inkluderende%20leke-%20og%20spr%C3%A5kmilj%C3%B8.pdf
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Vére tiltak for & oppnéa dette i ar:
e Personalet skal bruke applikasjoner godkjent av Oslo kommune.

e Personalet skal veere til stede med barna nar de jobber med digitale verktoy og uteve
kritisk digital dgmmekraft.

e Barnehagen skal gi barna mulighet til & bli kjent med digitale verktey gjennom lek,
utforskning og kreative aktiviteter for a sikre like muligheter for leering og mestring.

Samarbeid og sammenheng mellom skole og barnehage

e Barnehagen skal i samarbeid med foresatte og skolen legge til rette for at barnet far en
trygg og god overgang fra barnehage til skole. Se «Oslostandard for samarbeid og
sammenheng mellom barnehage, skole og AKS» (Oslostandard bhg skole
aks_endelig_mai2020.pdf).

e Barnehagen skal legge til rette for at barna har med seg erfaringer, kunnskaper og
ferdigheter som gir dem et godt grunnlag for & begynne pé skolen.

Vare tiltak for 8 oppné dette i ar:

e Personalet inviterer til et eget foreldremgte for skolestarterne for & sikre god
kommunikasjon og et godt samarbeid.

e Personalet skal ha fokus pé relasjoner og selvstendighetstrening for skolestart.
e Personalet skal gi skolestarterne gode felles opplevelser der alle kan delta.

e Personalet skal bidra til at barna kan avslutte barnehagetiden pa en god méate og mote
skolen med trygghet, nysgjerrighet og tro pa egne evner.

e Alle skolestarterne i barnehagen tilbringer to uker sammen pé varen for a bygge
relasjoner.

e Barnehagen har godt samarbeid med skolene i omradet og vi besgker disse i lopet av
varen.

e | bydel Nordstrand har alle barnehager og skoler et felles overgangsobjekt som er
«Sprellijungelen».


https://www.oslo.kommune.no/getfile.php/13368717-1589179724/Tjenester%20og%20tilbud/Barnehage/Kvalitet%20i%20barnehagen/For%20ansatte%20i%20barnehagene/Kvalitetsstandarder%20og%20veiledere/Samarbeid%20og%20sammenheng%20mellom%20barnehage%20og%20skole/Oslostandard%20bhg%20skole%20aks_endelig_mai2020.pdf
https://www.oslo.kommune.no/getfile.php/13368717-1589179724/Tjenester%20og%20tilbud/Barnehage/Kvalitet%20i%20barnehagen/For%20ansatte%20i%20barnehagene/Kvalitetsstandarder%20og%20veiledere/Samarbeid%20og%20sammenheng%20mellom%20barnehage%20og%20skole/Oslostandard%20bhg%20skole%20aks_endelig_mai2020.pdf
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Livsmestring og helse

e Barnehagen skal bidra til barnas trygghet, livsglede, og fglelse av egenverd.
e Barnehagen skal veere en arena for daglig fysisk aktivitet og samtidig gi rom for hvile.
e Barnehagen skal bidra til at barna utvikler matglede og sunne helsevaner.

Vare tiltak for 8 oppné dette i ar:

e Personalet skal stgtte barnas deltakelse i fellesskapet, og fremme mangfold og
inkludering.

e Personalet har et ansvar for a oppdatere seg i takt med samfunnets normer og regler, og
reflektere over egne holdninger.

e Personalet skal la barna fa kjennskap til fortellinger, tradisjoner, verdier og hgytider i
ulike religioner og livssyn. Barna skal fa erfare at kulturelle uttrykk har egenverdi.

e Personalet skal folge barnehagens livsmestringsprogram, i takt med alder og modenhet.

o Personalet skal legge til rette for at barna far uttrykke hvordan de har det hjemme og i
barnehagen gjennom planlagte og spontane samtaler.

e Personalet skal fremme barnas bevegelsesglede og legge til rette for hvile etter behov.

e Personalet ser pa maltidet som en arena for & fremme inkludering, sosialkompetanse og
maltidsglede.

e Personalet skal samarbeide tett med barnas hjem, veere nysgjerrige og interesserte i
barnas liv.

e Personalet skal ha fokus pa at barnehagen skal veere et trygt sted hvor alle blir sett, hort
og tatt pa alvor.

e Personalet skal stgtte barna i @ mestre motgang, handtere utfordringer og bli kjent med
egne og andres fglelser.
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Fastsatt av SU: 15. Januar 2025
Barnehagens styrer: Hanne Solberg Nilsson

Barnehagens nettside: Lille Ekeberg barnehage - Oslo kommune



https://www.oslo.kommune.no/barnehage/finn-barnehage-i-oslo/lille-ekeberg-barnehage/
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