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Om arsplanen og kommunens mal for barnehagene

Barnehagen skal ivareta barnas behov for omsorg og lek samt fremme leering og danning. Barnehagens
innhold skal veere allsidig, variert og tilpasset det enkelte barn og barnegruppen. Barnets beste skal alltid
veere et overordnet mal.

Denne arsplanen skal vise hvordan barnehagen jobber for & oppfylle kravene i den nasjonale rammeplanen for
barnehagens innhold og oppgaver. Arsplanen skal ogsé beskrive hvordan vi jobber for 8 nd Oslo kommunes
felles malsetninger for barnehagene:

e Andelen barn som gar i barnehage, gker

e Alleibarnehage, skole og oppleering far et tilbud som fremmer utvikling, leering og gir et godt grunnlag
for videre studier og arbeid

e Barnogunge mgter tilgjengelige og sammenhengende tjenester som forebygger og forhindrer ungt
utenforskap

e Barnehager og skoler bidrar til grenne, levende naermiljger og er tilgjengelige for innbyggere og
frivillighet

e Barn, elever, leerlinger og ansatte har et trygt og inkluderende leerings- og arbeidsmiljo

e Barnehagebarn, elever og leerlinger mgter medarbeidere med riktig kompetanse

Malsetningene pa barnehageomradet skal bidra til at kommunen nar de overordnede kommunemalene:

Oslo gir alle like muligheter til & leere, utvikle seg, og leve gode liv

Oslo er gronn og levende

Oslo er nyskapende og attraktiv

Oslo er apen, inkluderende og trygg

Oslo er veldrevet og leverer innbyggerorienterte og sammenhengende tjenester

o F LbdE

Om barnehagen

Gulldalen barnehage bestér av fire avdelinger, totalt 54 barn og 12 ansatte i grunnbemanning. Barnehagen
ligger idyllisk til naer skogen péa Kjelsds. Sammen med Grefsentunet, Haugensjordet og Kjelsés skole
barnehage tilhgrer vi Kjelsds barnehageomrade. Barna i var barnehage skal fa en god start i livet ved & bli
sett, hgrt og ivaretatt i positivt miljg med personale som gir god omsorg og tilrettelegger for lek, leering,
danning og utvikling. Personalet skal utvikle et felles stasted for verdier og holdninger. Det skal veere tid for
refleksjoner og rom for forskjeller. Vi skal veere sensitive, engasjerte og tilstedevaerende i relasjoner med
barna, gjennom aktiv bruk av primaerkontakter giennom hele barnehagetiden. Vi er opptatt av personalets
kompetanse. Deres verdier og holdninger er helt avgjerende for hvordan barna opplever
barnehagehverdagen. De ansatte skal legge til rette for at barna skal fa veere aktive aktorer i sitt eget liv.
Barn er selvstendige individer med egne tanker, meninger og fglelser.

Leken er barnas viktigste leeringsarena og har derfor en fremtredende plass i var barnehage. Her tilegner
barna seg blant annet sprak, kreativitet og sosiale og motoriske ferdigheter.

Gjennom ukentlige turer i skog og mark er vi opptatt av at alle skal bli glade i naturen vi ferdes i. Barna far
varierte erfaringer og opplevelser ut fra alder og modenhet. For barn er det ofte sma detaljer i naturen som
fanger oppmerksomheten og det er selve prosessen underveis som er det viktige med turen. En vanndam
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eller et insekt kan fgre til intense studier og undring. Vi har grupper pa tvers av avdelingene og benytter oss
av steder som Langsettlgkka, var egen balplass pa Lachmannsfjell samt Gullskogen bak barnehagen.
Innimellom lager vi mat utendgrs pa bal eller stormkjokken, bruker hengekgyer, spikker og bedriver andre
friluftslivsaktiviteter.

| kvalitetsbarnehagen arbeider vi aktivt med BTl og Class-dimensjoner. Dette innebaerer bla annet
observasjon av samspillskvaliteten mellom ansatte og barn. God relasjonskompetanse hos de ansatte kan
forebygge psykiske vansker og utjevne forskjellen mellom barn med tanke pa sprak, leering og evnen til
selvregulering.

Felles slagord er: «<Sammen om gyeblikket».

Tilvenning

X Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barna kan fa en trygg og god start i
barnehagen. Se «Oslostandard for tilvenning i barnehageny.

Vére tiltak for & oppné dette i ar:

1 Nye barn og foresatte blir invitert til bespksdager og mote for foresatte for oppstart.

Barnet har en tilknytningsperson (primzerkontakt) som er mest mulig med barnet i oppstart av
barnehagearet

Vi har daglig kontakt med foresatte for & skape trygghet og gjensidig respekt.
Tilvenningstiden varierer fra barn til barn og barnets behov er i sentrum

Vi har oppstarts samtale med foresatte kort tid etter oppstart, eventuelt for ved behov

I R A |

Barn som skal over pa ny avdeling er jevnlig pa besgk sammen med kjent ansatt fra egen avdeling,
for & bli kjent med barn og ansatte pa ny avdeling.

Vennskap og fellesskap

X | barnehagen skal alle barn fa oppleve seg selv som verdifulle, fa venner og bidra i et sosialt fellesskap.
X Barnehagen skal forebygge, avdekke og stoppe mobbing og krenkelser.
X Barnehagen skal fremme likestilling, og motvirke alle former for diskriminering.

Vare tiltak for & oppna dette i ar:

1 Ansatte viser at vi ser og setter ord pa gode handlinger, slik at hvert enkelt barn foler seg
betydningsfull.

0 Viformidler verdier som toleranse, likeverd og respekt hver dag ved a veere tilstedeveerende

voksne som deltar aktivt og reflekterer sammen med barna i samling og i lek.

Vi har turgrupper pa tvers av avdelingene for a8 fremme vennskap og fellesskap i barnehagen

Vi veileder barna i konfliktlesning gjennom a ta andres perspektiv, se en sak fra flere sider og

reflektere over egne og andres folelser

Alle barn blir mott og far like muligheter uavhengig av alder, kjgnn, sosial, etnisk og kulturell

bakgrunn. Vi markerer bla rockesokk, pride og samefolkets dag
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Skolestarterne (klubben) har ved starten av aret et planlagt mgte hvor barna skal bli sett, hert og
lyttet til. Det viktige er & fa frem barnas stemmer og perspektiver og hva de gnsker av aktiviteter
det kommende aret

De ansatte er med pa a skape gode samspillmgnstre gjennom lek og samhandling med barna

X Leken skal ha en sentral plass i barnehagen, og lekens egenverdi skal anerkjennes.

X Barnehagen skal ha et fysisk miljo som stgtter barnas utvikling og sosiale og spraklige samhandling.

X Barnehagen skal legge til rette for et inkluderende miljo der alle barna kan oppleve glede og engasjement
gjennom lek.

Vare tiltak for & oppna dette i ar:

Viunngar ungdvendige avbrytelser i leken for a ivareta lekens egenverdi.

Personalet er fysisk og mentalt til stede i leken der vi bidrar med var lekekompetanse.

Gjennom CLASS, progresjonsplan og lignende jobber vi aktivt med & tilrettelegge for barnas lek
hver dag

Vi har smagrupper med deltakende ansatte som fordeler seg i ulike rom for & sikre at

alle barn blir inkludert i leken.

Ansatte viser forstaelse for barns gledesutbrudd og at lek og lyd hgrer sammen

Barna blir presentert for ulike tema og prosjekt for & skape felles lekereferanse

Leering

X Barna skal oppleve et stimulerende og utforskende miljg som fremmer barns nysgjerrighet og leerelyst.
X Barnehagen skal sgrge for utvikling og progresjon innenfor alle fagomradene i rammeplanen.
X Barnehagen skal stgtte og berike barnas initiativ og gi dem utfordringer og tiltro til egne evner.

Vare tiltak for 8 oppné dette i ar:

Ansatte er med barna i leken og tilfgrer rekvisitter og roller ved behov

Vijobber med de ulike fagomradene og tilhgrende tiltak hver maned. Vi har var egen
progresjonsplan som er med pé & legge grunnlag for aktiviteter

Det fysiske miljpet gjenspeiler barnas utvikling og interesser. Vi bruker materialer, leker og utstyr
som fremmer barnas nysgjerrighet og utforskertrang

De ansatte legger til rette for leering og mestring gjennom 8 observere barnets utvikling, og
stgtter barnet i leeringssituasjoner

Ansatte gir ekstra informasjon eller forklaringer som utvider barnas forstédelse nar de har
spersmal eller er i aktivitet
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Kommunikasjon og sprak

X Barnehagen skal stotte barns bruk av sprak som redskap for 8 tenke og gi uttrykk for egne meninger og
folelser.

X Alle barn skal fa god sprakstimulering gjennom barnehagehverdagen.
X Barnehagen skal fange opp og stette barn som trenger ekstra stotte i sin sprakutvikling. Se
«Oslostandard for et inkluderende leke- og sprakmiljg».

Vare tiltak for & oppna dette i ar:

Vi tar barns ytringer pa alvor og viser interesse for at det barnet forteller har en verdi.

Ansatte er i dialog med barn og benevner og bekrefter ord og handlinger vi gjor

Vi benytter oss av visuell stgtte som bruk av bilder, tegn til tale og konkreter (gjenstander) i
samlingsstund

Vi benytter oss av ulike sprakverktgy ved behov. For eksempel sprakgrupper med rollelek,
sprékspill og ulike lydregler

Ansatte bruker et rikt sprak, stiller dpne spgrsmal og introduserer nye og ukjente ord og begreper

Digital praksis

X Barnehagen skal gi barna mulighet til & bruke digitale verktoy og teknologi i lek, leering og kreative
prosesser.

X Barnehagen skal bidra til at barna utvikler en begynnende etisk forstéelse knyttet til digitale medier.

X Barnehagens ansatte skal uteve god digital demmekraft i samarbeid med foresatte.

Vare tiltak for & oppna dette i ar:

Ansatte legger til rette for, og er deltakende nér barna utforsker, leker og leerer gjennom ulike
digitale uttrykksformer

Digitale verktoy er ikke dominerende som arbeidsmetode, men et supplement i hverdagen
Skolestarterne (klubben) har eget digitalt prosjekt

Viinkluderer digital praksis i prosjektarbeid og lager var egen digitale bok pa storbarnsavdelinger

Samarbeid og sammenheng mellom skole og barnehage

X Barnehagen skal i samarbeid med foresatte og skolen legge til rette for at barnet far en trygg og god
overgang fra barnehage til skole. Se «Oslostandard for samarbeid og sammenheng mellom barnehage,
skole og AKS».

X Barnehagen skal legge til rette for at barna har med seg erfaringer, kunnskaper og ferdigheter som gir
dem et godt grunnlag for a begynne pa skolen.

Vére tiltak for & oppné dette i ar:

Siste aret for skolestart har vi "Klubben" for alle skolestarterne. Vi gver opp kunnskaper og
ferdigheter som selvstendighet, det a veere en god venn og laere og omgas andre pa en god mate
for seg selv og andre. Vi leerer om demokratiske prosesser der alle far mene hva de vil, og
flertallet bestemmer
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0 | samarbeid med barna utarbeider vi egne halvarsplaner for skolestarterne. Eksempel pa innhold
er svgmming, skiskole, prosjektarbeid, kor og teater

1 Vihar overgangssamtale med barn og foresatte. Her snakker vi om hva det er viktig at skolen far
vite om barnet. F.eks. hvordan barnet fungerer sosialt og hva det trenger & gve p4, hva det liker &
leke med og interesserer seg for

[ Vibesgker nserskolene

Omsorg

X Barnehagen skal legge til rette for at alle barn kan knytte seg til personalet og til hverandre.

X | barnehagen skal alle barna bli sett, forstatt, respektert og fa den hjelp og stgtte de har behov for.

X Barnehagen skal forebygge og avdekke omsorgssvikt, vold og seksuelle overgrep, i trad med kommunens
oppvekststrategi og bydelens handlingsplan for gode oppvekstsvilkar.

Vaére tiltak for 8 oppné dette i ar:

[ Videler oss i mindre grupper for & bygge og ivareta gode relasjoner, bdde mellom barn-barn og
barn-personal

71 Barna har en egen primeerkontakt som folger dem gjennom hele aret

1 Ansatte er sensitive for barns ulike omsorgsbehov

1 For & forebygge og avdekke omsorgssvikt og seksuelle overgrep har vi tett samarbeid med

eksterne faginstanser

Ansatte moter og anerkjenner barnet i alle folelser og barna leerer at alle fglelser er lov

Ansatte jobber aktivt med & stotte barnas selvstendighet og hjelper barna med & ta andres

perspektiv

Medvirkning

X Barn skal delta i demokratiske prosesser og ha innflytelse pa det som skjer i barnehagen. Barnas
medvirkning ma tilpasses individuelle forutsetninger og behov.

X Barnehagen skal ivareta foresattes rett til medvirkning, og samarbeidet skal alltid ha barnas beste som
mal.

Vaére tiltak for 8 oppné dette i ar:

0 Ansatte legger til rette for at barna skal fa medvirke utfra alder, erfaringer, individuelle
forutsetninger og behov

] De eldste barna er med pa & planlegge og evaluere for eksempel turer, prosjekter og klubben

11 Ansatte er sensitive og falger opp barns verbale og kroppslige uttrykk

0 Vihar samarbeidssamtaler med foresatte to ganger i dret eller ved behov, og har en tett dialog i
hverdagen

[ Barnehagen har eget foreldrerad og samarbeidsutvalg
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Livsmestring og helse

X Barnehagen skal bidra til barnas trygghet, livsglede, og folelse av egenverd.

X Barnehagen skal veere en arena for daglig fysisk aktivitet og samtidig gi rom for hvile.

X Barnehagen skal bidra til at barna utvikler matglede og sunne helsevaner.

Vare tiltak for & oppna dette i ar:

Vi benytter fellesarealet til grovmotoriske aktiviteter som hinderloype, konstruksjonslek med
puter/klosser og klatring i ribbevegg

Vi legger til rette for rolige aktiviteter som lesing, sgvn og avslapping til musikk/lydbok
Barnehagens unike uterom med naturtomt og egen skog brukes daglig til grovmotorisk aktivitet og
lek

For & bygge barnets selvfglelse moter ansatte barna i folelsene og anerkjenner at alle fglelser er
lov

Ansatte viser glede og entusiasme i mgte med barna

Gjennom & veilede til selvstendighet og ha gode samtaler rundt bordet skaper vi maltidsglede
Vier en «Livsglede barnehage» og besgker et eldrehjem med 4 -3ringene en gang i maneden. Her
gjor vi ulike aktiviteter og bygger relasjoner mellom barn og eldre

Vi smaker pa forskjellig frukt og grennsaker, og barna deltar aktivt i matlaging.

Beerekraftig utvikling

X Barna skal fa naturopplevelser og bli kjent med naturens mangfold.

X Barna skal leere & ta vare pa seg selv, hverandre og naturen.

Vare tiltak for & oppna dette i ar:

Vi bruker naturen som en aktiv leeringsarena gjennom for eksempel uteteater, lager kullstifter som
vi tegner med, bal, skiskole og felles undring over det vi oppdager ute

Sammen med barna kildesorterer vi plast, metall, papir og mat

Barna leerer a ta med eget soppel hjem fra naturen

Vi deltar pa Rusken-aksjonen til Oslo Kommune, der vi rydder i naturen og naermiljoet

Barna leerer & ta vare pa flora og fauna samt leker og utstyr i barnehagen

Foreldreradet har opprettet klesbyttestativ for gjenbruk av kleer til barn

Vi er miljgsertifisert og jobber med bevisstgjgring rundt klima og miljo

Gi barna varierte erfaringer med natur- og gjenbruksmaterialer som gker bevisstheten om
baerekraft og respekt for naturen og omgivelsene

Utenforskap

X Barnehagebarn skal ha et trygt og inkluderende leeringsmiljo som fremmer helse, trivsel og leering, og
som er fritt for mobbing, vold og overgrep.
X | Bydel Nordre Aker jobber vi aktivt for @ motvirke utenforskap og oke inkludering for alle barn.

Vére tiltak for & oppné dette i ar:
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Vijobber med BTI, bedre tverrfaglig innsats

Vi bruker digital loggfering etter behov og i tett dialog med foresatte

Vi jobber aktivt med sosial kompetanse og barnehagens psykososiale barnehagemiljo

Ansatte deltar aktivt i barns lek og aktivitet for & fremme vennskap og fellesskap

Personalet reflekterer over hva utenforskap er, og snakker med barn og foresatte om hva hver og
en av oss kan gjore for at alle skal fole seg inkludert og som en del av fellesskapet

Kvalitetsbarnehagen

X Barnaibarnehagene i Bydel nordre aker skal oppleve barnehager av hgy kvalitet.
X Kvalitetsarbeidet i barnehagen skal bidra til at den enkelte ansatte har handlingskompetanse i sitt arbeid

med & fremme barns utvikling og leering.

Vare tiltak for 8 oppna dette i ar:

Vi jobber med samspillskvalitet (voksen-barn) og implementerer Class dimensjonene som
arbeidsmetode

Personalet blir observert i samspillskvaliteten (CLASS) og far konkretet tilbakemeldinger som
settes inn systematisk fagarbeid i hele barnehagen

Vi samarbeider med Oslohjelpa

Fortsetter arbeidet med BTl (bedre tverrfaglig innsats)

Ansatte deltar pa ulike kompetansehevende tiltak deriblant digitalt stottemateriell fra R-bup

Fastsatt av SU: 5.12.24

Barnehagens styrer: Hege Trampe-Kindt

Barnehagens nettside: Gulldalen barnehage - Oslo kommune
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