©
Oslo Bydel Gamle Oslo

lirsplan 2025

Sommerfryd barnehage

Foto: Magat M Ali



2. ,&rsplan 2025

Innhold

Om arsplanen og kommunens Mal for barnNehagene .......cccueecveeeceeieieercieeeeseeeeeee e e eereesseeeesaeesnnns
(01001 o T-Yal 11 o - T o PP PP PPPPPPPPPPPPPPPPPPPRE
LIEIAYZ=1 2L L1 =P PPPPPPPPPPPPPPPPIRE
VENNSKAP OF FELLESSKAP wuvvvurrruruueeueeriiierieieeeeeeeeeeeeeeeeeteeeeeeeeeeeererrereereerererererrrerrrerererrereeerermreemmemmmmmemmmmmen

BaereKPaftig ULVIKLING .uueeerieeeiieeecietteee s eececirette e e s rrree e s e e s s nrrreeessssssssnnneeaessssssssnssnneaesssssssnnnennenees
Planlegging, vurdering 0g dOKUMENTAS]ON .....cutiiiiiireerirerreeeeirreeiirerteeeesesenrreeeesssssssnnreneessssssssnnsrenes



,&rsplan 20253

Om arsplanen og kommunens mal for barnehagene

Barnehagen skal ivareta barnas behov for omsorg og lek samt fremme laering og danning.
Barnehagens innhold skal veere allsidig, variert og tilpasset det enkelte barn og barnegruppen.
Barnets beste skal alltid vaere et overordnet mal.

Denne arsplanen skal vise hvordan barnehagen jobber for a oppfylle kravene i den nasjonale
rammeplanen for barnehagens innhold og oppgaver. Arsplanen skal ogsa beskrive hvordan vi
jobber for & nd Oslo kommunes felles malsetninger for barnehagene:

e Andelen barn som gér i barnehage, oker

e Alleibarnehage, skole og oppleering far et tiloud som fremmer utvikling, leering og gir et
godt grunnlag for videre studier og arbeid

e Barnogunge mgter tilgjengelige og sammenhengende tjenester som forebygger og
forhindrer ungt utenforskap

e Barnehager og skoler bidrar til grenne, levende naermiljger og er tilgjengelige for innbyggere
og frivillighet

e Barn, elever, leerlinger og ansatte har et trygt og inkluderende leerings- og arbeidsmiljg

e Barnehagebarn, elever og leerlinger mgter medarbeidere med riktig kompetanse

Maélsetningene pé barnehageomradet skal bidra til at kommunen nar de overordnede

kommunemalene:
1. Oslo gir alle like muligheter til a leere, utvikle seg, og leve gode liv
2. Oslo er gronn og levende
3. Oslo er nyskapende og attraktiv
L. Oslo er dpen, inkluderende og trygg
5. Oslo er veldrevet og leverer innbyggerorienterte og sammenhengende tjenester

Om barnehagen

e Sommerfryd barnehage ligger sentralt plassert pa Toyen. Barnehagen ligger i forste
etasje i en boligblokk, med inngang fra Teyen Torg. Var nzermeste nabo er biblioteket.
Barnehagens uteomrade ble oppgradert hgsten 2022. Barnehagens naermiljg er Botanisk
Hage, Toyenparken, og mange andre parker i naerheten, disse blir mye brukt til turer.
Sommerfryd barnehage er en avdelingsbarnehage med sma og store-barns avdelinger. Vi
har en mangfoldig personalgruppe.

e Vier Lesefrg sertifiserte i regi av Deichmanske bibliotek.

e Vier Miljotarn sertifisert

e Sommerfryd har et samarbeidsutvalg (SU), nytt av aret er foreldreutvalget (FAU). Vi
opplever FAU samarbeidet som godt for a skape engasjement. Ta gjerne kontakt med SU
leder om du er interessert i a delta.
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Var visjon er: «<Sommerfryd barnehage der sma hjerter kan fole store ting»

Tilvenning

e Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barna kan fa en trygg og
god start i barnehagen. Se «Oslostandard for tilvenning i barnehagen».

Vére tiltak for & oppnéa dette i ar:

e Barnehagen tilbyr hjiemmebesgk ved oppstart i barnehagen. Dette blir ogsa
tilbudt ved overgang/oppstart pa store barn-avdeling.

e Vigjennomfgrer oppstartsamtaler ved barnehagestart og ved overgang til
store barn-avdeling.
e Vibruker trygghetssirkelen som et verktoy i tilvenningsperioden og utover

aret.
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e Link til Oslostandard for tilvenning:
https://www.oslo.kommune.no/getfile.php/13202768-
1488981275/Tjenester%200g%20tilbud/Barnehage/Kvalitet%20i%20bar
nehagen/For%20ansatte%20i%20barnehagene/Kvalitetsstandarder%200
g%20veiledere/Oslostandard%20for%20tilvenning 1.0.pdf

e Tilvenningsperioden tilrettelegges for hvert enkelt barn i samarbeid med

foreldrene, til barnets beste.

e Hvert barn har sin egen primeerkontakt. Ved oppstart/overgang til store
barn avdeling far barnet tildelt ny primeerkontakt, primeerkontakten har
tett dialog med foreldrene/foresatte.

e Vitilbyr ogsé gruppetilvenning etter avtale med foreldre/foresatte.


https://www.oslo.kommune.no/getfile.php/13202768-1488981275/Tjenester%20og%20tilbud/Barnehage/Kvalitet%20i%20barnehagen/For%20ansatte%20i%20barnehagene/Kvalitetsstandarder%20og%20veiledere/Oslostandard%20for%20tilvenning_1.0.pdf
https://www.oslo.kommune.no/getfile.php/13202768-1488981275/Tjenester%20og%20tilbud/Barnehage/Kvalitet%20i%20barnehagen/For%20ansatte%20i%20barnehagene/Kvalitetsstandarder%20og%20veiledere/Oslostandard%20for%20tilvenning_1.0.pdf
https://www.oslo.kommune.no/getfile.php/13202768-1488981275/Tjenester%20og%20tilbud/Barnehage/Kvalitet%20i%20barnehagen/For%20ansatte%20i%20barnehagene/Kvalitetsstandarder%20og%20veiledere/Oslostandard%20for%20tilvenning_1.0.pdf
https://www.oslo.kommune.no/getfile.php/13202768-1488981275/Tjenester%20og%20tilbud/Barnehage/Kvalitet%20i%20barnehagen/For%20ansatte%20i%20barnehagene/Kvalitetsstandarder%20og%20veiledere/Oslostandard%20for%20tilvenning_1.0.pdf
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Vennskap og fellesskap

| barnehagen skal alle barn fa oppleve seg selv som verdifulle, fa venner og bidra i et sosialt

fellesskap.

Barnehagen skal forebygge, avdekke og stoppe mobbing og krenkelser.

Barnehagen skal fremme likestilling, og motvirke alle former for diskriminering.

Vére tiltak for & oppnéa dette i ar:

Lek

Leken skal ha en sentral plass i barnehagen, og lekens egenverdi skal anerkjennes.
Barnehagen skal ha et fysisk miljg som stotter barnas utvikling og sosiale og spraklige

samhandling.

Avdelingene har aldersinndelte grupper og mindre lekegrupper for at barna
lettere skal danne relasjoner og vennskap pa tvers av avdelingene
Personalet skal stgtte barnas initiativ til samspill og vennskap, samt
hjelpe/veilede barna til & opprettholde vennskap over tid.

Barnehagen skal ogsa veere i godt samarbeid med foreldre/foresatte for a
forebygge mobbing og krenkelser ved bruk av tiltaksplaner og
handlingsplaner.

Personalet skal formidle verdier som gjensidig toleranse og respekt for et
inkluderende felleskap.

Barnehagen skal gi barna kunnskap om og fremme likeverd og likestilling
uavhengig av kjgnn, funksjonsevne, seksuell orientering, kjgnnsidentitet og
kjennsuttrykk, etnisitet, kultur, sosial status, sprak, religion og livssyn.
Barnehagen skal motvirke alle former for diskriminering og fremme
nestekjeerlighet.

Barnehagen skal legge til rette for et inkluderende miljp der alle barna kan oppleve glede og
engasjement gjennom lek.

Vére tiltak for & oppnéa dette i ar:

Personalet skal veere deltagende i barnas lek og aktiviteter bade i inne og
uteleken, og ha respekt for lekens egenverdi. Ved a fordele voksne pa ulike
soner pa uteomradet sa sikrer vi at personalet er til stede der hvor barna
leker.

Personalet skal tilrettelegge for at alle barn skal fa muligheten til 8 delta i
lek giennom & danne sma lekegrupper og aldersinndelte grupper.
Personalet skal veilede barna i leken for a forebygge konflikter og legge til
rette for utvikling av sosialkompetanse i lek. Personalet skal legge til rette
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Leering

for & oppmuntre barna til 8 leke selvstendig og hjelpe barna til & utvikle god
lekekompetanse.

Barnehagen folger og praktiserer Oslostandard for et inkluderende leke-
og sprakmiljo

e Barna skal oppleve et stimulerende og utforskende miljg som fremmer barns nysgjerrighet

og lerelyst.

e Barnehagen skal sorge for utvikling og progresjon innenfor alle fagomradene i rammeplanen.

e Barnehagen skal stgtte og berike barnas initiativ og gi dem utfordringer og tiltro til egne

evner.

Vére tiltak for & oppnéa dette i ar:

Gjennom tilrettelagt lek knyttet opp til temaer i Spraksterk tilbyr vi barna
varierte erfaringer og opplevelser. Her varierer vi mellom lesegrupper,
naturfaglige eksperimenter og fantasilek.

Barnehagen lager progresjonsplaner for de ulike aldersgruppene i forhold
til fagomradene i henhold til barnas alder og utvikling.

Personalet skal mgte barnet som en likeverdig person med egne tanker,
folelser og meninger som alltid skal bli tatt pa alvor.

Personalet skal stotte barnas interesser og motivere barnet til & begi seg
ut i nye situasjoner ved 8 gi dem hjelpen som trengs for 8 oppleve mestring.

Kommunikasjon og sprak

e Barnehagen skal stotte barns bruk av sprak som redskap for a tenke og gi uttrykk for egne
meninger og folelser.
e Alle barn skal fa god sprakstimulering gjennom barnehagehverdagen.

e Barnehagen skal fange opp og stette barn som trenger ekstra stotte i sin sprakutvikling. Se

«Oslostandard for et inkluderende leke- og sprakmiljg».

Vére tiltak for & oppnéa dette i ar:

Personalet skal anerkjenne og respondere pé barnas ulike verbale og
nonverbale uttrykk, og stotte deres sprakutvikling. Ved a bruke erfaringene
fra Spraksterkprosjektet og tilbakemeldinger fra CLASS observasjoner
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LinktilSpraksterkprosjektet:
https://www.uv.uio.no/iped/forskning/prosjekter/rydland-lekhal-
spraksterk/

Personalet skal bruke spréaket aktivt i samspill med barna for 8 fremme et
godt sprakmilje. Vi benytter selv og paralellsnakk, har hyppige samtaler og
bruker apne sporsmal.

Personalet skal observere, fange opp og stgtte barn som har ulike former
for kommunikasjonsvansker og forsinket sprakutvikling gjennom
billedstotte og tegn-til-tale - VIB Visuell sprakstotte og tidlig oppsporing
og innsats (TOPI).

Personalet skal vaere bevisst pé sine roller som spraklige forbilder og veere
lydhgre i kommunikasjon med alle barn.

Digital praksis

Barnehagen skal gi barna mulighet til & bruke digitale verktpy og teknologi i lek, leering og
kreative prosesser.
Barnehagen skal bidra til at barna utvikler en begynnende etisk forstéelse knyttet til digitale

Barnehagens ansatte skal utgve god digital demmekraft i samarbeid med foresatte.

Vare tiltak for 8 oppné dette i ar:

Vi bruker digitale verktgy som IPad og PC, nar vi arbeider med tema eller
prosjekter sammen med barna, samt for 8 dokumentere og evaluere barnas
aktiviteter inne og ute. Vi er ikke ukritiske i bruk av skjerm.

Barnehagen vil bruke museer, bibliotek og andre offentlig tilgjengelige
moteplasser i Oslo hvor digital utforsking star sentralt.

Kommunikasjon mellom barnehage og hjem brukes MYKID.

Samarbeid og sammenheng mellom skole og barnehage

Barnehagen skal i samarbeid med foresatte og skolen legge til rette for at barnet far en
trygg og god overgang fra barnehage til skole. Se «Oslostandard for samarbeid og
sammenheng mellom barnehage, skole og AKS».

Barnehagen skal legge til rette for at barna har med seg erfaringer, kunnskaper og
ferdigheter som gir dem et godt grunnlag for & begynne pa skolen.

Vére tiltak for & oppnéa dette i ar:



8- ,&rsplan 2025

Barnehagen har en egen avdeling for skolestartere som kalles Bjgrnebeer,
hvor de jobber temabasert.

Skolestarterne besgker skole og AKS for skolestart hvor de en hel dag far
veere sammen med en 1-klasse. Dette er for a sikre en god og trygg
overgang.

Nytt fra 2024 er hospitering mellom pedagogisk leder i ferskoleavdeling og
leerer fra skolen. Dette innebaerer at pedagogisk leder skal jobbe en periode
i 1-klasse og leerer i samme periode i barnehagen.

Skolestarterne deltar pa «Kulturkarusellen» pa Toyen skole.

Det brukes egne standardskjema som fylles ut i samarbeid med barnas
foreldre, for overfgring av informasjon fra barnehage til skole.

Livsmestring og helse

e Barnehagen skal bidra til barnas trygghet, livsglede, og falelse av egenverd.
e Barnehagen skal veere en arena for daglig fysisk aktivitet og samtidig gi rom for hvile.

e Barnehagen skal bidra til at barna utvikler matglede og sunne helsevaner.

Vare tiltak for 8 oppné dette i ar:

Barnehagen jobber systematisk med CLASS (Classroom Assessment
Scoring System) som et verktgy for & kartlegge og forbedre samspill
mellom barn og ansatte i barnehage.

Barnehagen bruker observasjonsverktgyet TOPI (Tidlig Oppsporing og
Innsats) for systematisk identifisering av alle barns trivsel og utvikling

Personalet skal legge til rette for hvile/soving etter alder og behov.

| samarbeid med foreldre har barnehagen tatt en beslutning om at
foreldrene ikke lenger skal ta med mat/kaker/is til feiring av bursdag.
Vi markerer ved at bursdagsbarnet er i fokus gjennom sang,
bursdagsstol, bursdagskrone osv.

Personalet skal bidra til at barna far veere deltagende i forberedelse av
maltidene og personalet skal vaere gode rollemodeller med tanke pa
felles matglede. Vi serverer sunn og naeringsrik mat.

Barnehagen skal forebygge og avdekke omsorgssvikt, vold og seksuelle
overgrep. Dette gjores ved a ha tema om kroppen, snakke om grenser,
samtykke og bestemmelse over egen kropp.

Barnehagen har et godt samarbeid med helsestasjon og barnevernet.
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Beerekraftig utvikling

Barna skal fa naturopplevelser og bli kjent med naturens mangfold.
Barna skal leere a ta vare pa seg selv, hverandre og naturen.

Vare tiltak for 8 oppné dette i ar:

e Personalet skal tilrettelegge for gode tur- og naturopplevelser slik at

barna blir bevisste pa naturens verdi.

e Personalet skal leere barna om resirkulering og gjenbruk.
e Barnehagen har byttestativ for gjenbruk av pent brukte kleer og sko for

barnehagebarn.

e Barnehagen deltar pa Rusken.

Planlegging, vurdering og dokumentasjon

Barnehagen skal planlegge, vurdere og dokumentere det pedagogiske arbeidet.

Vére tiltak for & oppnéa dette i ar:

kkk

Barnehagen benytter observasjonsverktgyet Tidlig oppsporing og innsats
(TOPI) for & oppdage barn som har behov for ekstra oppfelging.
Progresjonsplaner for fagomradene og barnas utvikling i forhold til alder.
Ut ifra observasjoner og vurderinger lages mal og tiltak sammen med
foresatte.

Barnehagen benytter observasjonsverktgyet CLASS for & male
samspillskvaliteten mellom ansatte og barn pa gruppeniva. | etterkant av
observasjonene reflekteres det over egen praksis, lages tiltak og jobbes
systematisk for & heve kvaliteten pa det pedagogiske arbeidet.
Ménedsplan hvor det inneholder mal, tema og aktiviteter knyttet til
rammeplanen og arsplanen for kommende maned sendes til foreldrene.
Ukeplan for mer detaljert innhold for ukens aktiviteter gis til ansatte og
foreldre.

Fastsatt av SU: 10.01.25

Barnehagens styrer: Nina Alvheim
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Barnehagens nettside: https://www.oslo.kommune.no/barnehage/finn-barnehage-i-oslo/sommerfryd-
barnehage/#gref
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