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Om arsplanen og kommunens mal for barnehagene

Barnehagen skal ivareta barnas behov for omsorg og lek samt fremme leering og danning.
Barnehagens innhold skal veere allsidig, variert og tilpasset det enkelte barn og barnegruppen.
Barnets beste skal alltid veere et overordnet mal.

Denne arsplanen skal vise hvordan barnehagen jobber for 8 oppfylle kravene i den nasjonale
rammeplanen for barnehagens innhold og oppgaver. ,&rsplanen skal ogsa beskrive hvordan vi
jobber for & nd Oslo kommunes malsetninger for barnehagene:

* Andelen barn som gar i barnehage, oker

e Alleibarnehage, skole og oppleering far et tilbud som fremmer utvikling, leering og gir et
godt grunnlag for videre studier og arbeid

» Barn ogunge moter tilgjengelige og sammenhengende tjenester som forebygger og
forhindrer ungt utenforskap

» Barnehager og skoler bidrar til grenne, levende neermiljger og er tilgjengelige for innbyggere
og frivillighet

» Barn, elever, leerlinger og ansatte har et trygt og inkluderende laerings- og arbeidsmiljo

s Barnehagebarn, elever og leerlinger mgter medarbeidere med riktig kompetanse

Malsetningene pa barnehageomradet skal bidra til at kommunen nar de overordnede
kommunemalene:

Oslo gir alle like muligheter til a leere, utvikle seg, og leve gode liv

Oslo er grgnn og levende

Oslo er nyskapende og attraktiv

Oslo er apen, inkluderende og trygg

Oslo er veldrevet og leverer innbyggerorienterte og sammenhengende tjenester

o F w@bd e

Barnehagene i Bydel Frogner skal veere inkluderende fellesskap der barn mgter trygghet,
tilhgrighet, lek og laering. Personalet legger til rette for miljger som inviterer til utforsking,
samarbeid, kreativitet og mestring. | 2026 bygger vi arbeidet vart pad Oslo kommunes strategi for
kvalitet i barnehagene og bydelens overordnede mal. Med visjonen «Vi finner lgsninger sammen»
som felles utgangspunkt, jobber vi systematisk med forebygging og tidlig innsats. Vi deler
kunnskap pa tvers, felger med pa barnas behov gjennom observasjon og refleksjon, og utvikler
praksis som styrker kvaliteten i hverdagen. Vi samarbeider tett med foreldre og andre tjenester
for a gi barn og familier god og sammenhengende stotte. Dette arbeidet konkretiseres i hver
barnehage, som prioriterer tiltak som best stotter barnas trivsel, utvikling og leering

Om barnehagen

Portnerboligen naturbarnehage er en liten en avdelingsbarnehage for barn i alderen 3- 6 ar. Vier
18 barn og 4,6 ansatte som holder til i en vakker verneverdig bygning i Munkedamsveien 92.
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Alle barna reiser pa tur to ganger i uka. En dag er vi sammen pa tur alle sammen, og en dag deler
vi gruppa opp etter alder. Vi blir hentet av minibusser og kjert ut i naturen. Vi har egen leirplass
med lavvo og balplass ved Grefsenkollen, men vi har ogsa flere turdestinasjoner. Turene varier
fra sjo til skog og mark. Om vinteren gar vi pa ski og skoyter, og er i akebakker.

To dager i uka er vi pa huset, og bruker neermiljget vart.

Hos oss er vi opptatt av voksenrollens betydning i samspill med barn. Om hvordan vare
vurderinger og var veeremate kan bidra med a skape gode barnehagehverdager. Gode relasjoner
mellom barn og ansatte er essensielt. Temaer som barns medvirkning, selvstendighet og
risikolek knyttet til lek -og leering og dannelsesprosesser er viktig for oss.

Tilvenning

e Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barna kan fa en trygg og
god start i barnehagen. Se «Oslostandard for tilvenning i barnehageny.

Vére tiltak for & oppné dette i ar:

o Vifglger Oslo kommune sin standard for tilvenning, og tilpasser barnehagehverdagen
etter barnas behov.

o Visgrger for at foresatte far god informasjon om barnehagen og barnehagens rutiner
for oppstart og gjennomfgrer oppstarts samtaler med alle foresatte i lgpet av de
forste ukene.

o Vijobber for d bygge gode relasjoner mellom barn og voksne, og serger for at barna
har en trygg og stabil hverdag som de kan trives og utvikle seg i.

Vennskap og fellesskap

e | barnehagen skal alle barn fa oppleve seg selv som verdifulle, f& venner og bidra i et sosialt
fellesskap.

e Barnehagen skal forebygge, avdekke og stoppe mobbing og krenkelser.

e Barnehagen skal fremme likestilling, og motvirke alle former for diskriminering.

Vare tiltak for 8 oppna dette i ar:

o Personalet tilrettelegger for felles opplevelser og aktiviteter for & styrke barnas
opplevelse av gruppetilhgrighet. Der verner vi om leken og serger for at leken far en
naturlig avslutning i overgangssituasjoner.

o Personalet gir barna verktgy til a lgse konflikter med hverandre pa en mate som
anerkjenner barns forskjellige folelsesuttrykk, og at vi kan oppfatte situasjoner pa
ulike mater.

o Personalet skal vaere engasjerte, omsorgsfulle og lekne voksne som er tilgjengelige
for barna.

o Personalet er rollemodeller og gir barna verktgy i leken og i samspill med andre barn.
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o For & fange opp og forebygge uheldige samspillsmgnster skal personalet observere,
analysere, stotte, delta i og berike leken pa barnas premisser. Barnehagen har egen

handlingsplan mot mobbing som revideres arlig.
Lek

e Leken skal ha en sentral plass i barnehagen, og lekens egenverdi skal anerkjennes.

e Barnehagen skal ha et fysisk miljo som stgtter barnas utvikling og sosiale og spraklige
samhandling.

e Barnehagen skal legge til rette for et inkluderende miljg der alle barna kan oppleve glede og
engasjement gjennom lek.

Vére tiltak for & oppné dette i ar:

o Personalet skal veere engasjerte, tilstedeveerende, omsorgsfulle og aktive i leken
sammen med barna.

o Barna far kjenne pa egne grenser og mestring i risikolek og spenningssgkende lek.

o Friluftsliv og basisferdigheter i naturen gir barna verktgy og inspirasjon til variert lek.

Leering

e Barna skal oppleve et stimulerende og utforskende miljg som fremmer barns nysgjerrighet
og lerelyst.

e Barnehagen skal sgrge for utvikling og progresjon innenfor alle fagomradene i rammeplanen.

e Barnehagen skal stotte og berike barnas initiativ og gi dem utfordringer og tiltro til egne
evner.

Vare tiltak for 8 oppna dette i ar:

o Personalet tilrettelegger for gode leeringsmuligheter gjennom fordypning i
teamarbeid som springer ut fra barnas egen nysgjerrighet.

o Vitilstreber a ha et fysisk miljg som stotter barnas utvikling samt sosiale og spraklige
samhandling.

o Barnadeltarivalg av turdestinasjon og planlegging av aktiviteter i hverdagen ut i ifra
deres interesser og behov. Personalet sgrger for a tilpasse rutiner dynamisk etter
barnegruppa, slik at barna opplever trygghet og forutsigbarhet i hverdagen.

o Vitilrettelegger for at barna kan oppleve mestringsglede ved & stadig fa anledning og
veiledning i & gve seg pa bruken av redskaper og verktoy.

o Personalet vier tid til barnas selvstendighet som en del av basisferdigheter i friluftsliv

Kommunikasjon og sprak

e Barnehagen skal stgtte barns bruk av sprak som redskap for a tenke og gi uttrykk for egne
meninger og falelser.

e Alle barn skal fa god spréakstimulering gjennom barnehagehverdagen.

e Barnehagen skal fange opp og stette barn som trenger ekstra stotte i sin sprakutvikling. Se
«Oslostandard for et inkluderende leke- og sprakmiljg».
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Vére tiltak for & oppné dette i ar:

o Vifelger «Oslostandard for et inkluderende leke- og sprakmiljg».

o Vijobber systematisk med observasjon og dokumentasjon av alle barns sprakutvikling for
a fange opp og stotte barn som trenger ekstra stotte i sin sprakutvikling.

o Personalet skal invitere barna til samtaler og non-verbal kommunikasjon. Vi leker med
spréket, bruker rim, regler og sang.

o Vileser for barna og et mangfold av boker er tilgjengelige for barna bade ute og inne.

o Vianerkjenner barnets morsmal og arbeider aktivt med a8 gke kunnskapen om og stgtten
til flerspraklige barn.

Digital praksis

e Barnehagen skal gi barna mulighet til & bruke digitale verktpy og teknologi i lek, leering og
kreative prosesser.

e Barnehagen skal bidra til at barna utvikler en begynnende etisk forstaelse knyttet til digitale
medier.

e Barnehagens ansatte skal uteve god digital demmekraft i samarbeid med foresatte.

Vére tiltak for & oppné dette i ar:

o Personalet skal ha et bevisst forhold til opphavsrett, kildekritikk, samt det & ivareta
barnas personvern.

o Vilager bildeplansjer og filmer fra turer sammen med barna, der vi legger til musikk
og eksperimenterer med andre effekter.

Samarbeid og sammenheng mellom skole og barnehage

e Barnehagen skal i samarbeid med foresatte og skolen legge til rette for at barnet far en
trygg og god overgang fra barnehage til skole. Se «Oslostandard for samarbeid og
sammenheng mellom barnehage, skole og AKS».

e Barnehagen skal legge til rette for at barna har med seg erfaringer, kunnskaper og
ferdigheter som gir dem et godt grunnlag for 8 begynne pa skolen.

Vare tiltak for 8 oppna dette i ar:

o Vibruker Oslo kommune sin standard for samarbeid og sammenheng mellom
barnehage og skole som et grunnlag for de pedagogiske planene i
forskolegruppene.

o Ferskolegruppen gjennomfgres ukentlig fra september aret for skolestart.

o | fgrskolegruppen har vi gkt fokus barnas medvirkning, selvstendighet og sosial
kompetanse.

o Vimotiverer barna til 8 sgke kunnskap og til 8 veere nysgjerrig.

o Vijobber aktivt med at barna skal gve seg pa & ta selvstendige valg og utvikle sine
bevegelses ferdigheter.
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Omsorg

e Barnehagen skal legge til rette for at alle barn kan knytte seg til personalet og til hverandre.

e | barnehagen skal alle barna bli sett, forstatt, respektert og fa den hjelp og stotte de har
behov for.

e Barnehagen skal forebygge og avdekke omsorgssvikt, vold og seksuelle overgrep, i trad med
kommunens oppvekststrategi og bydelens handlingsplan for gode oppvekstsvilkar.

Vére tiltak for 8 oppné dette i ar:

o Personalet har fokus pa a skape trygghet gjennom faste rutiner og forutsigbare
overganger for barna.

o Personalet mgter barna med dpenhet, varme og interesse, og viser omsorg for hvert
enkelt barn.

o Personaletivaretar barnas behov for fysisk omsorg, inkludert behov for ro og hvile.

o Personalet stotter og oppmuntrer barna til 8 vise omsorg for hverandre.

o Personalet har meldeplikt til barnevernet med mistanke om omsorgssvikt.

Medvirkning

e Barn skal delta i demokratiske prosesser og ha innflytelse pa det som skjer i barnehagen.
Barnas medvirkning ma tilpasses individuelle forutsetninger og behov.

e Barnehagen skal ivareta foresattes rett til medvirkning, og samarbeidet skal alltid ha barnas
beste som mal.

Vare tiltak for 8 oppna dette i ar:

o Vihar aktivitet/prosjekt/temaarbeid basert pa det barna viser interesse for og lar de
veere med & pavirke og planlegge det vi gjor i hverdagen.

o Virespekterer barnas tilbakemeldinger og gnsker aktivt. Barna bestemmer ofte
aktivitet og/eller turdestinasjon.

o Ferskolegruppen legges det vekt pa at barna skal involveres i egen planlegging av
aktivitet for sine turer og aktiviteter.

Livsmestring og helse

e Barnehagen skal bidra til barnas trygghet, livsglede, og folelse av egenverd.
e Barnehagen skal veere en arena for daglig fysisk aktivitet og samtidig gi rom for hvile.
e Barnehagen skal bidra til at barna utvikler matglede og sunne helsevaner.

Vare tiltak for & oppna dette i ar:

o Barnehagen bruker Utdanningsdirektoratets kompetansepakke Trygt og godt
barnehagemilje som verktgy til & utvikle kompetanse til 4 oppdage, forebygge og
beskytte risikoutsatte barn.
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o Barnehagen har kjennskap til Oslohjelpa og hvordan dette tilbudet kan stotte barnehagen
og foresatte.

o Med tilstedevaerende sensitive og varme ansatte mgtes barna med respekt og en
anerkjennende holdning, hvor personalet hjelper barna til 8 sette ord pa egne grenser,
opplevelser, folelser og meninger.

o Barnehagen tilbyr fullverdige maltider og folger byradets retningslinjer for kosthold i
barnehager.

o Ansatte har kompetanse om aktivitetsplikten som skal sikre alle barn et trygt og godt
barnehagemiljg. Barnehagen har egen handlingsplan mot mobbing for a forebygge,
avdekke og stoppe mobbing og krenkelser.

Danning

e Barnehagen skal stgtte barnas utvikling av egen identitet og bidra til at barna utvikler
positiv selvfglelse.

e Barnehagen skal legge til rette for at barna utvikler kritisk tenkning og etisk demmekraft.

e Barnehagen skal fremme samhold og solidaritet samtidig som individuelle uttrykk og
handlinger skal verdsettes og felges opp.

Vére tiltak for & oppné dette i ar:

o Ansatte mgter barna med en anerkjennende vaeremate og er bevisst pa sin
maktposisjon i relasjoner med barna.

o Ansatte synliggjor prososiale handlinger ved & sette ord pa og beskrive barnas
handlinger.

o Ansatte stiller dpne spgrsmal og undrer seg sammen med barna over ulike hendelser
og opplevelser.

Beerekraftig utvikling

e Barna skal fa naturopplevelser og bli kjent med naturens mangfold.
e Barnaskal leere & ta vare pa seg selv, hverandre og naturen.

Vére tiltak for 8 oppné dette i ar:

o Den pedagogiske praksisen legger til rette for gjenbruk. Vi tar vare pa tingene vare,
og praktiserer ikke "bruk og kast".

o Vilager mat av ravarer vi finner i naturen sammen med barna. Vi dyrker ogsd mat i
egen grgnnsakshage i barnehagen som benyttes til felles maltider.

Planlegging, vurdering og dokumentasjon

e Barnehagen skal planlegge, vurdere og dokumentere det pedagogiske arbeidet.

Vare tiltak for & oppna dette i ar:
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o Vihar brukerundersgkelse en gang i dret. Resultatet av denne danner grunnlag for
refleksjon og evaluering i barnehagen, ogsd sammen med FAU/SU.

o Vihar synlig dokumentasjon og pedagogisk dokumentasjon der bildebruk viser
prosess.

o Vihar avdelingsmoter, ledermoter, personalmgter og fem planleggingsdager i dret
hvor vi motes for planlegging, refleksjon, vurdering og utvikling av var pedagogiske
virksomhet.

o Vihar samtaler med foresatte ved behov, og minst to ganger pr ar, der vi sammen
med foresatte prater om hvert enkelt barns utvikling.

o Vihar arsplan og manedsplaner, og sender jevnlig ut informasjon via KidPlan hvor vi
dokumenterer, evaluerer og synligjor lek -og leeringsprosesser.

* %k %k

Fastsatt av SU: 12.01.2026
Barnehagens styrer: Marit Heesbraten

Barnehagens nettside: https://www.oslo.kommune.no/barnehage/finn-barnehage-i-
oslo/portnerboligen-naturbarnehage/
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