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Om arsplanen og kommunens mal for barnehagene

Barnehagen skal ivareta barnas behov for omsorg og lek samt fremme leering og danning.
Barnehagens innhold skal veere allsidig, variert og tilpasset det enkelte barn og barnegruppen.
Barnets beste skal alltid vaere et overordnet mal.

Denne arsplanen skal vise hvordan barnehagen jobber for & oppfylle kravene i den nasjonale
rammeplanen for barnehagens innhold og oppgaver. ,&rsplanen skal ogsé beskrive hvordan vi
jobber for & nd Oslo kommunes felles malsetninger for barnehagene:

e Andelen barn som gar i barnehage gker

s Alleibarnehage, skole og oppleering far et tilbud som fremmer utvikling, leering og gir et
godt grunnlag for videre studier og arbeid

» Barn og unge moter tilgjengelige og sammenhengende tjenester som forebygger og
forhindrer ungt utenforskap

s Barnehager og skoler bidrar til grenne, levende neermiljoer og er tilgjengelige for innbyggere
og frivillighet

e Barn, elever, leerlinger og ansatte har et trygt og inkluderende laerings- og arbeidsmiljo

» Barnehagebarn, elever og leerlinger mgter medarbeidere med riktig kompetanse

Malsetningene pa barnehageomradet skal bidra til at kommunen nar de overordnede

kommunemalene:
1. Oslo gir alle like muligheter til & leere, utvikle seg, og leve gode liv
2. Osloer gronn og levende
3. Oslo er nyskapende og attraktiv
4. Oslo er 8pen, inkluderende og trygg
5. Oslo er veldrevet og leverer innbyggerorienterte og sammenhengende tjenester

Om barnehagen

Vollebekk barnehage er en barnehage med plass til totalt 144 barn fordelt pa 8 avdelinger. Det
er 4 smabarns avdelinger med plass til 12 barn og 4 storebarns avdelinger med plass til 24 barn.
Det jobber 2 pedagoger, og to fagarbeidere/medarbeidere pa hver avdeling. Gruppestgrrelsen
gjor at det er lett & dele gruppen i to for & lage roligere dager for barna. Barnehagen har et godt
uteomrade bestdende av sykkelbane, sandkasser, klatrestativ og en gronnsakshage.

Barnehagen jobber etter Spraksterkmodellen “Spraksterk 1-6 ar”, som kommer fra
forskningsprosjektet Spraksterk ledet av Universitet i Oslo. Spraksterk er et samarbeidsprosjekt
mellom barnehageeiere i fem bydeler i Oslo, pedagogisk-psykologisk tjeneste (PPT) i Oslo
kommune, Institutt for pedagogikk ved UiO og naturfagsenteret ved UiO.

Spraksterkmodellen bestar av tre deler:
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e Praksisbasert profesjonsutvikling der de pedagogiske lederne far stotte i
endringsarbeidet og kollegaer veileder hverandre i arbeidshverdagen

e Barnehagen jobber temabasert med bgker, leker og naturfaglige aktiviteter som alle blir
stottet opp om sprak og godt samspill mellom barn og voksne og barna imellom.

e Styrke barnehage-hjem-samarbeid om barnas sprakleering ved at barna far boker med
hjem som foreldrene kan lese sammen med barna pa sitt eget morsmal.

Vi jobber etter prinsippene i trygghetssirkelen pa alle avdelinger; de voksne skal veere en trygg
havn for barna i barnehagen. Vi anser lek og fellesskap for a veere det viktigste vi gjor i lopet av
dagen. Vi skal gi alle barn like muligheter uavhengig av kjgnn, kulturell bakgrunn og
funksjonsevne.

Barnehagen samarbeider med ulike instanser. Dette gjor vi for a hjelpe og stette foreldrene i
arbeidet med barnas generelle utvikling og trivsel.

- Helsestasjon

- PPT

- Barnevern

- Bydelens pedagogiske fagsenter

Tilvenning

e Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barna kan fa en trygg og
god start i barnehagen. Se «Oslostandard for tilvenning i barnehageny.

Vére tiltak for 8 oppné dette i ar:

[1  Viarrangerer bespksdag for potensielle sgkere i februar og foreldremgte i juni for nye
foreldre.

T Visetter av god tid til tilvenning for & skape trygghet og gode relasjoner til bade barn
og foresatte, og personalet tilpasser tilvenning til hvert enkelt barns behov.

T Vitilrettelegge for en god start pa ny avdeling med ukentlige tilvenningsgrupper og
tilbyr foreldremgter for barn som skal fra sma til stor avdeling.

[l Barnehagen jobber for god informasjonsflyt med foreldrene gjennom hele
tilvenningsperioden, gjennom blant annet & sende ut velkomstbrev og annen
informasjon, samt ha oppstartsamtale og holde tett dialog med foresatte.

[l Personaletibarnehagen har god kjennskap til og bruker trygghetssirkelen som
verktegy for & skape trygge rammer for hvert enkelt barn.

Vennskap og fellesskap

e | barnehagen skal alle barn fa oppleve seg selv som verdifulle, f& venner og bidra i et sosialt
fellesskap.
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e Barnehagen skal forebygge, avdekke og stoppe mobbing og krenkelser.
e Barnehagen skal fremme likestilling, og motvirke alle former for diskriminering.

Vére tiltak for & oppné dette i ar:

[1 Personalet er til stede og tilgjengelig for barna, setter grenser, hjelper med
folelsesregulering og er bevisste rollemodeller.

[l Personalet skal bidra til 48 skape gode relasjoner mellom barn-barn og barn-voksen,
gjennom blant annet oppmuntring, positiv stotte, tilbakemeldinger og ved a dele
barna i mindre lekegrupper.

[l Personalet jobber med a sosialisere barna inn i et fellesskap ved a gi de felles
opplevelser, referanserammer, kultur og erfaringer.

[J Personalet jobber med sosial kompetanse; 8 kunne ta initiativ til lek, kunne holde pa

venner, vise empati, vente pa tur, dele med andre, hevde seg selv og ha selvkontroll

og selvregulering.

Personalet anerkjenner at alle er like mye verdt, uansett kulturell bakgrunn, legning

og funksjonsniva. Dette jobbes med gjennom blant annet @ markere stolthetsuke, FN-

dagen og forskjellige religigse og nasjonale hgytider gjennom hele barnehagearet.

[l Barnehagen har utarbeidet handlingsplan mot mobbing som personale har kjennskap
til. Planen blir tatt i bruk nér aktivitetsplikten er utlgst.

Lek

e Leken skal ha en sentral plass i barnehagen, og lekens egenverdi skal anerkjennes.

e Barnehagen skal ha et fysisk miljo som stotter barnas utvikling og sosiale og spraklige
samhandling.

e Barnehagen skal legge til rette for et inkluderende miljg der alle barna kan oppleve glede og
engasjement gjennom lek.

Vére tiltak for 8 oppné dette i ar:

[l Personalet tilrettelegger for ulik type lek, bade inne og ute, og er tilstedevaerende,
delaktige og observante.

[1 Vitilpasser og endrer lekemiljpet etter barnas interesser, behov og temaarbeid.

[l Prosjektet “Spraksterk” bidrar til at alle barna far felles erfaringer og felles
referanser, som grunnlag for lek, og legger til rette for utvikling av leketemaer.

[1 Personalet har kjennskap til voksenrollen i lek. Det vil si at man skal se ndr man skal
veere tett pa, deltagende og stottehjul. Og nar man skal trekke seg tilbake og la barna
lede leken.

[ Gjennom modellen “Spréksterk”, sikrer vi intern oppleaering med fagdager,
mentorveiledning, forum og egne avdelingsmogter. Dette sikrer at personalet har
kunnskap om barns lek og anerkjennelse av barns lekekompetanse.
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Leering

e Barna skal oppleve et stimulerende og utforskende miljg som fremmer barns nysgjerrighet
og lerelyst.

e Barnehagen skal sorge for utvikling og progresjon innenfor alle fagomradene i rammeplanen.

e Barnehagen skal stotte og berike barnas initiativ og gi dem utfordringer og tiltro til egne
evner.

Vére tiltak for & oppné dette i ar:

T Barnehagen har felles tema basert pa “Spraksterk” som gir alle barna i barnehagen
felles opplevelser og referanseramme, og som danner grunnlaget for aktiviteter,
samlinger, lek, turer m.m.

[  Som en del av “Spraksterk”-prosjektet jobber personalet jevnlig med selvrefleksjon
og kollegaobservasjon.

1 Avdelingen endrer det fysiske rommet etter barnegruppas behov, for 8 innby til ulike
leker og aktiviteter pa barnas initiativ, og jobber aktivt ut fra prinsippet “rommet som
den tredje pedagog”

7 Videler barna i mindre grupper slik at vi kan tilpasse mal og metode etter barnas
alder og utvikling slik at alle barna far oppleve mestring.

Kommunikasjon og sprak

e Barnehagen skal stotte barns bruk av sprédk som redskap for a tenke og gi uttrykk for egne
meninger og folelser.

e Alle barn skal fa god sprakstimulering gjennom barnehagehverdagen.

e Barnehagen skal fange opp og stgtte barn som trenger ekstra stotte i sin sprakutvikling. Se
«Oslostandard for et inkluderende leke- og sprakmiljo».

Vére tiltak for 8 oppné dette i ar:

[l Personalet samtaler med barna gjennom hele hverdagen, benevner og er bevisst sin
rolle som spraklige forbilder.

Vi benytter oss aktivt av spill, rim, regler, sang og musikk som redskaper for et godt
sprakmiljo og gjennom arbeid med Spréaksterkmodellen bruker vi fantasilek og
naturfagsaktiviteter som metode for & jobbe med sprak og kommunikasjon.

[ Vikartlegger barna med ulike pedagogiske verktgy, og setter inn tiltak ved behov.

[1  Vier observante og stettende ovenfor barn som kommuniserer non-verbalt, ved og
veere spesielt oppmerksomme pé kroppssprak og ved bruk av blant annet tegn-til-
tale, konkreter og bildestgtte, sann at alle barn far muligheten til & utrykke seg.

[ Gjennom arbeidet med Spréksterkmodellen har vi samtaler over bgker, der vi
underveis i lesinga stiller barna reflekterende spgrsmal og oppfordrer til 8 tenke selv.
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Flere av bgkene er uten tekst. Vi inkluderer foreldrene gjennom utlan av bgker fra
barnehagen.

Samarbeid og sammenheng mellom skole og barnehage

e Barnehagen skal i samarbeid med foresatte og skolen legge til rette for at barnet far en

trygg og god overgang fra barnehage til skole. Se «Oslostandard for samarbeid og
sammenheng mellom barnehage, skole og AKS».
e Barnehagen skal legge til rette for at barna har med seg erfaringer, kunnskaper og

ferdigheter som gir dem et godt grunnlag for a begynne pa skolen.

Vére tiltak for & oppné dette i ar:

U
U

Gjennom hele barnehageforlgpet har vi fokus pa mestringsopplevelser og jobber med
a utvikle et godt selvbilde, samt positive holdninger og tillit til egne evner.

Vi hjelper barna til & bli trygge pa sine egne avgjorelser giennom
problemlgsningsoppgaver og planlagte lek-aktiviteter.

Vi tilbyr varierte skoleforberedende aktiviteter i ferskolegruppe minimum en gang i
uken hvor det veksles mellom aktiviteter inne og ute. Det er laget en
samarbeidsavtale mellom skolene i bydelen og barnehagene s man fokuserer pa de
samme regel-lekene.

Det lages egen plan for fgerskolegruppen hver hgst med ulike temaer gjennom aret.
Foreldrene til skolestartere inviteres til foreldremeote varen for de blir skolestartere,
samt foreldresamtale hgst og var.

Omsorg

e Barnehagen skal legge til rette for at alle barn kan knytte seg til personalet og til hverandre.

e | barnehagen skal alle barna bli sett, forstatt, respektert og fa den hjelp og stotte de har

behov for.

e Barnehagen skal forebygge og avdekke omsorgssvikt, vold og seksuelle overgrep, i trad med

kommunens oppvekststrategi og bydelens handlingsplan for gode oppvekstsvilkar.

Vare tiltak for 8 oppna dette i ar:

O

Vi bruker trygghetssirkelen (Brantzeeg m.fl) som modell for utgvelse av god omsorg
og er sensitive voksne i mgte med barna.

Vi har fokus pa a veilede barna i relasjonsbygging og konfliktlgsing
Vi har en dpen dialog med foresatte om opplevelser som kan pavirke barnets hverdag
og snakker om vold i neere relasjoner i foreldresamtaler.
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Vi lytter, anerkjenner og tar hensyn til det barnet kommer med, tar barnet pa alvor og
er stottende voksne som barna utvikler tillit til.

Personalet er oppmerksomme pa og samtaler med barna om fysisk og psykisk helse,
iverksetter tiltak ved behov, og gjer barna kjent med sine rettigheter i forhold til &
bestemme over egen kropp.

Medvirkning

e Barn skal delta i demokratiske prosesser og ha innflytelse pa det som skjer i barnehagen.
Barnas medvirkning ma tilpasses individuelle forutsetninger og behov.

e Barnehagen skal ivareta foresattes rett til medvirkning, og samarbeidet skal alltid ha barnas
beste som mal.

Vére tiltak for 8 oppné dette i ar:

Planlegging og evaluering skjer ut fra barns interesser og innspill

Leker og materiell skal vaere tilgjengelig og synlig for barna.

For & kunne legge til rette for barns medvirkning er personalet lydhere ovenfor barna
og har et romslig samspillsmgnster. Vi er tilstede og deltagende i lek og samspill.

| forbindelse med prosjektet «Spraksterk» far foreldrene lane med seg aktuelle boker
hjem, for & invitere til samarbeid. Vi inviterer ogsa til Spraksterk-kafeer minst to
ganger i aret

Barnehagen har et FAU og et SU, vi tilbyr foreldresamtale minst to ganger i aret,
holder foreldremgter og har brukerundersgkelse en gang i ret.

Livsmestring og helse

e Barnehagen skal bidra til barnas trygghet, livsglede, og folelse av egenverd.
e Barnehagen skal veere en arena for daglig fysisk aktivitet og samtidig gi rom for hvile.
e Barnehagen skal bidra til at barna utvikler matglede og sunne helsevaner.

Vare tiltak for & oppna dette i ar:

O

Vi gir barna trygge rammer og tydelige grenser, og legger til rette for
mestringsopplevelser tilpasset det enkelte barns forutsettinger.

Vi har fokus pa humor, lek og glede.

Vi tilbyr hvilestund og rolige aktiviteter hver dag for a hjelpe barna med en god
balanse mellom aktivitet og hvile.

| samsvar med Groruddalssatsningens anbefalinger legger vi til rette for at alle barn
skal ha pulsgkning hver dag gjennom varierte bevegelsesutfordringer inne, ute og pa
tur.
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Barnehagen serverer mat fire ganger i uken, i samsvar med Groruddalsatsningens
anbefalinger og radende foringer fra helsemyndighetene

Danning

e Barnehagen skal stotte barnas utvikling av egen identitet og bidra til at barna utvikler
positiv selvfglelse.

e Barnehagen skal legge til rette for at barna utvikler kritisk tenkning og etisk demmekraft.

e Barnehagen skal fremme samhold og solidaritet samtidig som individuelle uttrykk og
handlinger skal verdsettes og felges opp.

Vére tiltak for 8 oppné dette i ar:

U

Personalet er tilstedeveerende, sensitive og bruker samtale som metode for a fange
opp hva som rgrer seg i barnegruppen, samt tilgjengelige for a veilede barna i
uenigheter og konflikter.

Alle barn far here at de har noe a si, deres tilstedeveerelse betyr noe og de er bra nok
som de er.

Personalet legger til rette for utvikling av selvstendighet gjennom & gi barna
valgmuligheter og frihet innenfor gitte rammer, og 8 std i valgene og folgene av
disse.

Vi belyser barnas valg slik at de far mulighet til 8 se at deres valg har konsekvenser
for dem selv og andre.

Barnehagen markerer de religigse og nasjonale hgytider som er representert i
barnegruppen for & fremme samhold og solidaritet, og gi barna mulighet til & uttrykke
sin kulturelle identitet.

Beerekraftig utvikling

e Barna skal fa naturopplevelser og bli kjent med naturens mangfold.

e Barnaskal leere a ta vare pa seg selv, hverandre og naturen.

Vare tiltak for 8 oppné dette i ar:

O

Alle avdelingene er pa tur minst en dag i lgpet av uken. Vi drar pa tur til varierte
steder slik at barna blir kjent med naermiljo, skogen og byen var.

Vi velger turmal ut fra barnas interesser, mestringsniva og hvilke tema vi jobber med.
Vi legger vekt pa a gi alle barn gode mestringsopplevelser i naturen.

Nar vi gar pa tur har vi fokus pé sporfri ferdsel. Vi plukker opp soppel etter oss selv
og andre. Vi kildesorterer avfallet pad avdeling sammen med barna.
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Vi oppfordrer foreldre til 8 bruke det de allerede har ved felles arrangementer som
fargefest, nissefest og lignende.

Vi stotter barna i a ta vare pa egen helse gjennom stette i pakledning, kosthold og
mulighet for hvile.

Planlegging, vurdering og dokumentasjon

e Barnehagen skal planlegge, vurdere og dokumentere det pedagogiske arbeidet.

Vére tiltak for & oppné dette i ar:

O

Barnehagen har komiteer som sikrer planlegging, dokumentasjon og evaluering av
fellesarrangementer pa tvers av alle avdelinger.

Vi observerer hverandre og fyller ut selvrefleksjoner jevnlig for & evaluere arbeidet
vart med Spréksterk.

Avdelingene bruker avdelingsmeter til 8 planlegge og evaluere pedagogisk arbeid ut
ifra rammeplan, barns medvirkning og forutsetninger og barnehagens tema.
Barnehagen bruker IST-daglig dialog til & informere og oppdatere foreldrene om
planer og gjennomfarte aktiviteter.

Barnehagen arkiverer barnas sensitive opplysninger pa en forsvarlig mate, innenfor
lovverket.

Fastsatt av SU:

Barnehagens styrer: Therese Halvorsen

Barnehagens nettside: https://www.oslo.kommune.no/barnehage/finn-barnehage-i-
oslo/vollebekk-barnehage/
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