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Om arsplanen og kommunens mal for barnehagene

Barnehagen skal ivareta barnas behov for omsorg og lek samt fremme leering og danning. Barnehagens
innhold skal veere allsidig, variert og tilpasset det enkelte barn og barnegruppen. Barnets beste skal alltid
veere et overordnet mal.

Denne arsplanen skal vise hvordan barnehagen jobber for & oppfylle kravene i den nasjonale rammeplanen for
barnehagens innhold og oppgaver. /f\r‘splanen skal ogsa beskrive hvordan vi jobber for a8 nd Oslo kommunes
malsetninger for barnehagene:

e Andelen barn som gar i barnehage, gker

e Alleibarnehage, skole og oppleering far et tilbud som fremmer utvikling, leering og gir et godt grunnlag
for videre studier og arbeid

e Barn og unge mgter tilgjengelige og sammenhengende tjenester som forebygger og forhindrer ungt
utenforskap

e Barnehager og skoler bidrar til grgnne, levende naermiljoer og er tilgjengelige for innbyggere og
frivillighet

e Barn, elever, leerlinger og ansatte har et trygt og inkluderende laerings- og arbeidsmiljg

e Barnehagebarn, elever og leerlinger mgter medarbeidere med riktig kompetanse

Malsetningene pa barnehageomradet skal bidra til at kommunen nar de overordnede kommunemalene:

Oslo gir alle like muligheter til & leere, utvikle seg, og leve gode liv

Oslo er gronn og levende

Oslo er nyskapende og attraktiv

Oslo er apen, inkluderende og trygg

Oslo er veldrevet og leverer innbyggerorienterte og sammenhengende tjenester

o F LbdE

Om barnehagen

Sletta barnehage er en ordineer 4 avdelings barnehage. Barnehagen har to avdelinger med 18 barn fra 3-6 ar,
en avdeling med 9 barn fra 1 til 3 ar og en avdeling med 12 barn fra 1 til 3 ar. Barnehagens uteomrade er
spennende og variert. Barna kan leke blant traer og skraninger, barnehagen har klatretarn, husker, sklie,
sandkasser og noe asfalt til sykling og paradishopping. Barnehagen ligger fint til i grenne omgivelser. Det er
en stor slette rett utenfor barnehagen og skogen er bare et steinkast unna. Avdelingen har faste tur dager
hvor barn og ansatte gar pa turer i neermiljget og i skogen.

Sletta barnehage ser pa leken som den viktigste leeringsarenaen i forskolealder. Samtidig er personalet
opptatt av at leken har en egen verdi og er en viktig side av barnekulturen. Barnehagen har hatt leken som
satsningsomrade i 2024 og 2025 og vi fortsetter med leken som satsingsomrade i 2026. Sletta barnehage
skal veere en «lekegod» barnehage med en kompetent personalgruppe som vet hvor viktig leken er og som kan
tilrettelegge for gode lekemiljger.

| tillegg er barnehagen opptatt av en god folkehelse, med ekstra fokus pa fysisk aktivitet.
Fra og med hgsten 2021 til sommer 2024 var barnehagen med i prosjekt «Spraksterk», som er et stort

forskningsprosjekt i samarbeid med bydelene i Groruddalen, Universitetet i Oslo, Pedagogisk psykologisk
tjeneste og naturfagsenteret. Malet for prosjektet er: A styrke barnas sprakutvikling gjennom arbeid med
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barnehagekvalitet i bydelene. Det innebarer ansatte som har kompetanse pa sprakutvikling og gode
sprakmiljger, hvor gode samspill mellom personalet og barn er avgjorende.

Barnehagen er ferdig med prosjekt perioden, og Sletta barnehage skal fortsette a jobbe etter
Spraksterkmodellen. Det innebeaerer at avdelingene har fokus pa ulike temaer over tid, et tema kan vare to til
tre maneder. Ut fra tema velger personalet boker, naturfaglige aktiviteter og planlagt fantasilek koblet til
tema. | bgkene finner personalet fokusord og resonneringssporsmal knyttet til bgkene som de bruker
sammen med barna i dialogisk lesning. Foresatte far ldne med bokene hjem. Personalet kan ogsa velge tema
fra Spraksterkprosjektet.

Personalet observerer hverandre i samspill med barna, og sa reflekterer de over samspills sekvensene pa
avdelingsmgter.

Tilvenning

Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barna kan fa en trygg og god start i
barnehagen. Se «Oslostandard for tilvenning i barnehageny.

Vare tiltak for & oppné dette i ar:

e Foresatte blir invitert til et foreldremeote i juni hvor styrer og pedagogiske ledere informerer om
barnehagens rutiner og pedagogisk innhold, og foresatte kan stille spgrsmal. Foresatte blir tilbudt
hjemmebesgk og vi tilbyr flere besgksdager/lekegrupper for oppstart for de yngste barna som skal
begynne i barnehagen.

o Det settes av god tid til tilvenning, og den forste tiden i barnehagen skal veere preget av ro og faste
rutiner for & skape en god hverdag for alle barna pé avdelingen.

¢ Alle barna har en tilknytningsperson den fgrste tiden som skal veere en tilgjengelig omsorgsperson
som toner seg inn pa barnet. Personalet tilpasser seg hvert enkelt barns individuelle behov i
samarbeid med foresatte.

e Personalet trygger foresatte gjennom daglig samtale, 1. gangs samtale (for barnet begynner
barnehagen eller rett etter oppstart), fotografier, telefonsamtaler og sms

e Om varen gar de eldste barna fra smabarnsavdelingene, sammen med en voksen, pa flere besgk til den
avdelingen de skal begynne pa etter sommeren. De to siste ukene for sommerstengt flyttes de eldste
barna fra smabarnsavdelingene til storebarns avdelingene hvor en voksen fra smabarnsavdelingen
folger med.

Vennskap og fellesskap

e | barnehagen skal alle barn fa oppleve seg selv som verdifulle, fa venner og bidra i et sosialt fellesskap.
e Barnehagen skal forebygge, avdekke og stoppe mobbing og krenkelser.
e Barnehagen skal fremme likestilling, og motvirke alle former for diskriminering.

Vare tiltak for 8 oppné dette i ar:

e Personalet gir barnet tid til & bli trygg i nye omgivelser sammen med andre og stetter opp under
vennskap pé avdelingen og pa tvers av avdelingene.

e Personalet jobber med sosial kompetanse; & kunne ta initiativ til lek, kunne holde pa venner, vise
empati, vente pa tur, dele med andre, hevde seg selv og ha selvkontroll.

e Personalet legger til rette for felleskapsopplevelser/ felles samspill barn/barn - barn/voksne i stgrre
og mindre grupper, f.eks gjennom «Spraksterk» tematikk.
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e Barnehagen har en egen handlingsplan mot mobbing.
e Personalet reflekterer over hvilket syn vi mgter jenter og gutter med for & sikre at de far like
muligheter og personalet oppfordrer og stetter opp under lek og vennskap pa tvers av kjonn.

Lek

e Leken skal ha en sentral plass i barnehagen, og lekens egenverdi skal anerkjennes.

e Barnehagen skal ha et fysisk miljo som stgtter barnas utvikling og sosiale og spraklige samhandling.

e Barnehagen skal legge til rette for et inkluderende miljo der alle barna kan oppleve glede og engasjement
gjennom lek.

Vare tiltak for & oppna dette i ar:

e Personalet er observatgrer, veiledere, tilretteleggere og medlekere i barnas lek. | 2026 som i 2025 vil
barnehagen ha et ekstra fokus pa uteleken.

e Personalet hjelper de barna som strever med @ komme med i lek og tilrettelegger for felles leke
opplevelser gijennom blant annet «Spraksterk» temaer.

e Personalet lager tydelige lekesoner etter barnas behov og interesser. Lekesonene kan variere i lgpet
av aret, og i stor grad veere iscenesatt fra «Spraksterk» temaer. | ar vil barnehagen ha et ekstra fokus
pa hvordan personalet kan tilrettelegge for gode lekemiljger ute.

e Lekematerialet er variert og byttes ut ved behov, materialet er synlig og tilgjengelig i barnas hgyde.

e Personalet gir barna god tid til a utvikle leken og holde pa leken over tid, samt skjerme lek ved behov.
En dag i uka skal vaere uten planlagte aktiviteter hvor barnas frie lek kan utfolde seg.

e Personalet viderefgrer kulturelle leker til barna og legger til rette for barnas egen kultur.

Leering

e Barna skal oppleve et stimulerende og utforskende miljg som fremmer barns nysgjerrighet og leerelyst.
e Barnehagen skal sgrge for utvikling og progresjon innenfor alle fagomradene i rammeplanen.
e Barnehagen skal stgtte og berike barnas initiativ og gi dem utfordringer og tiltro til egne evner.

Vare tiltak for & oppna dette i ar:

e Personalet er «stgttende stillas» for barna og oppmuntrer barna til a veere det for hverandre
(stottende stillas; personalet gir barnet tilstrekkelig hjelp slik at barnet mestrer det det ellers ikke
ville ha klart, sa tas hjelpen vekk og barnet klarer seg selv).

e Personalet er oppmerksomme pa barnas interesser og engasjement og planlegger aktiviteter ut fra
dette.

e Personalet er observante pa "her og nd" situasjoner som kan vaere utgangspunkt for ny leering.

e Personalet tilbyr ulike materialer som kan veaere inspirerende og utfordrende i barns leereprosesser,
og personalet igangsetter naturfaglige aktiviteter.

e Personalet sorger for at det pedagogiske innholdet og rammene i barnehagen gir alle barn
mestringsopplevelser.

Kommunikasjon og sprak

e Barnehagen skal stotte barns bruk av sprak som redskap for & tenke og gi uttrykk for egne meninger og
folelser.
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Alle barn skal fa god sprakstimulering gjennom barnehagehverdagen.
Barnehagen skal fange opp og st@tte barn som trenger ekstra stegtte i sin sprakutvikling. Se
«Oslostandard for et inkluderende leke- og sprakmiljg».

Vare tiltak for & oppna dette i ar:

e Personalet er kontinuerlig i dialog med barna, og oppfordrer og stgtter barna i dialog med hverandre.
Personalet stiller barna dpne og oppfolgende spersmal som gir muligheter til & utdype og utvide
dialogene.

e Personalet synger og bruker rim og regler pa norsk og pa andre morsmal representert pa
avdelingene.

e Barnehagen er en sertifisert Lesefrgbarnehage og en «Spraksterk barnehage» og bruker bgker aktivt
gjennom hgytlesing og i dialog med barna. Barna kan lane med seg barnehagens bgker hjem.

e Personalet lytter aktivt til det barna formidler, ikke bare hva de sier med ord, men ogsé hva de
uttrykker med kropp, mimikk og felelser.

e Barnehagen jobber etter Spraksterkmodellen. Barna deltar i dialogisk boklesning, lek og naturfaglige
aktiviteter knyttet opp mot ulike tema. Personalet jobber for & bli mer bevisste pé hvordan de
kommuniserer med barna gjennom 8 observere hverandre, bruke selvrefleksjon og kollegaveiledning.

Digital praksis

Barnehagen skal gi barna mulighet til 8 bruke digitale verktgy og teknologi i lek, leering og kreative
prosesser.

Barnehagen skal bidra til at barna utvikler en begynnende etisk forstaelse knyttet til digitale medier.
Barnehagens ansatte skal utgve god digital demmekraft i samarbeid med foresatte.

Vare tiltak for & oppna dette i ar:

e | samspill med barna bruker personalet ipad/pc for a finne informasjon til temaer/prosjekter m.m.

e Personalet bruker filmsnutter/musikk/bilder fra nettet som kreative innslag ved
temaarbeid/prosjektarbeid.

e Barnehagen tilpasser digital praksis med utgangspunkt i barnas alder og modning.

e Barnehagen utever personvern og kildevern ved bruk av informasjon/bilder og fotografier som sendes
pa nett, forskole barna leerer om begynnende nettvett.

e Personalet bruker ipad sammen med fgrskolebarna hvor det kreative og skapende er i fokus som &
lage bok, film og musikk. | tillegg bruker avdelingene digitalt mikroskop ute og pa turer.

Samarbeid og sammenheng mellom skole og barnehage

Barnehagen skal i samarbeid med foresatte og skolen legge til rette for at barnet far en trygg og god
overgang fra barnehage til skole. Se «Oslostandard for samarbeid og sammenheng mellom barnehage,
skole og AKS».

Barnehagen skal legge til rette for at barna har med seg erfaringer, kunnskaper og ferdigheter som gir
dem et godt grunnlag for & begynne pa skolen.

Vare tiltak for & oppna dette i ar:
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e Personalet har faste grupper for de eldste i barnehagen ukentlig hvor det veksles mellom tilrettelagte
inne aktiviteter, lek og turer. Forskolebarna har turer i skogen og turer i forhold til temaer/prosjekter
de holder pa med

e Personalet framsnakker skolen og besgker naerskolen/Aks pa varen sammen med de barn som skal
starte pa skolen. Skolen og barnehagen har felles overgangsobjekter (en bamse, uteleker, spill og
sanger) som barna moter i barnehagen og pa skolen

e Personalet jobber med realfag og digitale verktgy med de eldste barna og tilrettelegger for lek og
finmotoriske aktiviteter. Fgrskolebarna deltar pa vanntilvenning og Nysirkus. De deltar ogsa i
barnehagekoret med andre fgrskolebarn i bydelen som avsluttes med en stor framforing pa varen

e Personalet snakker med barna om kropp og folelser, vold og seksuelle overgrep, og bruker verktgyet
«jegvet.no» som bestar av filmer og forslag til dialog

e Personalet samarbeider med foresatte i forhold til at barna skal bli selvstendige. Pa varen fyller
pedagogiske ledere, i samarbeid med foresatte og barn, skjema om barnet som sendes til skolene.

Omsorg

e Barnehagen skal legge til rette for at alle barn kan knytte seg til personalet og til hverandre.

e | barnehagen skal alle barna bli sett, forstatt, respektert og fa den hjelp og statte de har behov for.

e Barnehagen skal forebygge og avdekke omsorgssvikt, vold og seksuelle overgrep, i trad med kommunens
oppvekststrategi og bydelens handlingsplan for gode oppvekstsvilkar.

Vare tiltak for & oppna dette i ar:

e Personalet moter barna med anerkjennelse i lek, i formelle leeringssituasjoner, stell, maltider,
pakledning og ved grensesetting.

e Personalet er tilgjengelig for barnas behov for trgst og fysisk kontakt, og er dpne for det barna er
opptatt av til enhver tid, ogsa det som er vanskelig & snakke om.

e Personalet stotter og oppmuntrer barnas omsorgshandlinger ovenfor hverandre.

e Personalet ser det individuelle barnet og sorger for at alle barn blir sett, forstatt og opplever
mestring. Pa hosten hvert ar fyller personalet ut hjertesirkelen avdelingsvis. Hjertesirkelen er et
verktgy for & sikre at alle barn har en neer relasjon til de ansatte

e Personalet er oppmerksomme pa barnas fysiske og psykiske helse, iverksetter tiltak ved behov, og
gjor barna kjent med sine rettigheter til 3 bestemme over egen kropp.

Medvirkning

e Barn skal delta i demokratiske prosesser og ha innflytelse pa det som skjer i barnehagen. Barnas
medvirkning ma tilpasses individuelle forutsetninger og behov.

e Barnehagen skal ivareta foresattes rett til medvirkning, og samarbeidet skal alltid ha barnas beste som
mal.

Vare tiltak for 8 oppné dette i ar:

e Barnas behov og spersmal tas pa alvor og personalet tilrettelegger barnehagehverdagen med
utgangspunkt i dette sa langt det er mulig.
e Planer utarbeidet av personalet kan legges vekk nar barna er opptatt av noe annet.
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Personalet er i dialog med barna i aktiviteter og opplevelser for a fa barnas vurdering og personalet
gjenkaller opplevelser sammen med barna gjennom dokumentasjon (foto, film, barns arbeider) for a fa
fram barnas vurdering av aktiviteten/opplevelse.

Personalet er i kontinuerlig dialog med foresatte om barnets beste, og vi bruker FAU og SU aktivt som
samarbeidspartnere.

Livsmestring og helse

Barnehagen skal bidra til barnas trygghet, livsglede, og felelse av egenverd.
Barnehagen skal vaere en arena for daglig fysisk aktivitet og samtidig gi rom for hvile.
Barnehagen skal bidra til at barna utvikler matglede og sunne helsevaner.

Vare tiltak for & oppna dette i ar:

Personalet bidrar til at barna blir kjent med egen kropp, far en positiv oppfatning av seg selv, og
personalet hjelper barna med fglelsesregulering slik at de kan mestre motgang og handtere
utfordringer.

Barna er med og forbereder maltid, og de far innsikt i matens opprinnelse og hva som er sunt og
mindre sunt. Barnehagen serverer grovt brgd med ulike paleggssorter, havregrot med frukt eller
rosiner, egg, fiskekaker/fiskepinner/fiskepudding, tomatsuppe og gulrotsuppe med fullkornpasta,
vegetarboller med fullkornspasta og kokte grennsaker, ferske grennsaker og frukt, vann og melk.
Maten er i trad med FHI anbefalinger.

Personalet sgrger for at barna opplever trivsel, glede og mestring ved fysisk aktivitet inne og ute aret
rundt.

Personalet tilrettelegger for gode sove rutiner for de yngste og personalet sgrger for rolige
aktiviteter for de eldste barna.

Personalet har kompetanse i 8 oppdage og forebygge omsorgssvikt, vold og seksuelle overgrep, og
femaringene har eget opplegg rundt denne tematikken.

Danning

Barnehagen skal stgtte barnas utvikling av egen identitet og bidra til at barna utvikler positiv selvfolelse.
Barnehagen skal legge til rette for at barna utvikler kritisk tenkning og etisk demmekraft.

Barnehagen skal fremme samhold og solidaritet samtidig som individuelle uttrykk og handlinger skal
verdsettes og folges opp.

Vare tiltak for 8 oppné dette i ar:

Personalet tilrettelegger meningsfulle opplevelser for det enkelte barn og i fellesskapet, det
innebaerer ogsa voksne som er tett pa og er med i barnas frie lek.

Personalet stotter barnai @ hevde sine egne meninger og at de er gode nok i kraft av & veere seg selv.
Personalet stotter og utfordrer barnas spgrsmal og er avventende med a8 komme med raske svar.
Personalet ser pa ulike sprak, kulturer, religion, funksjonsevne, familiekonstellasjoner som er
tilstedeveerende i barnegruppen som en ressurs og belyser det som er likt og det som er ulikt.
Barnehagen har fokus pé & utjevne sosiale forskjeller.
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Beerekraftig utvikling

e Barna skal fa naturopplevelser og bli kjent med naturens mangfold.
e Barna skal leere 3 ta vare pa seg selv, hverandre og naturen.

Vare tiltak for & oppna dette i ar:

e Barnehagen kildesorterer avfall, reparerer nar det er mulig, og har arlig Rusken aksjon. Personalet
oppfordrer barna til & behandle leker og annet utstyr med respekt.

e Personalet bruker gjenbruks materialer og naturmaterialer i lek og skapende virksomhet, og
oppfordrer foresatte til & arrangere byttedager og til 8 ha med toyposer til skiftetgy.

e Personalet er i dialog med barna om bruk av vann, strem, plast og papir i naturlige situasjoner.

e Barnehagen gar pa turer i skog og mark, hgster av naturen og personalet leerer barna & ta vare pa

naturen.
e Personalet tar pa alvor barnas spersmal rundt krig og sult i verden, dette gjores pa en slik mate at det
ikke skaper frykt og uro.
Fysisk aktivitet

e Barna opplever trivsel, glede og mestring ved allsidig bevegelses erfaringer inne og ute aret rundt
e Alle barna skal ha 60 minutter moderat til hgy pulsgkning i lgpet av en dag og forskjellen mellom
jenter og gutters fysiske aktivitetsniva skal utjevnes

Vare tiltak for & oppné dette i ar:

e Personalet initierer til planlagte og spontane grovmotoriske aktiviteter med pulsgkning og er
deltakende rollemodeller og vi bruker nettsiden «Aktiv i barnehagen»

e Personalet observerer for a finne de barna som har utfordringer i sin motoriske utvikling og/eller er
lite i bevegelse og deler barna inn i smagrupper etter aktivitetsniva og behov/liker a gjore

e Personalet tilrettelegger rommet her og na for barns fysiske utfoldelse, og finner fram materialer
inne og ute som stimulerer barnas behov for bevegelse

e Det utarbeides planer for tilrettelagte aktiviteter ute og inne basert pa arshjul for motoriske
ferdigheter

e Barns medvirkning skal vaere utgangspunkt for aktivitetene som planlegges og det som skjer
spontant

Planlegging, vurdering og dokumentasjon

e Barnehagen skal planlegge, vurdere og dokumentere det pedagogiske arbeidet.
Vare tiltak for & oppna dette i ar:
e Pedagogiske ledere sender ut manedsplan og tilbakeblikk manedlig.

e Personalet deltar i planlegging og vurdering av det pedagogiske arbeidet gjennom ulike mgter og
planleggingsdager.
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e Foresatte far tilbud om a svare pa brukerundersokelsen hvert ar, og personalet oppfordrer foresatte
til & gi tilbakemelding i hverdagen.
e Personalet viser fram barnas arbeider og fotografier av barna i ulike aktiviteter som dokumentasjon

til foresatte og som utgangspunkt for refleksjon med barna.
e Personalet planlegger og vurderer aktiviteter i det daglige i dialog (eller kroppssprak) med barna.

%k k

Fastsatt av SU: 03.12.2025

Barnehagens styrer: Tove E. strom

Barnehagens nettside:Sletta barnehage - Finn barnehage i Oslo - Oslo kommune
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