Arsplan for Nybyen
barnehage

Nybyen parnehageé




2. /f\r'splan 2025

Innhold

Om arsplanen og kommunens Mal for DAPNENAZENE .....cccuiieieriieriieirieeieeeerteere et e e e
L0 oI o T T LY g F= == o PO PPRRTTPPRRIRN
THLVEINNING <.ttt ettt s et e e s et e e s e et e e s s se e e s e et e e s e e me e e s e e nete e s nntaesesnntaesaennaeesaennntassannns
VenNNSKap 0F FELLESSKAP «euuuuertiiiiiiiiiitiieteii ettt eet e e e s saet e e e e s s s e ssenaaeeessennns
= PP RRRPPPP

DigITal PrakSis cuueeieuieiciiiiieiierttt ettt st sttt et st e s nen s
Samarbeid og sammenheng mellom skole 0g barnehage ........ccccceveviiiiniiniiiiiiiininieniciieneeenne

DANNING .ttt sttt ettt s at e s se s s st s bt e s be e st s e e s e e s et e s a s e s bt e s nate s nanens
Baerekraftig ULVIKLING c...ciiiiiiiiiiitcctttt ittt sttt st st s see s



Arsplan 2025« 3

Om arsplanen og kommunens mal for barnehagene

Barnehagen skal ivareta barnas behov for omsorg og lek samt fremme leering og danning.
Barnehagens innhold skal veere allsidig, variert og tilpasset det enkelte barn og barnegruppen.
Barnets beste skal alltid veere et overordnet mal.

Denne arsplanen skal vise hvordan barnehagen jobber for & oppfylle kravene i den nasjonale
rammeplanen for barnehagens innhold og oppgaver. f\rsplanen skal ogsa beskrive hvordan vi
jobber for & nd Oslo kommunes felles malsetninger for barnehagene:

e Andelen barn som gar i barnehage, gker

e Alleibarnehage, skole og oppleering far et tilbud som fremmer utvikling, leering og gir et
godt grunnlag for videre studier og arbeid

e Barnog unge mgter tilgjengelige og sammenhengende tjenester som forebygger og
forhindrer ungt utenforskap

e Barnehager og skoler bidrar til grgnne, levende naermiljoer og er tilgjengelige for innbyggere
og frivillighet

e Barn, elever, leerlinger og ansatte har et trygt og inkluderende laerings- og arbeidsmiljg

e Barnehagebarn, elever og leerlinger mgter medarbeidere med riktig kompetanse

Malsetningene pa barnehageomradet skal bidra til at kommunen nar de overordnede
kommunemalene:

Oslo gir alle like muligheter til a leere, utvikle seg, og leve gode liv

Oslo er gronn og levende

Oslo er nyskapende og attraktiv

Oslo er apen, inkluderende og trygg

Oslo er veldrevet og leverer innbyggerorienterte og sammenhengende tjenester
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Om barnehagen

Nybyen barnehage apnet i august 2020. Vi holder til i rolige omgivelser like ved Larenbanen og
Refstad skole. Barnehagen har store lyse lokaler og avdelinger. Vi har et stort og variert
uteomradet som inspirerer til lek, utforsking og fysisk utfoldelse. Vi er en 6- avdelingsbarnehage,
med tre storbarnsgrupper 3-6 ar og tre smabarnsgrupper 1-3 ar.

Personalgruppen bestar av engasjerte ansatte med god fagkompetanse, som er stolte av det
viktige arbeidet som utferes i barnehagen. Barnehagen jobber med prosjektet Spraksterk, som
gjennomsyrer alt vi gjor i hverdagen. Barnehagen har et tett samarbeid med Kuben vgs. og
starter opp et samarbeid med Oslo Met som praksisbarnehage.

Vi har stort mangfold i barnehagen og bygger vare verdier pd menneskeverd, og er opptatt av
trygghet, respekt og tilhgrighet. Vi har fokus pa a skape god kvalitet for barna gjennom
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kompetanseheving for personalet knyttet til barnehagepraksis, fokus pa samspillsdimensjoner,
pedagogisk godt maltid og trygge barn.

Vi jobber med prosjektet “Sprak Sterk” hvor alle ansatte involveres gjennom kompetanseheving,
observasjon, interaksjon med barna og samarbeid med hjemmet. Her er fokuset pa a bade barna i
sprak og boklesing.

Som andre barnehager fglger vi alle Oslo Kommune sine kvalitetsstandarder for
Oslobarnehagen, samt andre verktoy og veiledere som bidrar til utvikling i barnehagen.

Tilvenning

e Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barna kan fa en trygg og
god start i barnehagen. Se «Oslostandard for tilvenning i barnehagen».

Vare tiltak for 8 oppné dette i ar:

Viinviterer alle nye barn og foresatte pa besgk i barnehagen for oppstart

Vi tilpasser hvert enkelt barns behov i samarbeid med foreldre. Under
tilvenningsperioden og i lgpet av barnehagearet

Vi bruker god tid til tilvenning for & skape trygghet og gode relasjoner til barn,
foresatte og personalet

Vi bruker god tid pa overgang fra sma til storbarnsavdelinger. Gjennom
bespksdager, hvor barna kan bli kjent med avdelinger, og starte pa relasjoner
med barna og personalet.

Vennskap og fellesskap

e | barnehagen skal alle barn fa oppleve seg selv som verdifulle, fa venner og bidra i et sosialt

fellesskap.

e Barnehagen skal forebygge, avdekke og stoppe mobbing og krenkelser.
e Barnehagen skal fremme likestilling, og motvirke alle former for diskriminering.

Vare tiltak for 8 oppné dette i ar:

Tilstedeveerende og aktive ansatte som stgtter og veileder barna i forskjellige
situasjoner, konflikthandtering, utenforskap og emosjonell regulering.
Barnehagen har fokus pa vennskap og folelser ved a bruke ulike hjelpemidler
for a illustrere tema. Som bgker, digitale virkemidler, rollespill og tegn til tale.
Barna har mulighet til 8 delta i forskjellige aktiviteter som er tilpasset
aldersgruppen

Ansatte oppfordrer og legger til rette for at alle barn skal ha mulighet til 8
uttrykke seg, medvirke og veere en del av felleskapet
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o Vifelger Handlingsplan for mobbing, og jobber for et godt og trygt
barnehagemiljo.

Lek

e Leken skal ha en sentral plass i barnehagen, og lekens egenverdi skal anerkjennes.

e Barnehagen skal ha et fysisk miljo som stgtter barnas utvikling og sosiale og spraklige
samhandling.

e Barnehagen skal legge til rette for et inkluderende miljg der alle barna kan oppleve glede og
engasjement gjennom lek.

Vare tiltak for 8 oppné dette i ar:

o Ansatte legger til rette for lek gjennom & skape et godt lekemiljg inne og ute.

o Ansatte bidrar til at alle barn opplever glede, mestring og tilhgrighet gjennom
lek.

o Ansatte tar ansvar for a igangsette lek ved a veaere en aktiv, tilstedeveerende
og stgttende voksen.

o Ansatte jobber for & fremme barnas lek ved a legge til rette for lekegrupper,
og skjerming av leken der det er behov.

o Avdelingsrommene skal utformes slik at de inspirerer til ulike former for lek.

Leering

e Barna skal oppleve et stimulerende og utforskende miljp som fremmer barns nysgjerrighet
og leerelyst.

e Barnehagen skal sgrge for utvikling og progresjon innenfor alle fagomradene i rammeplanen.

e Barnehagen skal stgtte og berike barnas initiativ og gi dem utfordringer og tiltro til egne
evner.

Vare tiltak for & oppna dette i ar:

o Barnehagen utarbeider en progresjonsplan for alle aldre, og falger denne
giennombarnehagearet

o Ansatte er oppmerksom pa barnas interesse og engasjement som inkluderes i
avdelingenes aktiviteter.

o Vitilrettelegger for et leeringsmilje med rom for prgving og feiling, inne og ute

o Ansatte fglger barnas initiativ og utvider barnas kompetanse
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Kommunikasjon og sprak

e Barnehagen skal stotte barns bruk av sprak som redskap for & tenke og gi uttrykk for egne
meninger og folelser.

e Alle barn skal fa god sprakstimulering gjennom barnehagehverdagen.

e Barnehagen skal fange opp og stotte barn som trenger ekstra stotte i sin sprakutvikling. Se
«Oslostandard for et inkluderende leke- og sprakmiljg».

Vare tiltak for & oppna dette i ar:

o Barnehagen skal fange opp og stotte barn som trenger ekstra stgtte i sin
sprakutvikling, se Oslo standard for et inkluderende leke- og sprakmiljg.

o Vibruker Spraksterk prosjektet som et verktgy for & bade barna i sprak, i
smagrupper og hverdagsaktiviteter.

o Barnehagen legger til rette for et sprakstimulerende miljg gjennom aktive
ansatte i dialog med barna

o Ansatte skal tone seg inn pa barna, gi dem rom til 8 dele sine meninger og
veere undrende i dialog med barna

Digital praksis

e Barnehagen skal gi barna mulighet til 8 bruke digitale verktgy og teknologi i lek, leering og
kreative prosesser.
e Barnehagen skal bidra til at barna utvikler en begynnende etisk forstaelse knyttet til digitale

medier.
e Barnehagens ansatte skal uteve god digital deammekraft i samarbeid med foresatte.

Vare tiltak for 8 oppné dette i ar:

o Viinkluderer digitale verktgy i alle vare pedagogiske aktiviteter
Digitale verktgy brukes i ssammen med barna, knyttet opp mot tema vi jobber

O

med i barnehagen
O
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Samarbeid og sammenheng mellom skole og barnehage

e Barnehagen skal i samarbeid med foresatte og skolen legge til rette for at barnet far en
trygg og god overgang fra barnehage til skole. Se «Oslostandard for samarbeid og
sammenheng mellom barnehage, skole og AKS».

e Barnehagen skal legge til rette for at barna har med seg erfaringer, kunnskaper og
ferdigheter som gir dem et godt grunnlag for & begynne pa skolen.

Vare tiltak for & oppna dette i ar:
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o Barnehagen har en egen plan for skolestarterne med temaene de skal
igiennom.

o Det holdes et eget foreldremgte hvor de foresatte kan medvirke og komme
med innspill til planen

o Ansatte tilrettelegger for aktiviteter som fremmer samhold, fellesskap,
selvstendighet og leerelyst. Slik at barna utvikler sprak og sosiale kompetanse

o Vihar ulike turer i lgpet av siste aret i barnehagen som gir barna felles
erfaringer, kunnskaper og ferdigheter som gir barna et godt grunnlag til
skolestart

o Ansatte fremsnakker skolen og oppfordrer foreldrene til & gjgre det samme.

Omsorg

e Barnehagen skal legge til rette for at alle barn kan knytte seg til personalet og til hverandre.

e | barnehagen skal alle barna bli sett, forstatt, respektert og fa den hjelp og stotte de har
behov for.

e Barnehagen skal forebygge og avdekke omsorgssvikt, vold og seksuelle overgrep, i trad med
kommunens oppvekststrategi og bydelens handlingsplan for gode oppvekstsvilkar.

Vare tiltak for 8 oppné dette i ar:

o Vibenytter oss av BTI-modellen (bedre tverrfaglig innsats) for observasjon og
tilrettelegging dersom det er mistanke om bekymring rundt barn.

o Gjennom positivt samspill og god lek skal vi etablere gode relasjoner mellom
ansatte og barna

o For & bidra til barnas trygghet har vi fast dagsrytme og rutiner som gjor at
hverdagen blir forutsigbart for barna.

o Vihar tett dialog med foreldre for & sikre at baras behov og trivsel blir
ivaretatt

o Ansatte er oppmerksomme pa barnas signaler og tar det barna sier pa alvor

Danning

e Barnehagen skal stgtte barnas utvikling av egen identitet og bidra til at barna utvikler
positiv selvfolelse.

e Barnehagen skal legge til rette for at barna utvikler kritisk tenkning og etisk demmekraft.

e Barnehagen skal fremme samhold og solidaritet samtidig som individuelle uttrykk og
handlinger skal verdsettes og fglges opp.
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Vare tiltak for 8 oppné dette i ar:

o Barnehagen skal veere bevisst pa barnas ulike uttrykksformer og tilrettelegge
for medvirkning pa mater som er tilpasset barnas alder, erfaringer,
individuelle forutsetninger og behov.

o Vianerkjenner barnehagens mangfold og bruker det som en ressurs inn i
arbeidet med barna.

o |juni markerer vi med regnbueflagg, og har fokus pa egenverdi, mangfold og
retten til & veere den vi er.

Beerekraftig utvikling

e Barna skal fa naturopplevelser og bli kjent med naturens mangfold.
e Barna skal leere 3 ta vare pa seg selv, hverandre og naturen.

Vare tiltak for & oppna dette i ar:

o Ga pa tur til MUV- senteret, gjenbruksenteret pa Linderud senter
o Kildesortering, besgke gjenbruksstasjonen
o Bondegard, arstider, naturfagprosjekter og plante
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Fastsatt av SU: 14.01.2025
Barnehagens styrer: Elise S. Hjelmeset

Barnehagens nettside: Nybyen barnehage - Oslo kommune




