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@vingsprogram til implementeringsteam

o

e Implementeringsteamet er godt kjent med innholdet i kunnskapsgrunnlaget og har gvd pa &
gjennomfgre oppleeringsgktene.

| forkant:

e |forkant av gvingen ma alle i implementeringsteamet gjore seg godt kjent med
oppleeringsprosessen og orientere seg pa nettsiden, slik at de vet hvor opplaeringsoktene ligger og
hvilken informasjon og stotte teamet far.

Program:
For hver oppleeringspkt anbefales det at implementeringsteamet gjennomgar folgende program:

e Klikk dere gjennom og blir kjent med presentasjonen hver for dere.
o Bruktid pa a se gjennom filmene, og se dem gjerne flere ganger. Av erfaring er det nyttig
fordi filmene inneholder mange faglige poeng og man blir opptatt av ulike nyanser for hver

gang.
e Sett dere sammen og forklar til hverandre hvilke faglige poeng som kommer frem i presentasjonen.

e Enfraimplementeringsteamet gjennomfgre gkten for resterende teammedlemmer
o Underveis i gkten kan dere stoppe opp og diskutere problemstillinger som dukker opp,
eksempelvis ved en gvelse eller case.

o Etter at gkten er gjennomfert kan dere diskutere
*  Hvilke faglig poeng kan veere krevende for ansatte & forsta
= Hvordan bgr vi disponere tiden
= Erdet behov for tilpasninger
= Hvordan kan vi tilrettelegge for et godt leeringsmiljo hvor at ansatte er trygge pé &

giennomfgre gvelsene og reflektere sammen



