Oslo kommune
Byradsavdeling for neering og eierskap

Se liste

Dato: 15.10.2017

Deres ref: Var ref (saksnr): Saksbeh: Arkivkode:
201703598-19 Kristin Anderssen, 23461333 944

REFERAT FRA KONTAKTFORUM FOR SAMARBEID
MELLOM RESTAURANT - OG UTELIVSNARINGEN OG OSLO
KOMMUNE

Tidspunkt:
14.09.17 kl. 1400-1530, 19 etasje Olav Vs gate 4.

Tilstede:

Geir Lippestad — byrdd for naring og eierskap

Bettina Thorvik — byradssekreter — byradsavdeling for neering og eierskap
Jan Fredrik Lockert - byradsavdeling for naring og eierskap
Eline Molberg - byrddsavdeling for naering og eierskap
Kristin Anderssen - byrddsavdeling for naering og eierskap
Tore Berg - VIRKE

Ingvild E. Stehl - NHO Oslo og Akershus

Helene Skjenneberg - Umoe Restaurants

Jon Anders Henriksen - Oslo Handelstands Forening

Nils Brynildsen Sangren - Bla

Eivind Brox - UTEN (BI4)

Ola Sminth — Simonsen - UTEN (Jaeger)

Jens Thorgaard - REKOM

Stine Mari Reoverdatter - Cafe Mono

Nevzat Arikan - Rodelgkka Invest

Erk Potur - HIMKOK/Kraka

Arnt Andersen - Trebbelskyter

Birgit Tandberg - Fellesforbundet

Hussain - Oslo Vaktservice as

Hilde Tinglum - Auditorium AS

Byradsavdeling for nering og  Postadresse:
eierskap
Rédhuset, 0037 Oslo

E-post: postmottak@byr.oslo.kommune.no
Org.nr.: 997703634



Byrad Geir Lippestad innledet med & understreke at kontaktforumet etableres for a bidra til en
god dialog mellom naringen og kommunen. Serverings- og utelivsnaringen er en viktig nering
med mange arbeidsplasser og med stor oppmerksomhet blant publikum. Det er viktig at det er
god tillitt blant akterene. Byrdden ensker & vaere en samspillspartner, som kan bringe aktuelle
saker opp for byradet.

Det var en kort introduksjonsrunde rundt bordet.

Sak 1 Konstituering og mandat

Byréaden papekte at restaurant- og utelivsnaringen i Oslo representerer en av de viktigste
naringssektorene 1 Oslo nar det gjelder antall arbeidsplasser og verdiskaping.

Denne naringen er ogsa viktig for Oslos attraktivitet som nasjonal og internasjonal
reiselivsdestinasjon. En servicevennlig og serigs restaurant- og utelivsnaring blir ogsa viktig i
utviklingen av bilfritt byliv de nermeste arene.

Restaurant- og utelivsneringen star overfor bdde muligheter og utfordringer de naermeste arene
som folge av befolkningsvekst og okt antall serverings- og skjenkelayver. Det vil blant annet
veere viktig & motvirke arbeidslivskriminalitet og utelivsdiskriminering og opprettholde en
forutsigbarhet for naringen

Det er behov for en god dialog mellom naringen og kommunen, og det opprettes pa den
bakgrunn et fast kontaktforum mellom serverings- og utelivsnaringen.

Det kom felgende kommentarer:

Det ble foreslatt at arbeidsgrupper kan opprettes ved behov og at dette tas inn i mandatet. Det
var enighet om at bade medlemmer og varamedlemmer har meoterett. Andre aktuelle offentlige
etater vil kunne innkalles ved behov. Det mé vare tydelig hva som skal vere forumets input og
output. Oversikt over trender, n@ringsfakta m.v ble tatt opp som aktuell output. Det var ingen
ovrige kommentarer til vedlagt mandat eller forumets sammensetning.

Folgende mandat ble vedtatt:

Mandat
1. Kontaktforumet er en radgivende metearena for dialog mellom serverings- og
utelivsnaringen og Oslo kommune v/byradsavdeling for nering og eierskap.

2. Kontaktforumet drefter aktuelle saker som angar serverings- og utelivsnaringen 1 Oslo.
Sakene forberedes og legges fram av byradsavdelingen. Medlemmene i forumet kan

ogsé selv melde inn saker til diskusjon.

3. Kontaktforumet ledes av byrad for naering og eierskap. Andre bererte byrdder deltar ved
behov. Sekretariatet ivaretas av byraddsavdelingen.

4. Det avholdes mater én gang i semesteret, eller oftere ved behov. Gruppens medlemmer
kan opprette arbeidsgrupper ved behov.

5. Kontaktforumet oppnevnes for en periode pé to ar.



6. Lederen innkaller til meter, og mate kan ogsé avholdes hvis to av kontaktforumets
medlemmer mener det er riktig & avholde mete.

7. Referat fra kontaktforumets moter sendes til samtlige medlemmer, varamedlemmer og
andre med meterett. Moteinnkallinger og protokoller publiseres pa offentlig journal.

Kontaktforumets sammensetning:

Oslo kommune:
Geir Lippestad (byrad for naring og eierskap) (leder)

Organisasjoner:

Jon Anders Aa. Henriksen (OHF) med vara

Ola Smith-Simonsen (UTEN) med vara Eyvind Brox
Ingvild Eriksen Stehl (NHO Oslo og Akershus) med vara
Tore Berg (Virke) med vara Line Endresen Normann
Birgit Tandberg (Fellesforbundet) med vara Kristian Mork

Restaurant:
Helene Skjenneberg med vara Bjorn Tore Furset
Nevzat Arikan med vara Jan Vardeen

Uteliv:
Stine Marie Roverdatter med vara Jens Thorgaard
Erk Potur med vara Hilde Tinglum

Vaktvesenet:
Mubashir Hussain

Arrangorer:
Runar Eggesvik

Ovrige fra kommunen:

Bettina Thorvik (byradssekreter)

Jan Fredrik Lockert (naringssjef)

Kristin Anderssen (byradsavdeling for naring og eierskap)
Eline Molberg (byradsavdeling for naring og eierskap)

Gunnhild Haugen (direktor 1 Naringsetaten)

Sak 2 Apningstidsforskriften

Oslo kommune orienterte:
e Byradet sendte 1 mai ut hering om forslag til ny dpningstidsforskrift 1 Oslo kommune.
Heringsfristen var 30. juni. Det ble mottatt ca. 47 heringssvar. Horingsinstansene har i
all hovedsak vart positive til forslaget.



e Byradsavdelingen gar na gjennom alle heringssvarene. Forskriften skal pd best mulig
mate ivareta en levende, mangfoldig og trygg by, med likhet og forutberegnelighet for
serverings-, salgs- og skjenkebransjen. I arbeidet med ny apningstidsforskrift er
beboermiljo og naeringsinteresser de viktigste faktorene i vurderingen av nye
bestemmelser. Vi ma serge for at beboere trives, samtidig som vi mi satse pa et trygt og
serigst uteliv som fremmer trivsel, Oslos attraktivitet som vertskapsby og narings- og
byutvikling.

e Byradet foresldr at dagens dpningstider for skjenkesteder viderefores med maksimal
skjenke- og apningstid til k1. 0300 og 0330. Vi gnsker ogsé & opprettholde skjenkestart
kl. 08 pd hverdager og kl. 12 helligdager, 1. og 17. mai.

e Det er foreslatt fri apningstid for serveringssteder uten alkoholservering. Det er flere
gode grunner til Oslo skal ha et godt mattilbud om natten. Ettersporselen etter nattmat
bidrar til & skape arbeidsplasser og det ber vare likebehandling og forutsigbarhet for
steder som serverer mat.

e Oslo er en by 1 vekst. Byutviklingen i Oslo gjer det naturlig 4 justere indre sentrum og
sentrum-sonen (skjenkeblekkspruten). Grensene for sentrum og indre sentrum fastsettes
i forskriften.

e Bydelene vil i tillegg kunne definere enkeltomrader i sin bydel som sentrum — det gis
med andre ord delegasjon til bydelene & definere hva som er sentrum i sin bydel i tillegg
til skjenkeblekkspruten egen bydel: dette tas inn 1 forskriften.

e Det tas ogsd inn vilkar om Salutt-kurs i forskriften i trdd med Alkoholpolitisk
handlingsplan — dette vil gjelde for steder som har &pningstid etter k1 0100.

o Dette forer til at Salutt etter 1.1.2018 ikke vil veere basert pa omrdder, men gjelde i hele
byen.

e En byréadssak skal legges frem for bystyret i lapet av 2017.

Det kom folgende spersmal og innspill fra bransjen:

Hva skjer med steder som har fatt utvidet apningstid, for eksempel 1 bakgard (Brugata) nar den
nye forskriften trer 1 kraft. Det ble foreslatt at det blir satt en grense for innskrenkingen til
bydelene.

Sak 3 Salutt-kurs

Byraden innledet med a orientere om at det fra 2018 vil bli stilt krav om at alle ansatte i
serverings- og utelivsnaringen ma ta sakalte Salutt-kurs. Salutt-kurs ble innfert som en del av
Salutt-prosjektet, men utvides 1 2018 til & gjelde alle steder 1 byen. Temaer skal vaere bransjens
utfordringer, rusens virkninger, alkoholloven, politiets arbeid og konflikthandtering. Kurskravet



skal gjelde for alle ansatte i utelivsbransjen som jobber pa steder med &pningstid etter k1. 0100.
Kursavgift vil vere kr. 500 kr.

Det kom folgende kommentarer:

- Kursene vil representere en betydelig kostand for driverne da alle ansatte, ogsa
deltidsansatte, md gjennomfere kursene. Det er utfordrende & kurse alle ansatte.

- Flere steder har egne kurs for ansatte 1 tillegg til palagte kurs fra kommunen. Det ber
hensyntas.

- Det ber vurderes 4 innfore en nedre grense for hvem som ma ta kurset. Det kan for
eksempel vere for ansatte med en stillingsbrek hayere enn 70 %.

- Det er behov for en revisjon av kurset, blant annet savnes input fra bransjen selv.
- Mange ansatte snakker ikke norsk. Det burde ogsa vere mulig med kurs pé engelsk.

Byraden oppsummerte diskusjonen med at spersmélene som mé besvares er hvem kursene skal
gjelde for, hvor kursene skal avholdes, nar kursene skal avholdes og eventuelt behov for
revidering av innhold.

Konklusjon: Saken tas opp pa neste mote 1 kontaktforumet.

Sak 4 Utelivsdiskriminering:
Oslo kommune innledet med en orientering.

e Kommunen kontrollerer 20-40 steder i aret.
e Det har til ni kun blitt kontrollert om etnisk diskriminering forekommer pa
skjenkesteder med dervakter

Det ble diskutert om utelivsdiskriminering er et problem i Oslo. Det kom opp at flere synes det
at det er vanskelig med kontroll i deren, da vaktene ikke er ansatt av dem. Det ble etterlyst at
politiet gjorde mer med gjengproblematikken. Det ble uttrykt bekymring for at dette pé sikt kan
fore til utestengelse av flere enn bare dem det gjelder.

Det var enighet om at det er viktig at Oslo ikke blir en delt by, hvor enkelte miljoer ikke foler
seg hjemme. Det kan knyttes til valg av musikksjanger eller at de ikke far komme inn. Viktig &
ha en tett dialog med politiet. Vaktloven ber ogsa diskuteres med politiet.

Konklusjon: Saken tas opp pd neste mote i kontaktforumet.

Sak S Tipsfri by

Oslo kommune innledet med at det er fordeler og ulemper knyttet til tips 1 serverings- og



utelivsnaringen, og at det er et tema som det enskes tilbakemelding pé, selv om dette ikke er

kommunalt ansvar.

Pé bakgrunn av diskusjonen ble det konkludert med at denne problemstillingen ikke folges opp

1 kontaktforumet.

Det var enighet om at nytt mete 1 kontaktforumet skal avholdes tidlig 1 2018.

Det ble foreslétt folgende nye saker:
- Leie av gategrunn

- Varelevering og arrangerparkering er et problem i bilfritt byliv omrade
- Saksbehandlingstid for seknader. Serverings- og utestedene far beskjed for nert utgang

av bevilling

- Det vil veere behov for & invitere politiet til mete 1 kontaktforumet

I tillegg kommer sakene om Salutt-kurs og utelivsdiskriminering.

Med hilsen

Eli Vorkinn
kommunaldirekter

Godkjent elektronisk

Mottakere:

stine@cafemono.no
jens.thorgaard@rekomgroup.com
erkpotur@gmail.com
nevzatarikanl@gmail.com
runar@trobbelskyter.no

j-vard@online.no

hilde@rockefeller.no
helene.skjenneberg@umoerestaurants.com

birgit.tandberg@fellesforbundet.no
kristian.mork@fellesforbundet.no
jonanders@ohf.no
ingvild.eriksen.stehl@nho.no
olanskii@jaegeroslo.no
eyvind@blaaoslo.no
oslovaktservice@gmail.com
Tore.berg@virke.no
Line.endresen.normann@virke.no

Gunnhild.haugen@nae.oslo.kommune.no

Jan Fredrik Lockert
naringssjef


mailto:helene.skjenneberg@umoerestaurants.com

