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Fordeling av Oslo kommunes tilskudd til tiltak for likestilling og
kvinnefrigjering i regi av frivillige og ideelle organisasjoner for 2026

Saksfremstilling:

Oslo kommunes tilskudd til tiltak for likestilling og kvinnefrigjgring er hjemlet i forskrift om Oslo
kommunes tilskudd til tiltak for likestilling og kvinnefrigjgring i regi av frivillige og ideelle
organisasjoner, som tradte i kraft 01.03.2024.

Formalet med tilskuddsordningen fremgar av forskriftens §1: «Tilskuddsordningen skal bidra til
likestilling og likeverd, og motarbeide diskriminering, trakassering og andre former for
kvinneundertrykking. Ordningen skal stimulere til frivillig innsats, og stgtte opp om
sivilsamfunnets arbeid for kvinnefrigjgring og feministiske verdier i Oslo.»

Tilskuddsordningen ble lyst ut pa Oslo kommunes nettsider 22.10.2025, med sgknadsfrist
19.11.2025. Det er Velferdsetaten som har mottatt sgknadene og kvalitetssikret disse. Etaten
har ogsa utarbeidet forslag til fordeling av tilskuddsrammen.

Den endelige tilskuddsrammen for 2025 er pa 4,538 mill., inkludert noe tilbakebetalte og
overfgrte midler. Den totale sgknadssummen er pa 16,8 mill. Mange av spknadene innfrir kravene
for & fa tilskudd. | forskriftens § 7 fremgar det at tilskudd fordeles etter en helhetlig og
skjgnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for tilskuddsordningen. Sgknader
som i utgangspunktet tilfredsstiller kriteriene for & fa tilskudd, kan derfor avslas eller tildeles
lavere belgp enn det er spkt om. Det gar ogséa frem at spknader vil ses i sammenheng med
fordeling av tilskudd fra andre kommunale tilskuddsordninger. | vurderingene av sgknadene skal
det i henhold til forskriftens § 9 annet ledd blant annet legges vekt pa om soker/tiltaket:

a) har konkrete malsettinger som bidrar til forméalet med tilskuddsordningen

b) har aktiviteter som kan bidra til & na tiltakets/organisasjonens malsettinger og en

realistisk gjennomfgringsplan

c) har en tydelig méalgruppe og plan for rekruttering

d) stimulerer til frivillig innsats

e) har et realistisk sgknadsbelgp og budsjett, og kan vise til andre finansieringskilder

f) har god gjennomfgringsevne

g) samarbeider med andre relevante aktgrer

h) bidrar til mangfold og bredde

i) har planer om a méle og dele resultater

i) har god organisasjonsdrift, herunder forsvarlig gkonomistyring.



Jeg har i trdd med forskriftens § 7 tredje ledd lagt stor vekt pé at organisasjoner som allerede
mottar tilskudd og som har drevet gode tiltak over tid skal ha en forutsigbar gkonomisk
situasjon.

Det er allikevel funnet rom for & innlemme noen tiltak som ikke har fatt tilskudd fra denne
tilskuddsordningen tidligere:

- Lim - Likestilling, Integrering, Mangfold, Trygg Sone

- Kfuk-Kfum Norge, Ta plass: Ledertrening for kvinner og ikke-binzere
Det vurderes at ssknadene kommer fra organisasjoner som har god gjennomfgringsevne, kan vise
til gode planer for gjennomfering og har en malsetting som treffer godt pa tilskuddsordningens
formal.

De fleste spknader som far avslag, avslds pa bakgrunn av en helhetlig vurdering av at
malsettingen for tiltaket eller de samlede aktivitetene i tiltaket ikke i tilstrekkelig grad bidrar til
a fremme formalet med tilskuddsordningen, sammenliknet med andre sgknader.

Vedtakskompetanse:

| bystyresak 381/23 Byradssak 146/2023 - Forskrift om Oslo kommunes tilskudd til tiltak for
kvinnefrigjgring og likestilling i regi av frivillige og ideelle organisasjoner, av 22.11.2023, er
byradet delegert myndighet til & fatte vedtak etter forskriften. | byradets sak 1019/24
Ikrafttredelse av forskrift om Oslo kommunes tilskudd til tiltak for kvinnefrigjgring og likestilling
i regi av frivillige og ideelle organisasjoner, av 08.02.2024, er fullmakten videredelegert til
byraden for sosiale tjenester.

| gkonomireglementet for 2026 pkt. 2.4 er byrddet med utgangspunkt i bystyrets
budsjettvedtak, gitt fullmakt til & fordele bevilgninger pa budsjettkapitler som omfatter tilskudd
til organisasjoner og enkelttiltak. Fullmakten er i byradssak 1009/26 @konomireglementet for
2026 - Videredelegering av budsjettfullmakter mv. til den enkelte byrad, av 22.01.2026, punkt
1.3, videredelegert til den enkelte byrad.

Fullmakten betinger at det som vilkar for kommunalt tilskudd stilles krav om fremleggelse av
Skatteattest for merverdiavgift og skatt som ikke er eldre enn seks méneder pa
soknadstidspunktet. Det gjores unntak fra dette vilkaret for tilskuddsmottakere, herunder
idrettslag mv. og nyetablerere, som dokumenterer at de ikke er skatte- og
merverdiavgiftspliktige.

Vedtak:

1. Folgende spknader om tilskudd for 2026 innvilges i henhold til Forskrift om Oslo
kommunes tilskudd til integrerings- og mangfoldstiltak i regi av frivillige og ideelle
organisasjoner:

Soker Vurdering Soknads- | Innvilget
sum sum 2026
2026




Caritas Norge, SWEA -
Social Womens
Empowerment Act

Malsettingen med tiltaket er & forebygge utnyttelse i
arbeidslivet, vold i nzere relasjoner og helseutfordringer
som kan oppstéa som felge av manglende
systemkunnskap. Malgruppen er kvinner over 18 &r med
innvandrerbakgrunn, bosatt i Oslo og som opplever
utenforskap. Caritas sgker tilskudd til drift av 16
kvinnegrupper for kunnskapsformidling,
erfaringsutveksling og nettverksdannelse gjennom
forelesninger, diskusjoner og workshops. En
kvinnegruppe gjennomfgres ukentlig over atte uker,
med max 20 deltakere hver gang og skal holdes pa
norsk, engelsk, ukrainsk og spansk. To til fem frivillige
skal drifte hver gruppe, og de fér oppleering om vold og
negativ sosial kontroll for 8 imptekomme spesielt
sérbare deltakere. Temaene som tas opp i
kvinnegruppene er til dels brukerstyrte og handler om
vold i neere relasjoner og negativ sosial kontroll, juss og
helse. Det vurderes at tiltaket giennomfgres med mye
frivillighet og hoy grad av brukerinvolvering. Tidligere
rapportering viser at organisasjonen har god
gjennomfgringsevne. Vedtak: Sgknaden fyller kriteriene
for tilskudd etter forskriftens § &4 og § 5, og treffer
godt pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den
pkonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
sgknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.

700 000

250 000

Europeiske Minoriteter
Online (Eminol),
Markering av
kvinnedagen -
Kvinnekonferansen 2026

Europeiske Minoriteter Online (Eminol) spker om
tilskudd til viderefgring av sin kvinnekonferanse for &
markere kvinners kamp for likestilling og frigjering.
Konferansen skal holdes 7. mars med tittelen "Mot
negativ sosial kontroll og all undertrykkelse,
diskriminering og trakassering av kvinner". Konferansen
er et samarbeidsprosjekt mellom Eminol og
flerkulturelle kvinneorganisasjoner i Eras-nettverket.
Det planlegges 140 deltakere pa Rode Kors
Konferansesenter. Konferansen er to-delt; fgrste del
med innlegg om negativ sosial kontroll blant annet av
Fafo, Bufdir, LO og IMDi, andre del med innlegg fra ulike
kvinneorganisasjoner som skal fortelle om eget arbeid
om tematikken. Det vurderes at tiltaket er et godt
bidrag inn i arbeidet mot negativ sosial kontroll og
trakassering av kvinner og stimulerer til samarbeid og
frivillig innsats. Tidligere rapportering viser at
organisasjonen har god gjennomfgringsevne. Vedtak:
Sgknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § 4 og § 5, og treffer godt

pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den
pkonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
sgknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.

65 000

45 000




Europeiske Minoriteter
Online (Eminol),
Kvinnefrigjoring og
likestilling

Malet med «Bevisstgjering om kvinnefrigjoring og
likestilling» er 8 starte bevisstgjgringsprosesser og
drive rettighetsoppleering for a forebygge
undertrykking, trakassering og diskriminering.
Malgruppen er kvinner med innvandrerbakgrunn med
lite kunnskap om egne rettigheter, anslatt rundt 170
deltakere. Det spkes om midler til & holde atte
seminargrupper av fire samlinger per gruppe, med
foredragsholdere fra LDO, Oslo Krisesenter, politi,
barnevern, LO og Nav. Tema handler om
innvandrerkvinners kulturelle utfordringer knyttet til
kvinnefrigjgring og likestilling, forebygging av vold i
naere relasjoner og negativ sosial kontroll mot kvinner
og diskriminering av kvinner i arbeidslivet, Seminarene
er planlagt holdt i bydelene Sendre Nordstrand, Alna,
Gamle Oslo, Sagene, Stovner, Grorud og Bjerke. Det
vurderes at tiltaket kan bidra til 8 forebygge
kvinnediskriminering og negativ sosial kontroll, og
tidligere rapportering viser at organisasjonen har god
gjennomferingsevne.

Vedtak: Sgknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § &4 og § 5, og treffer godt

pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den
pkonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
sgknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.

250 000

190 000

Inkluderende Feminisme
Initiativet, Inkluderende
feminisme i Oslo

Inkluderende Feminisme-Initiativet sgker om tilskudd til
"Inkluderende feminisme i Oslo". Hovedmalet er &
etablere moteplasser som handler om likestilling og
feminisme for personer som ikke finner seg til rette i de
tradisjonelle kvinneorganisasjonene. Malgruppe er i
hovedsak kvinner bosatt i Oslo, béde ciskvinner og
transkvinner, og i tillegg andre som er interessert i
feminisme og likestilling. Tiltaket bestar av flere
arrangementer gjennom aret. 1. Parolemote og
paroleverksted i forkant av kvinnedagen 8. mars, og
panelsamtaler, foredrag, tog og "etterfest" pa selve
dagen. Antall deltakere i toget anslas til 1000. 2.
Markering av den internasjonale dagen for
sexarbeideres rettigheter i samarbeid med PION og Sex
og Politikk. 3. Markering av Oslo Pride med et faglig
arrangement om hgyreradikale krefters angrep pa
kvinners rettigheter, transpersoner mm. 4.
"Velkommen, feministiske studenter", en panelsamtale
om ung feminisme i samarbeid med Studentenes
feministiske forening ved UiO 5. Markering av
mannsdagen 19. november hvor tema skal veere "Jakten
pa de maskuline forbildene" og "Hvordan skaper vi et
godt samfunn for alle kjgnn". 6. Markering av
internasjonal dag for 8 ende vold mot sexarbeidere, i
samarbeid med PION. 7. Lavterskel sosiale
sammenkomster. 8. Samarbeidspott til feministiske
arrangementer. Organisasjonen har ingen ansatte, og
planlegging og gjennomfering er basert pa frivillighet.
Det vurderes at tiltaket pa en god mate kan bidra til 4
forebygge kvinneundertrykking og skape trygge
mgteplasser.

157 500

100 000




Vedtak: Sgknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § 4 og § 5, og treffer godt

pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den
pkonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
spknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.
Vilkar: Tilskuddet kan ikke brukes pa arrangement 5,
markering av mannsdagen.

Inter African Committee
In Norway, Trygge
Mgteplass, Afro-beats og
Brunch

Malsettingen med tiltaket er a forebygge negativ sosial
kontroll og diskriminering, og styrke malgruppens
kunnskap om rettigheter og muligheter i samfunnet.
Malgruppen er 50 til 70 kvinner i alderen 18 til 60 ar,
som har minoritetsbakgrunn, og seerlig fra afrikanske
miljoer i Oslo. Tiltaket gar ut pa & arrangere tre
aktiviteter i Oslo i 2026: 1. Brunch-samlinger én til to
ganger hver maned a 4,5 timer med fagsamlinger om
blant annet kvinners rettigheter i Norge, forebygging av
negativ sosial kontroll, helse og psykisk velveere,
arbeidsliv og utdanning, kultur og identitet i
kombinasjon med afrobeat-workshop. 2. Egne Afrobeat-
workshops med musikk og dans for 8 fremme mestring,
fellesskap og identitet 3. Et heldagsseminar pé
Interkulturelt Museum, med faglig innlegg om
likestilling, kvinners rettigheter, helse,
samfunnsdeltagelse, og negativ sosial kontroll med vekt
pa dialog og erfaringsdeling. Det vurderes at
aktivitetene 1 og 3 kan bidra til & forebygge negativ
sosial kontroll og diskriminering. Basert pa tidligere
rapportering har Inter African Committee In Norway
vist god gjennomfgring av tilsvarende tiltak. Aktivitet 2
vurderes det at ikke i tilstrekkelig grad fremmer
formalet med tilskuddsordningen, og det gis ikke
tilskudd til denne aktiviteten

Vedtak: Sgknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § &4 og § 5, og treffer godt

pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den
pkonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
sgknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.
Vilkar: Tilskuddet kan ikke brukes til aktivitet nr. 2 Egne
Afrobeat-workshops.

200 000

70 000




Kfuk-Kfum Norge, Ta
plass: Ledertrening for
kvinner og ikke-binaere

Kfuk-Kfum Norge soker tilskudd til "Ta plass:
Ledertrening for kvinner og ikke-binzere". Malsettingen
er & styrke unge kvinner og ikke-bineere i Oslo som
ledere og endringsagenter. Deltakerne skal fa
oppleering i hvordan 8 bygge pavirkningskraft lokalt og
globalt. Malgruppen er unge kvinner og ikke-binaere
mellom 18 og 26 &r bosatt i Oslo. De ma vise motivasjon
for samfunnsengasjement og lederutfordringer. Det
skal rekrutteres fra egne aktiviteter og bydelenes
tjenestesteder i omradene rundt organisasjonens tre
forandringshus pa Grgnland, Ellingsrud og Holmlia. "Ta
plass" beskrives som et lederutviklingskurs med fokus
pa selvutvikling, engasjement for kvinnekamp og reell
pavirkningsmakt. Kurset skal gjennomfgres pa
Forandringshuset Grgnland. Opplaeringen skal forega
varen 2026, ha rom for 15 deltakere og besté av tre
moduler: 1. Kultur, identitet og selvledelse med fokus
pa hvordan ta og gi plass i trygge fellesskap, 2.
Diskriminering, rettigheter og feministisk
samfunnsforstéelse for pkt kunnskap om diskriminering

og kjsnnsbarrierer i samfunnet og hersketeknikker og 3.

Prosjektledelse og entreprengrskap med praktisk
oppleering i prosjektledelse, fra idé til faktisk
gjennomfgring. | tillegg til ledertreningen skal det
gjennomferes manedlige temakvelder der deltakerne i
ledertreningen skal delta, samtidig som et storre
publikum inviteres. Avslutningsvis skal deltakerne
arrangere egne samlinger med likestilling og
kvinnefrigjgring som tema hgsten 2026, og rekrutteres
som frivillige til kommende arskull av ledertreningen.
10 frivillige skal bidra i tiltaket, og tiltaket spkes
samfinansiert med tilskudd fra Bufdir. Det vurderes at
tiltaket bidrar til kvinnefrigjgring og feministiske
verdier, og at det stimulerer unge kvinner til &
engasjere seg i arbeidet.

Vedtak: Seknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § &4 og § 5, og treffer godt

pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den
pkonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
sgknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.

335000

199 000

Kvinneaktivistene Oslo,
Kvinneverksted

Kvinneaktivistene Oslo sgker om tilskudd til
videreforing av "Kvinneverksted". Malgruppen omfatter
bade kvinner som allerede er interessert i kvinnesak, og
de som ikke har veert aktive i kvinnesaker tidligere.
Malet er a skape gode og trygge plattformer for
kunnskapsutveksling og debatt, og bidra til
engasjement og bevisstgjgring rundt viktige
kvinnesaker. | 2026 planlegger Kvinneaktivistene Oslo &
gjennomfgre fire verksteder med folgende tema:
1."Kvinner, kjgnn og statistikk", 2."Kampen mot
usynliggjering ", 3."Kjgnn, skolen og den kulturelle
skolesekken" og 4."Ny debatt om surrogati”. Antall
deltakere per verksted anslas til 50-70 med 12-14
frivillige som skal planlegge og gjennomfgre alt det
praktiske. Det vurderes at tiltaket treffer godt pa
ordningens malsetting om & stgtte opp om

100 000

75 000




sivilsamfunnets innsats for kvinnefrigjoring og
feministiske verdier, og tidligere rapportering viser at
organisasjonen har god gjennomfgringsevne. Vedtak:
Seknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § 4 og § 5, og treffer godt

pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den
pkonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
sgknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.

Kvinnefronten | Norge,
Kamp for full
kvinnefrigjoring

Kvinnefronten i Norge sgker om tilskudd til viderefgring
av "Kamp for full kvinnefrigjgring"”, hvor det
overordnede malet er 8 bekjempe alle former for
kvinneundertrykking, bdde gjennom & styrke
enkeltkvinners handlingsrom og & lofte frem viktige
politiske kampsaker. Planlagte aktiviteter i 2026 er
folgende: 1. "Menns vold mot kvinner", viderefgring av
samarbeid med andre kvinneorganisasjoner om blant
annet dagskurs om internasjonal kvinnekamp og vold
mot kvinner, foredrag om hvordan vold pavirker
kvinners liv og kampanjen "Nulltoleranse" om hvor og
hvordan kvinner kan sgke hjelp. 2. Aktiviteter knyttet til
kvinnedagen 8. mars, som forslagsmgte, parolemaling
og innledning om arets paroler i forkant, kvinnedagsfest
med panelsamtaler, appeller og konsert pa selve dagen
og oppfelgingsmeter i etterkant. 3. Markering av
kvinnehistorisk natt 8. mai. 4. Markering av Oslo Pride,
med to panelsamtaler om lesbisk kvinnekamp og om
bifiles utfordringer. 5. "Kvinnekamp og ideologi", med
meter om blant annet feminismens utfordringer,
forholdet mellom kjgnn og sprék og hoyreekstremisme
og radikalisering av unge. 6. "Prostitusjon" - foredrag,
panelsamtale og strategiverksted om sexkjgpsloven og
digital prostitusjon. 7. Markering av aktuelle
kvinnesakskamper. 8. Omvisning pa Nasjonalmuseet
med kvinner og kunst i fokus. Kvinnefronten anslar at
rundt 80 frivillige vil bidra, men at gjennomfgringen av
aktivitetene forutsetter tilskudd til prosjektsekretaer i
50 prosent stilling som kan lede og koordinere arbeidet
og de frivillige. Det vurderes at aktivitetene kan bidra til
& styrke kvinner og deres rettigheter, og til & skape
trygge nettverk og moteplasser, og at tidligere
rapportering viser at organisasjonen har god
gjennomfgringsevne.

Vedtak: Sgknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § 4 og § 5, og treffer godt

pa vurderingskriteriene i § 7 2 andre ledd.

500 000

500 000




Kvinnefronten | Norge,
8.mars-arrangementet i
Oslo

8. marskomiteen sgker om viderefgring av tilskudd til 8.
marsarrangementet i Oslo. Det overordnede malet er &
kjempe for kvinnefrigjgring og likestilling mellom
kjennene, og bruke dagen til 4 sette viktige
kvinnepolitiske saker pa dagsorden. 8. marskomiteen er
et samarbeid mellom flere kvinneorganisasjoner,
fagforeninger, politiske partier,
ungdomsorganisasjoner, internasjonale kvinnegrupper
med mer, og hver hgst velges et arbeidsutvalg som er
ansvarlig for planlegging og gjennomfgring. | forkant av
8. mars arrangeres det innspillsmgte og parolemgte, og
i etterkant et evalueringsmete. Pa selve arrangementet
forventes rundt 10 000 deltakere. | 2026 gnsker
komiteen & seerlig prioritere promotering,
informasjonsdeling og mobilisering for 8 aktualisere
kvinnekampen, pa bakgrunn av det de opplever som et
tilbakeslag nér det gjelder kvinners rettigheter bade
nasjonalt og internasjonalt. Det vurderes at
arrangementet er en sveert viktig arena for arbeid for
kvinnefrigjgring som involverer mye frivillighet og bredt
samarbeid. Rapportering viser at komiteen har god
gjennomfgringsevne.

Vedtak: Sgknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § 4 og § 5, og treffer godt

pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den
okonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
sgknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.

327500

250 000

Kvinnegruppa Ottar Oslo,
Kvinnegruppa Ottar i
Oslo - aktiviteter 2026

Kvinnegruppa Ottar Oslo sgker om viderefgring av
tilskudd til "Kvinnegruppa Ottar i Oslo - aktiviteter
2026". Overordnet mal er full kvinnefrigjgring, som
omfatter kamp mot vold, trakassering og andre former
for overgrep mot og undertrykking av kvinner.
Malgruppe er kvinner i hele Oslo. Planlagte aktiviteter
er: 1. Aktiviteter i forbindelse med 8. mars, som
forslagsmote, parolemaling, innledning om &rets
paroler og stand. 2. Den &rlige heldagskonferansen
"Femzilla" hvor ulike kvinnepolitiske saker tas opp, med
rundt 100 deltakere. 3. Feministisk skolering to ganger
i &ret for ca. 15 deltakere, om hvordan
kvinneundertrykking fungerer og kan bekjempes. 4. Fire
dpne moter med rundt 25-30 deltakere. Planlagte tema
er stripping, sexkjspsloven, Afghanistan og pornokultur.
5. Bidra med planlegging, mobilisering og
gjennomfering av 25. november-markeringen for & sette
spkelyset pa vold mot kvinner. 5. Intern skolering og
oppgradering av utstyr for & kunne stremme
arrangementer med god kvalitet. 6. Samarbeid med
andre kvinneorganisasjoner, inkludert & styrke
samarbeidet med minoritetsgrupper og deltakelse med
stand pa andres arrangementer. 7. Aksjoner og
demonstrasjoner knyttet til dagsaktuelle tema.
Kvinnegruppa Ottar Oslo anslar at 20 frivillige vil bidra,
og i tillegg vil en lennet medarbeider bidra med
koordinering og gjennomfgring. Det vurderes at
aktivitetene kan bidra til & styrke kvinner og deres
rettigheter, og til 8 skape trygge nettverk og

750 000

500 000




meteplasser. Tidligere rapportering viser at
organisasjonen har god gjennomfgringsevne.

Vedtak: Sgknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § &4 og § 5, og treffer godt

pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den
pkonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
sgknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.

Lim - Likestilling,
Integrering, Mangfold,
Trygg Sone

Lim- Likestilling, Integrering, Mangfold (Lim) sgker om
tilskudd til "Trygg Sone". Mélet er & skape en trygg
arena der utsatte kvinner kan snakke dpent om sine
erfaringer med diskriminering og trakassering, bade i
veilednings- og radgivningssituasjoner og i
samtalegrupper. Malgruppen er kvinner bosatt i Oslo
som lever med, eller tidligere har levd med, negativ
sosial kontroll, eeresrelaterte begrensninger, vold i
nzere relasjoner eller andre former for
kvinneundertrykking. Lim vil rekruttere kvinner som
allerede kontakter dem for hjelp og gjennom egne
nettverk og kontakter. Lim planlegger & gjennomfere
tre aktiviteter: 1.En méanedlig konfidensiell mgteplass
for stgtte, informasjon og trygt fellesskap med plass til
8-12 deltakere pr. gang. 2. Samtalegrupper og
individuell radgivning med ca. 50 deltakere med
temabaserte gruppesamtaler kombinert med individuell
raddgivning. 3. Kurs i digital selvstendighet med 8-12
deltakere pr kurs. Organisasjonens frivillige og
rédgivere har erfaring fra kriseh&ndtering,
kulturforstdelse og forebyggende arbeid, og skal bidra
med faglig kompetanse og gjennomfgring av
aktivitetene. Det vurderer at tiltakets aktivitet 1 og 2
treffer godt pé tilskuddordningens mélsetting og at
tiltakene styrker kvinner som er utsatt for
undertrykking.

Vedtak: Sgknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § 4 og § 5, og treffer godt

pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den
pkonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
spknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.
Vilkar: Tilskuddet skal ikke brukes pa tiltak 3 kurs i
digital selvstendighet.

600 000

199 000




Lin Likestilling
Inkludering og Nettverk,
Kvinner - sterkere
sammen

Lin Likestilling, Inkludering og Nettverk (Lin) spker om
tilskudd til viderefgring av "Kvinner - sterkere
sammen”. Lin vil fortsette sin foredragsvirksomhet ved
Oslo Voksenoppleering med mal om & sikre at flere
innvandrerkvinner far kunnskap og trygghet for a leve
frie, selvstendige liv gjennom gkt kompetanse og
bevissthet om vold, rettigheter og likestilling.
Malgruppen er primeert voksne kvinner med
innvandrerbakgrunn ved Oslo Voksenoppleering, i
introduksjonsprogram eller kvalifiseringsprogram,
antatt 350 deltakere. | foredragene far deltakerne
informasjon om hva som regnes som vold etter norsk
lov inkludert psykisk, skonomisk, digital og seksuell
vold og at voldtekt i ekteskap og psykisk vold er
straffbart. Videre gis det informasjon om hjelpetilbud
og retten til opphold pa selvstendig grunnlag for
voldsutsatte. Tiltaket sgkes delfinansiert med midler
fra Konfliktradet. Det vurderes at tiltaket kan bidra til 8
forebygge vold og andre former for undertrykking av
kvinner, og det nar ut til en relevant mélgruppe gjennom
samarbeidet med Oslo Voksenopplearing. Tidligere
rapportering viser at organisasjonen har en god
gjennomfgringsevne.

Vedtak: Sgknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § &4 og § 5, og treffer godt

pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den
pkonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
sgknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.

324614

194 000

Mennesker | Fokus,
Likeverd og likestilling
ogsa for
innvandrerkvinner

Mennesker i Fokus sgker om tilskudd til viderefgring av
"Likeverd og likestilling for innvandrerkvinner".
Malsettingen er & styrke innvandrerkvinner, forebygge
diskriminering og bidra til holdningsendring gjennom &
styrke innvandrerkvinners kunnskap om egne
rettigheter og muligheter. Malgruppen er
innvandrerkvinner og andre ressurspersoner med
pavirkningsmulighet i Oslos innvandrermiljoer.
Organisasjonen spker om stette til @ gjennomfgre fem
dialogmegter i ulike bydeler. Temaene pa dialogmotene
handler blant annet om likestilling mellom kjgnnene,
diskrimineringsvern, negativ sosial kontroll, tradisjoner
som hindrer likestilling, relevante hjelpetilbud og
informasjon som kan fremme innvandrerkvinners
deltakelse i samfunnslivet. Matene gjennomferes med
foredrag og pafelgende gruppesamtaler. Det er mal om
til sammen 500 deltakere. Det vurderes at tiltaket
treffer godt pa tilskuddsordningens malsetting om &
bidra til likestilling og likeverd og motarbeide
diskriminering. Tidligere rapportering viser at
organisasjonen har en god gjennomfgringsevne.
Vedtak: Sgknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § 4 og § 5, og treffer godt

pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den
okonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet

248 000

75 000
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spknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.

Norges Kvinnelobby,
Markering av 25.
November

Norges Kvinnelobby sgker om tilskudd til viderefering
av "Markering av 25. november". Malsettingen er &
sette vold mot kvinner pa dagsorden. Malgruppen er
alle kvinner i Oslo, med bade majoritets- og
minoritetsbakgrunn, og seerlig de som ikke er politisk
organiserte. Tiltaket gar ut pa & markere FNs
internasjonale dag for avskaffelse av vold mot kvinner
den 25. november 2026. Selve markeringen varer én
time pa Eidsvolls plass foran Stortinget, med seks til
atte appellanter, musikalske og kulturelle innslag, samt
tenning av fakler, og vil inkludere 500 deltakere. |
forkant av markeringen vil Norges Kvinnelobby
arrangere fire arbeidsmoter for & evaluere fjorarets
markering, promotere og planlegge markeringen av FN-
dagen i 2026. Rundt 15 personer vil delta pa hvert
arbeidsmgte. Det vurderes at markeringen av 25.
november bidrar til kvinnefrigjoring ved a rette
samfunnets fokus pé avskaffelse av vold mot kvinner, og
tidligere rapportering viser at Norges Kvinnelobby har
gjennomfert tilsvarende tiltak pé en god mate.

Vedtak: Seknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § 4 og § 5, og treffer godt

pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den
pkonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
sgknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.

120 000

100 000

Norsk Folkehjelp Oslo,
Forebygge
undertrykkelse og
fremme likestilling

Norsk Folkehjelp Oslo sgker om tilskudd til viderefgring
av "Forebygge undertrykkelse og fremme likestilling".
Malet er & bevisstgjore og gke kunnskapen om
rettigheter knyttet til undertrykking og vold, om
arbeids- og diskrimineringsrett og om hjelpetilbud for &
skape livsstilsendring. Mélgruppen er kvinner med
innvandrerbakgrunn som lever i utenforskap og som
viser motivasjon for & bryte ut av isolasjonen de lever i.
Organisasjonen vil blant annet rekruttere gjennom
bibliotek, frivilligsentraler, avisa Utrop, Oslo
krisesenter, Nav-kontor i enkelte bydeler og Oslo
Voksenopplaering. Det spkes om midler til &
gjennomfere tolv seminarrekker i ulike bydeler, hver pa
tre samlinger for ca. 20 kvinner per samling. Temaene
pa samlingene er "Arbeid og diskrimineringsrett",
"Familieplanlegging og seksualitet" og "Vold i neere
relasjoner og gkonomisk vold". Samlingene
gjennomfgres i samarbeid med JURK, Jussbuss,
Likestillings- og diskrimineringsombudet og
Medisinernes seksualopplysning. Det vurderes at
tiltaket gir viktig informasjon til en sdrbar malgruppe og
bidrar til likestilling og likeverd i trdd med ordningens
formal. Tidligere rapportering viser at organisasjonen
har en god gjennomferingsevne.

Vedtak: Sgknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § 4 og § 5, og treffer godt

pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den

421 000

199 000
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okonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
spknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.

Norwegian-Chinese
Women and Children
Association, Fremme
likestilling og forebygge
vold

Norwegian-Chinese Women and Children Association
spker viderefgring av tilskudd til serien av
likestillingstiltak "Fremme likestilling og forebygge
vold". Malet er & gke kunnskapen og bevisstheten blant
innvandrerkvinner om deres rettigheter knyttet til
likestilling, kvinnefrigjoring og sosial deltakelse, og
endre holdninger og toleranse for vold, trakassering og
diskriminering. Malgruppen er kvinner i Oslo med
kinesisk bakgrunn som har lav utdanning, lav inntekt og
et begrenset sosialt nettverk. Tiltaket bestar av 5
seminarer og temamgter: 1. Feiring av kvinnedagen i
samarbeid med LDO og lokale kvinnelige griindere, med
fokus pa kvinners rettigheter, psykisk styrke og
deltakelse i samfunnet, 2. Digital vold og kontroll - nye
former for kvinneundertrykking. Fagpersoner fra
krisesenteret, politiet og andre skal bidra pa et kurs om
hvordan digitale verktoy og sosiale medier brukes til
overvaking og trakassering, 3. Kulturelle barrierer og
rettigheter i ekteskap og familieliv. En jurist vil gi
veiledning om kvinners rettigheter, 4. Trygge
meteplasser for kvinnefellesskap pa tvers av kulturer,
et samarbeid med Likestillingssenteret, og 5. Kvinners
stemme i samfunnet - fra taushet til deltakelse, et
seminar om demokrati, samfunnsengasjement og veien
fra hjem til arbeidsliv. NAV og lokale kvinnelige
griindere skal bidra. Kursholderne skal honoreres.
Presentasjonene holdes pa norsk eller kinesisk, og
tolkes ved behov. De forventer mellom 60 og 120
deltakere pa hvert mgte. Det vurderes at tiltaket har
mye frivillighet og at seminar 1,2 og 3 kan bidra til
oke kvinnenes kunnskap om sine rettigheter. Tidligere
rapportering viser at organisasjonen har god
gjennomfgringsevne.

Vedtak: Sgknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § 4 og § 5, og deler av spknaden treffer
godt pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den
pkonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
sgknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.
Vilkar: Tilskuddsmidlene skal brukes til seminar 1, 2 og
3.

219750

50 000
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Oslo Kvinnesaksforening,
Likestilling pa tvers

Oslo Kvinnesaksforening seker om tilskudd til
videreforing av "Likestilling pa tvers". Malsettingen er &
ivareta feministiske verdier og fremme likeverd for
kvinner med ulik bakgrunn og erfaring. Malgruppen er
kvinner fra alle bydeler i Oslo som gnsker & vite mer om
hva feminisme og likestilling er, og som gnsker a kjenne
historien, egne rettigheter og bli tryggere i eget
stasted, totalt 200 deltakere. Organisasjonen vil
gjennomfgre totalt 30 samlinger i bydelene Alna, Gamle
Oslo, Grorud, Stovner og St. Hanshaugen. Hver samling
planlegges for 20-30 deltakere. Temaene for
samlingene er 1) feminisme, kvinnepolitikk, samarbeid
og nettverk, 2) hverdagslivets utfordringer og hvordan
pavirke eget liv for & motvirke diskriminering,
trakassering og andre former for kvinneundertrykkelse,
3) hersketeknikker, taletrening og diskriminering, for &
bryte barrierer, fa ny kunnskap og inspirasjon, 4)
kvinnepolitikk pa lokalplan og politisk pavirkning, for &
motvirke kvinneundertrykkelse pa ulike
samfunnsarenaer, 5) vold i neere relasjoner og negativ
sosial kontroll. Temaene gjennomgéas med case-
eksempler og diskusjon. Det vurderes at tiltaket bidrar
til formalet med tilskuddsordningen pé en god mate.
Tidligere rapportering viser at organisasjonen nar bredt
ut og har god gjennomfgringsevne.

Vedtak: Sgknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § 4 og § 5, og treffer godt

pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den
okonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
sgknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.

433 500

199 000
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Oslo Rgde Kors,
Kompetanseheving og
okt mestring blant
alenemgdre

Oslo Rgde Kors sgker om tilskudd til viderefgring av
"Kompetanseheving og gkt mestring blant alenemedre”.
Malsettingen med tiltaket er & styrke malgruppens
kompetanse, kunnskap om rettigheter og ressurser om
diskriminering, trakassering og kvinneundertrykking. De
fleste deltakerne i malgruppen har
immigrasjonsbakgrunn og er bosatt i
Grgnlandsomradet. Tiltaket vil omfatte 350 deltakere i
malgruppen, og gar ut pa en kurs- og samtalegruppe
annenhver uke, totalt 20 kvelder a to til tre timer. Kurs-
og samtalegruppene vil finne sted i MARTE
Nettverkssenter pa Grgnland, og ta opp tema som
mestring i kvinne- og morsrollen, likestilling,
diskriminering, feminisme, negativ sosial kontroll, vold i
neere relasjoner, hverdagsgkonomi/gjeldshandtering
samt oppleering i rettigheter innen arbeids- og
boligmarkedet og offentlige etater. | tillegg til egne
representanter, vil Oslo Rede Kors benytte
foredragsholdere fra bl.a. Caritas,
Aleneforeldreforeningen, Oslo Krisesenter, JURK for
juridisk kompetanse og Advokatfirmaet Haavind. Det
vurderes at tiltaket kan bidra til & styrke deltakernes
kunnskap om egne rettigheter, og at tidligere
rapportering viser at organisasjonen har en god
gjennomferingsevne og nar et hgyt antall deltakere.
Vedtak: Sgknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § 4 og § 5, og treffer godt

pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den
okonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
sgknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.

170 000

130 000
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Oslo Sanitetsforening,
NORA

Oslo Sanitetsforening (OSF) sgker om tilskudd til
viderefgring av "NORA - livsmestringsgruppe for
kvinner". NORA er en nettverksgruppe spesielt rettet
mot voldsutsatte kvinner som har sttt eller star i
vanskelige relasjonsbrudd. Malet er & forebygge
ensomhet, fremme selvstendighet og livsmestring. |
tillegg til sosiale aktiviteter, far gruppen besgk av
eksterne aktorer som NAV, advokat, psykolog, politiet
og andre som kan styrke kvinnenes situasjon og
selvfolelse, til 8 klare & komme seg tilbake til en normal
hverdag. Gruppen treffes ukentlig pd Kvinnehelsehuset
pa Tgyen, har plass til 30 kvinner og har fire frivillige
som samarbeider med ansatt koordinator. OSF
samarbeider med Oslo Krisesenter for rekruttering av
deltakere til gruppene og drop-in stgttesamtaler pa
Kvinnehelsehuset mens gruppene pagéar. Det vurderes
at tiltaket nér en sérbar méalgruppe, og tidligere
rapportering viser at organisasjonen har god
gjennomfgringsevne.

Vedtak: Sgknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § 4 og § 5, og treffer godt

pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den
okonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
sgknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.

330000

199 000

Panafrican Women
Association (Pawa),
Redusere vold og skape
sosial samhgrighet

Pawa soker om tilskudd til & viderefere tiltaket
"Redusere vold og skape sosial samhgrighet". Malet er &
eliminere alle typer vold og overgrep mot jenter og
kvinner, og at malgruppen blir inkludert i sosiale
nettverk, tilegner seg viktig informasjon om temaet og
far radd og hjelp. Mélgruppen er kvinner med afrikansk
bakgrunn, sekundeermalgruppen er kvinner fra andre
land, ungdom og menn. Tiltaket bestar av workshoper
og diskusjonsgrupper 2 ganger i maneden gjennom 8
maneder. Fagpersoner inviteres inn ved behov. | tillegg
gir de individuell stgtte og veiledning, og de har dpent
for drop-ins. PAWA tilbyr en trygg meteplass i sine
egne lokaler der deltakerne fritt kan diskutere
konfliktene og utfordringene som fglger vold, og
problemstillinger som pavirker deres familieforhold.
Temaene de vil ta opp er blant annet norske lover og
rettigheter, de vanligste arsakene, formene og
konsekvensene av kjpnnsbasert vold og annen vold i
hjemmet. De vil ha samtaler om hvordan vold kan fere
til skam, frykt og utenforskap og kan hindre kvinners
deltakelse i samfunnet og arbeidslivet, og hvordan
kvinner kan handtere og forebygge vold. PAWA har 15 -
20 frivillige og de forventer totalt 3-400 deltakere. Det
vurderes at tiltaket kan bidra til & forebygge negativ
sosial kontroll og styrke likestilling, og tidligere
rapportering viser at organisasjonen har god
gjennomferingsevne og stor tillit hos malgruppen.
Vedtak: Sgknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § 4 og § 5, og treffer godt

pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den

400 000

199 000
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okonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
spknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.
Vilkar: Tilskuddet kan ikke brukes til innkjop av utstyr
som datamaskin, kamera og skriver.

Radio America Latina,
Radioserie Ola Verde
2026

Radio Latin-Amerika spker om tilskudd til viderefering
av "Radioserien Ola Verde". “Ola Verde” bety den
gronne belgen og er inspirert av den pagéende
feministiske bevegelsen i Latin-Amerika. Malet er &
fremme en debatt der minoritetskvinner far en sterkere
stemme, og & skape rom for diskusjoner om utfordrende
temaer. Malgruppen er radioens 35 000 radiolyttere i
Osloomrédet og 52 000 folgere pa sosiale medier.
Radioen planlegger & lage 9 program som skal sendes
pa radio FM og DAB+, internettradio og radioapper. De
vil publisere tilhgrende stoff til hver episode i form av
artikler pa radioens nettside, podcast og audiovisuelt
stoff pa sosiale medier. Programmene er basert pa
samtaler mellom minoritetskvinner med vekt pa
feminisme og kvinnekamp fra ulike perspektiver, bade
lokalt og globalt. De planlegger tre faglige bolker
hvorav den fgrste er om hverdagsfeminisme. Der vil de
blant annet ta opp Tradwife debatten, kvinners
rettigheter, hvordan f8 med menn i arbeidet for 8
forhindre vold mot kvinner, og 8. mars markering. Den
andre bolken bestar av flere program hvor feminister
med minoritetsbakgrunn inviterer til debatt i studioet.
Den tredje bolken tar opp kunst og musikk som en arena
for kvinnefrigjoring og kvinnekamp. Det vurderes at
tiltaket bidrar til 8 bade styrke kvinner og a forebygge
kvinneundertrykking, og rapportering viser at
radioserien har veert godt gjennomfgrt over tid.
Vedtak: Sgknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § &4 og § 5, og treffer godt

pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den
pkonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
sgknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.

350 000

175 000
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Radiorakel, Fremtidens
stemmer

RadiOrakel sgker om tilskudd til "Fremtidens stemmer",
som er en viderefgring av "Morgendagens stemmer".
Hovedmalgruppe er kvinner, men er ogsa apent for
andre kjgnnsminoriteter som ofte mater hets og
trakassering nar de deltar i det offentlige ordskiftet.
RadiOrakel onsker ogsa a rekruttere flere deltakere
med etnisk minoritetsbakgrunn. Mélet er & styrke
malgruppens selvtillit, kunnskap og ytringsfrihet i
medier, kulturliv og den offentlige samtalen.
Gjennomferingsplanen bestér av folgende: 1. Kurs i
ulike sider ved radiodrift, blant annet i lydteknikk,
borgerjournalistikk, programlederrollen,
radiodokumentar og foto. Antall deltakere per kurs
anslas til 6-12, og det planlegges totalt 10 kurs. Etter
gjennomfert kurs far deltakerne lage radio om tema de
er opptatt av. De fleste kursene arrangeres i egne
lokaler, mens noen arrangeres hos samarbeidspartnere
som Deichman Tgyen. Deltakerne méa betale
medlemskontingent pd 500 kroner, og kan da delta fritt
pa alle kurs. 2. Fadderordning for nye medlemmer som
har deltatt pd kurs og som mangler nettverk og
radiofaglig selvtillit. 3. Alternativ formidling og
arrangementer, som for eksempel livesendinger fra
alternative kunst- og kulturscener som Blitz og
Hausmania. RadiOrakel anslar at 50 frivillige vil bidra i
2026. | tillegg vil en ansatt fagansvarlig veere ansvarlig
for kursvirksomheten og for & né ut til nye méalgrupper.
Det vurderes at tiltaket kan bidra til & motivere kvinner
til aktiv deltakelse i samfunnet, og at tidligere
rapportering viser at organisasjonen har god
gjennomfgringsevne.

Vedtak: Sgknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § 4 og § 5, og treffer godt

pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den
okonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
spknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.
Vilkér: Tilskuddet kan ikke brukes pa aktiviteter utenfor
Oslo.

300 000

150 000
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Re:Ager Forumteater,
re:ager for frihet

Re:Ager Forumteater sgker om tilskudd til viderefgring
av "re:ager for frihet". Malsettingen er & bidra til gkt
sosial frihet og likestilling for kvinner i Oslo, skape okt
bevissthet og synliggjering av diskriminerende,
trakasserende, kontrollerende, voldelige og andre
undertrykkende praksiser mot kvinner, gjennom
forumteater. Malgruppen for tiltaket er kvinner over 18
ar bosatt i Oslo som har erfaring med, eller
engasjement for, kvinneundertrykkende praksiser, og
som gnsker & engasjere seg for gkt sosial frihet og
likestilling for kvinner, totalt 210 deltakere. Tiltaket
gar ut pa forberedelse og gjennomfering av interaktive
forestillinger/dialogverksteder om ulike former for
kvinneundertrykkelse med forumteater som metode. |
alt fire forestillinger finner sted pé to
voksenoppleeringssentre i Oslo, pa Kvinneforum
Empowerment, og hos Kvinner i Fokus. Etter
forestillingene inviteres publikum til dialog og
intervensjon i scenariene. Re:Ager Forumteater legger
opp til refleksjonsspersmal om hvordan deltagerne
forstar og opplever scenariene som er iscenesatt, om
sosial frihet og likestilling i etterkant av forestillingene.
Det vurderer at tiltaket p& en god mate kan bidra til
likestilling, og forebygge kvinneundertrykking. Tidligere
rapportering har vist at Re:Ager Forumteater har god
gjennomfgringsevne.

Vedtak: Seknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § &4 og § 5, og treffer godt

pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den
pkonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
sgknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.

240 000

100 000

Ressurssenter For
Somaliske Kvinner,
Kunnskap er nokkel! Ja, vi
kan

Ressurssenter For Somaliske Kvinner, (RSK) soker om
tilskudd til viderefgring av "Kunnskap er ngkkelen! Ja, vi
kan". Malgruppen er somaliske kvinner som opplever
diskriminering og har lite kunnskap om sine rettigheter
og hjelpeapparatet. Malet er & forebygge
kvinneundertrykking gjiennom informasjon, veiledning og
samtaler, skape trygge lokale mgteplasser og styrke
kvinnefellesskapet. Samlingene for etablerte
kvinnegrupper i Gamle Oslo, pé Torshov/Sagene og
Stovner viderefgres én kveld hver tredje uke i hver
bydel. RSK forventer at 20-40 kvinner vil delta pa hver
temakveld, totalt 130. Kvinner som har behov for
oppfelging, far det i etterkant. Gruppene ledes av en
fagperson fra styret, og eksterne faglige veiledere skal
inviteres. Kjernegrupper av kvinner i hver bydel bidrar
med temaer, rekruttering, informasjon og statte.
Temaene de vil ta opp er diskriminering, negativ sosial
kontroll, vold, tradisjonelle normer i mgtet med det
norske samfunnet og hvordan hjelpeapparatet fungerer.
RSK samarbeider med mgdregrupper i bydelene, med
Mir og Afrikansk helse- og sosial utvikling organisasjon,
og de har 20 frivillige. Det vurderes at tiltaket bidrar til
empowerment og trygge moteplasser for utsatte
kvinner, og til & forebygge negativ sosial kontroll.

151 000

150 000
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Tidligere rapportering viser at organisasjonen har en
god gjennomfgringsevne.

Vedtak: Sgknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § &4 og § 5, og treffer godt

pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den
pkonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
sgknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.

Sngengel Flerkulturell
Kommunikasjonsforening,
Veier til mer
selvstendighet og
trygghet

Sngengel Flerkulturell Kommunikasjonsforening sgker
tilskudd til viderefgring av tiltaket "Veier til mer
selvstendighet og trygghet". Mélet er & hjelpe kvinner
som er utsatt for vold eller overdreven kontroll i
hjemmet, og & informere om norske lover, rettigheter
og hvor de kan fa hjelp. Seker forklarer at i deler av det
kinesiske miljget er det aksept for kontroll og vold mot
kvinner, noe som kommer fra gammel kinesisk kultur.
Malgruppen er kinesiske kvinner i Oslo. Kvinner fra
andre foreninger de har samarbeidet med er velkomne,
og fordi de @nsker & gjore kinesiske menn oppmerksom
pa hvilke rettigheter kvinner har, og vil de ogsa
inviteres. De planlegger & ha kurs og foredrag med
etterfolgende diskusjoner og servering en gang hver
tredje uke. Temaene er de samme som i 2025: 1.
Introduksjon til likestilling og kvinnefrigjgring, 2.
Historiske perspektiver pa kvinnefrigjoring, 3.
Likestilling i arbeidslivet, 4. Likestilling i hjemmet og
privatlivet, 5. Kjgnn og makt, 6. Feminisme i dagens
samfunn, 7. Veien videre: Hvordan jobbe for likestilling?
8. Case-studier og gruppearbeid. Seks til atte
spesialister skal inviteres til & holde kursene, og de vil
f& honorar. De forventer 50 personer pa hvert kurs,
totalt 300 personer. Minst 20 av foreningens
medlemmer vil bidra med frivillig innsats. Det vurderes
at tiltaket kan bidra til & styrke kvinner utsatt for ulike
former for undertrykking. Tidligere rapportering viser
at organisasjonen har god gjennomfgringsevne.
Vedtak: Sgknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § &4 og § 5, og treffer godt

pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den
pkonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
sgknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.
Vilkar: Tilskuddsmidlene kan ikke brukes til foredrag og
samlinger som er identiske med temaene dere hadde i
2025, og tilskuddsmidlene kan ikke brukes til kjgp av
datamaskin.

208 000

60 000
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Tverrkulturell Helseinfo
(Thi), @kt kunnskap og
bevissthet om likestilling

Tverrkulturell Helseinfo (Thi) sgker om tilskudd til 310000
viderefgring av "@kt kunnskap og bevissthet om
likestilling". Malet er & styrke minoritetskvinners
posisjon i samfunnet gjennom gkt kunnskap om
rettigheter og likestilling pa hjemmebane og pa
arbeidsplassen. Primeermaélgruppen er kvinner med
bakgrunn fra afrikanske land. De skal rekrutteres
gjennom organisasjonens medlemmer og nettverk, og
via Oslo Voksenopplaering og minoritetsorganisasjoner,
med mal om 50 - 60 deltakere. Thi planlegger to
heldagsseminarer der fagpersoner og rollemodeller vil
bidra med foredrag og erfaringsdeling. Det forste blir
en faglig markering pa den internasjonale kvinnedagen
8. mars, med kunnskapsformidling og dialog om
likestillingsutfordringer og om forebygging av vold i
naere relasjoner. Det andre seminaret vil ta opp
likestilling, vold i neere relasjoner, kvinners rettigheter,
gi informasjon om hjelpeapparatet og bevisstgjgre
deltakerne om risikofaktorer og forebyggende tiltak.
Tiltaket bestar ogsa av lepende informasjons- og
opplysningsaktiviteter rettet mot
minoritetsorganisasjoner, trossamfunn og andre
relevante miljoer, og tilbyr individuelle samtaler til
kvinner som har veert utsatt for vold i nzere relasjoner
eller opplever diskriminerende praksiser. Det vurderes
at tiltaket bidrar til at malgruppen far gkt kunnskap om
kvinners rettigheter og styrker kvinner som er utsatt
for vold. Tidligere rapportering viser at organisasjonen
har god gjennomferingsevne.

Vedtak: Seknaden fyller kriteriene for tilskudd etter
forskriftens § 4 og & 5, og deler av spknaden treffer
godt pa vurderingskriteriene i § 7 andre ledd. Etter § 7
forste ledd fordeler Oslo kommune tilskudd etter

en helhetlig og skjpnnsmessig vurdering innenfor den
pkonomiske rammen for tilskuddsordningen. Samlet
sgknadssum er stgrre enn avsatt tilskuddsramme, og
det tildeles derfor et lavere belgp enn det er sgkt om.

180 000

SUM

4538 000
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2. Folgende sgknader om tilskudd for 2026 avslas i henhold til Forskrift om Oslo kommunes

tilskudd til integrerings- og mangfoldstiltak i regi av frivillige og ideelle organisasjoner:

Soker Vurdering Soknads-
belop 2026
Ativaiyer Kazhakam, Ativaiyer Kazhakam sgker om tilskudd til "Veien til mestring". 30000

Veien til mestring

Malsettingen er & styrke kvinners fysiske og psykiske helse, trivsel
og deltakelse i samfunnet, og bidra til inkludering. Malgruppen er
voksne kvinner med minoritetsbakgrunn. Tiltaket omfatter 30
personer, og finner sted i lokaler p& Grorud samfunnshus, Veitvet
sportsklubb og Haugenstua fotballbane. Aktivitetene er fysisk
aktivitet, samtalegrupper/foredrag om kvinnehelse hver tredje
méned, grunnleggende oppleering i bruk av digitale verktey en gang i
méneden, informasjonssamtaler en gang i méneden, handarbeid og
kreative aktiviteter annenhver maned.

Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § &4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjgnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt




tilskuddsramme, og soknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til malsettinger og aktiviteter som bidrar til formalet med
tilskuddsordningen, jf.& 7 andre ledd bokstav a og b. For gvrig er det
i vurderingen vektlagt forutsigbarhet for spkere som har mottatt
tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf. forskriftens § 7
tredje ledd.

Bem Vindo, Stemmer
fra Latin-Amerika -
Kvinner i bevegelse

Bem Vindo sgker tilskudd til "Stemmer fra Latin-Amerika - Kvinneri
bevegelse". Malet er at kvinnene skal bli tryggere, mer selvstendige
og delta mer aktivt i samfunnet - badde som enkeltpersoner og som
rollemodeller i sine miljger. Deltakerne skal fa gkt innsikt i
likestillingssparsmal, informasjon om stetteapparater (NAV, politi,
LDO, krisesenter), og konkrete verktpy for & handtere hverdagslige
utfordringer knyttet til familie, arbeid og integrering. Malgruppen er
kvinner med bakgrunn fra Latin-Amerika som bor i Gamle Oslo,
Griinerlgkka og Stovner. Mange opplever sprakbarrierer, begrenset
sosialt nettverk og manglende kunnskap om egne rettigheter.
Tiltaket bestar av to samlinger hver maned gjennom hele 2026. De
skal blant annet ha workshops eller kurs om gkonomi, arbeid, sprak,
psykisk helse og rettigheter og likestilling, og ha tematiske
samlinger om familie, utdanning, arbeid og samfunnsdeltakelse.
Videre vil de arrangere kulturelle- og bevegelsesaktiviteter som
dans, capoeira og yoga. De vil ogsa arrangere turer, grilling, sosiale
samlinger og delta i lokale festivaler. De forventer 60-80 unike
deltakere.

Det vurderes imidlertid at deler av tiltaket ikke i tilstrekkelig grad
fremmer formalet med tilskuddsordningen.

Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § &4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjgnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og soknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til aktiviteter som kan bidra til tiltakets malsetninger og
formalet med tilskuddsordningen, jf. § 7 andre ledd bokstav b. For
gvrig er det i vurderingen vektlagt forutsigbarhet for sgkere som
har mottatt tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf.
forskriftens § 7 tredje ledd.

190 000

Bjolsen
Kvinnegruppe-
Naboskap, Aktivisere
kvinner i bydel
Sagene

Bjolsen Kvinnegruppe-Naboskap sgker om tilskudd til "Aktivisere
kvinner i bydel Sagene". Hovedmalgruppe er kvinner med
innvandrerbakgrunn i Bydel Sagene, og mélet er 8 skape trygge
moteplasser for & gjgre kvinnene bevisst pa rettigheter, motivere til
& delta i arbeidslivet og gjore dem i stand til selv & forebygge
negativ sosial kontroll og vold i neere relasjoner. Tiltaket bestér av 7
seminarer med folgende tema: 1. "Motivere innvandrerkvinner om
livssituasjoner i Oslo med gode forbilder". 2. "Familieforhold av
flerkulturelle kvinner i samfunnet”. 3. "Ungdommens negative
sosiale kontroll og kulturelle utfordringer for innvandrerkvinner". 4.
"Vold i neere relasjoner"”. 5. "Diskriminering pé jobb, skole og
offentlige steder". 6. "Trakassering og diskriminering pa jobb". 7.
"Arbeid og utdanningsmuligheter”. Kvinnegruppa planlegger ogsa en
markering pa 8. mars, en sommeravslutning og et julebord. Alle
arrangementer skal vaere i egne lokaler, med 15-20 deltakere.

Det vurderes imidlertid at deler av tiltaket ikke i tilstrekkelig grad
fremmer formalet med tilskuddsordningen.

Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § 4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjpnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for

30000

21



tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og soknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til aktiviteter som kan bidra til tiltakets méalsetninger og
formalet med tilskuddsordningen, jf. § 7 andre ledd bokstav b. For
ovrig er det i vurderingen vektlagt forutsigbarhet for spkere som
har mottatt tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf.
forskriftens § 7 tredje ledd.

Bydelsmgdre Norge,
Nettverk for trygge
og sterke kvinner

Bydelsmadre Norge sgker tilskudd til "Nettverk for trygge og sterke
kvinner". Malsettingen er & bidra til at kvinner tar kontroll over egne
liv gjennom & etablere ukentlige faste megteplasser i fem bydeler
som har etablert selvstendige lokale bydelsmadreforeninger og
utdanne nye bydelsmgdre i de etablerte lokalforeningene.
Malgruppen er kvinner som vil delta pd mgteplassene, antatt 300,
og kvinner som gnsker 8 ga gjennom oppleering som bydelsmor,
antatt 30. Bydelsmadre Norge sgker om lgnn til én person som kan
bista i organiseringen av mgteplassene og oppleeringen i
lokalforeningene.

Bydelsmodre Norge mottar tilskudd pé tilskuddsordningen til helse-

og sosialomradet til blant annet oppfelging av lokalforeninger i Oslo.

Videre er det vurdert at tiltaket ikke i tilstrekkelig grad fremmer
formalet med denne tilskuddsordningen.

Vedtak: Etter § 7 fgrste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § &4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjgsnnsmessig vurdering innenfor den skonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og soknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til aktiviteter som kan bidra til tiltakets malsetninger og
formalet med tilskuddsordningen, jf. § 7 andre ledd bokstav b. For
ovrig er det i vurderingen vektlagt forutsigbarhet for sgkere som
har mottatt tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf.
forskriftens § 7 tredje ledd. Soknaden er ogsa sett i sammenheng
med fordeling av tilskudd fra andre kommunale tilskuddsordninger,
if. 8 7 fjerde ledd.

491 790

Diversify, Kvinners
Kraft i Fellesskap

Diversify sgker tilskudd til "Kvinners Kraft i Fellesskap".
Malsettingen er & motivere kvinner til & delta mer aktivt i samfunnet
ved 8 styrke mental velveere, robusthet og emosjonell stabilitet.
Malgruppen er primeert kvinner i alderen 20-65 bosatt i Oslo-
regionen med innvandrer-, flyktning-, minoritets- eller annen
marginalisert bakgrunn." Tiltaket bestar av fem aktiviteter
beskrevet som: 1. The Conversation Corner - fem samlinger med en-
til en-samtaler for 10-20 deltakere hver gang 2. Women “s Circles -
fem gruppebaserte samtaler for 10-20 deltakere med béde fysiske
og digital gjennomfering 3. Craft & Conversation - fire kreative
samlinger med handarbeidsaktiviteter for 30-50 deltakere 4. Rest
& Movement Sessions - tre samlinger med yoga, stretching og turer
i naturen for 10-20 deltakere og 5. Self-Development workshops -
seks temasamlinger for 300 - 350 deltakere om gkonomisk trygghet
og grunnleggende pkonomi-forstaelse, kommunikasjon og selvtillit.
Innsendt arsregnskap 2024 viser at Diversify har tapt sin
egenkapital, og at organisasjonens gjeld har okt de siste drene.
Samtidig har utgifter til lann og personalkostnader gkt med mer enn
50%.

Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § 4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjpnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og seknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for

250 000
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tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til god organisasjonsdrift, herunder forsvarlig gkonomistyring,
jf. 8§ 7 andre ledd bokstav j, og til aktiviteter som kan bidra til
tiltakets malsetninger og forméalet med tilskuddsordningen, jf. §

7 andre ledd bokstav b. For gvrig er det i vurderingen vektlagt
forutsigbarhet for sgkere som har mottatt tilskudd tidligere, og som
har gode resultater, jf. forskriftens § 7 tredje ledd.

Dn Ministry, “Styrke
kvinner - nettverk,
kunnskap og mestring

Dn Ministry sgker om tilskudd til "Styrke kvinner - nettverk,
kunnskap og mestring". Malgruppe er kvinner i alderen 23-55 &r som
er bosatt i Norge, med seerskilt vekt pa de som opplever ulike
former for undertrykking eller utenforskap. Som eksempel nevnes
kvinner med minoritetsbakgrunn, kvinner som star utenfor arbeid
eller utdanning og kvinner som mangler sosiale nettverk.
Malgruppen skal rekrutteres gjennom samarbeid med ikke navngitte
organisasjoner og nettverk, sosiale medier, informasjonsmgter og
uformelle treff. Malet er blant annet & gi deltakerne kunnskap om
egne rettigheter, gkt selvtillit og nettverk. Tiltaket skal besta av en
workshop om rettigheter og likestilling, et kurs i personlig utvikling
og selvstendighet og en uformell samling for erfaringsdeling og
nettverksbygging. Dn Ministry ansl&r 200-500 deltakere pa hvert
arrangement. | tillegg planlegger de et mentorprogram.

Det vurderes at tiltaket har en vid malgruppe og lite spisset
malsetting.

Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § &4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjgnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og soknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til konkrete mélsettinger som bidrar til forméalet med
tilskuddsordningen og til en tydelig malgruppe, jf. § 7 andre ledd
bokstav a og c. For gvrig er det i vurderingen vektlagt
forutsigbarhet for sgkere som har mottatt tilskudd tidligere, og som
har gode resultater, jf. forskriftens § 7 tredje ledd.

294 000

Feminvest,
Feminvest: @konomi-
og griinderkurs for
kvinner

Feminvest sgker om tilskudd til "Feminvest: @konomi- og
griinderkurs for kvinner". Malsettingen er & oke kvinners
kompetanse innen personlig gkonomi, arbeidslivskompetanse og hva
som skal til for 8 starte egne prosjekter eller virksomheter.
Feminvest er ikke registrert som en virksomhet i Norge og soker
som aksjonsgruppe. Sgker forklarer valg av aksjonsgruppe som
spkerform med fglgende: «Vi benytter begrepet aksjonsgruppe fordi
vii Norge ikke er et eget selskap, men et initiativ som arbeider for et
samfunnsformal: & styrke gkonomisk kunnskap, entreprengrskap og
investeringskompetanse blant kvinner. Aktiviteten i Norge er
dermed et ikke-kommersielt tiltak som organiseres av Feminvest
AB, men uten en norsk juridisk enhet. Feminvest Norge har ingen
ansatte. [Sgknadens kontaktperson], som driver arbeidet i Norge, er
ansatt i Feminvest AB i Sverige og jobber med Feminvests norske
aktiviteter innenfor sitt svenske ansettelsesforhold».

Vedtak: | henhold til forskriftens § 4 fgrste ledd, kan
"aksjonsgrupper for kvinnefrigjgring"” motta tilskudd. | § 4 tredje
ledd fremgar det at det med «aksjonsgruppe» menes en gruppe
mennesker som jobber sammen mot et bestemt aksjonsmal. Det
vurderes at spker, som ansatt i Feminvest AB, representerer en
svensk organisasjon, og ikke en aksjonsgruppe for kvinnefrigjering
bestdende av en gruppe mennesker satt sammen for & lgse et
bestemt aksjonsmal. Tiltaket det spkes tilskudd til vurderes i liten
grad 8 veere et bestemt aksjonsmal, da det inngar som del av

380 000
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Feminvest ABs ordinzere arbeid. Det vurderes at soker ikke er
sokeberettiget etter forskriftens § 4, og spknaden avslas.

Forening For Kvinners
Rettigheter, Kvinners
rettigheter og
likestilling

Forening For Kvinners Rettigheter sgker tilskudd til "Kvinners
rettigheter og likestilling". Malsettingen er & styrke kvinners stilling
i samfunnet gjennom kunnskap, trygghet og deltakelse. Malgruppen
er kvinner som har opplevd undertrykking og diskriminering,
spesielt kvinner med innvandrer- eller flyktningbakgrunn og seerlig
Iran, totalt 100 kvinner bosatt i Oslo og omegn. Rekrutteringen skal
skje gjennom organisasjonens nettverk og samarbeidende
organisasjoner. Organisasjonen vil giennomfgre en rekke ulike
aktiviteter som 1. manedlige workshops og kurs om kvinners
rettigheter, likestilling og helse, utdanning og arbeid, 2. ménedlige
sosiale samlinger med erfaringsdeling, servering og kulturelle
innslag, 3. kvartalsvise dialogsamlinger med offentlige etater,
organisasjoner og politikere, 4. fire-seks markeringer og
demonstrasjoner for kvinners rettigheter og 7. informasjonsarbeid
og foredrag for & spre kunnskap om kvinners rettigheter.
Velferdsetaten har etterspurt avklaringer knyttet til et uklart
sgknadsbudsjett og hvilke organisasjoner de skal samarbeide med,
men ikke mottatt svar pa henvendelsen

Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § &4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjgnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og soknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til et realistisk sgknadsbelgp og budsjett, jf. § 7 andre ledd
bokstav e. For gvrig er det i vurderingen vektlagt forutsigbarhet for
sgkere som har mottatt tilskudd tidligere, og som har gode
resultater, jf. forskriftens § 7 tredje ledd.

150 000

Foreningen
Reverhuset, Frihet fra
vold, overgrep og
diskriminering

Foreningen Reverhuset sgker tilskudd til ""Frihet fra vold, overgrep
og diskriminering". Mélet er 8 opplyse kvinner om rett og galt, hvilke
rettigheter de har og om hvor de kan fa hjelp dersom de blir utsatt
for vold og overgrep. Tiltaket skal bidra til & styrke kvinnene i mote
med livet etter soning. Reverhuset vil arrangere en temadag for
kvinnene i Ullersmo fengsel med fokus pé vold, overgrep og
diskriminering. Rekruttering av malgruppen vil skje gjennom
kommunikasjon med Ullersmo fengsel, og de anslar at 45 kvinner vil
delta. De vil samarbeide om programmet med Hogskolen i @stfold
som har et masterprogram om vold og overgrep og Stine Sofie
Stiftelsen som jobber med barn og unge som har veert utsatt for
vold. Programmet skal vare cirka 2,5 timer med foredrag etterfulgt
av paneldebatt med KDI, en sexolog, Elden advokatene og en Rover.
Det blir enkel servering og muligens musikkinnslag. Tiltaket bestar i
tillegg av & produsere et radioprogram fra arrangementet som vil na
innsatte i flere fengsler gjennom ReverRadion. Det er beregnet 45
timer frivillig innsats fra samarbeidspartnere som Rgde Kors og
Wayback.

Denne tilskuddsordningen har som formal & stotte opp om tiltak som
primeert er rettet mot kvinner bosatt i Oslo. Tiltakets
hovedmalgruppe er kvinner i Ullersmo fengsel, som ikke
nedvendigvis er bosatt i eller har tilknytning til Oslo. Det vurderes
videre at tiltaket har en relativt hgy kostnad.

Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § &4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjgnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og soknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Sammenliknet med andre sgkere er det blant annet
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vurdert at det i for liten grad kan vises til at malgruppen for tiltaket
er kvinner bosatt i Oslo. For gvrig er det i vurderingen vektlagt
forutsigbarhet for sgkere som har mottatt tilskudd tidligere, og som
har gode resultater, jf. forskriftens § 7 tredje ledd.

Fri Oslo og Viken,
Skeive kvinner tar
plass

Fri Oslo og Viken sgker om tilskudd til "Skeive kvinner tar plass".
Hovedmalgruppe er transkvinner i alderen 20-45 &r,
sekundaermalgruppe er andre skeive kvinner. FRI OV viser til at
transkvinner er en saerlig marginalisert gruppe som mgter
diskriminering pa flere grunnlag og ofte ekskluderes fra
tradisjonelle feministiske rom. Mélet er & styrke malgruppen til & ta
plassidet FRI OV refererer til som en transfob, skeivfob og misogyn
verden. Tiltaket skal bestd av et kurs i emosjonelt, verbalt og fysisk
selvforsvar som skal ga over to helger eller fire ettermiddager med
ca. 15 deltakere. Kurset skal ogsa inkludere erfaringsdeling og
kartlegging av hvilke aktiviteter malgruppen trenger, og hvilke
tilbud de har lyst til & organisere som frivillige. FRI OV nevner
badstu, badekvelder, samtalegrupper, fekting, gaming-grupper,
likepersongrupper og sosiale aktiviteter som eksempler pa
aktiviteter som kan veere aktuelle. Planen er & gjennomfgre minst
fem aktiviteter, enten gjennom & inkludere transkvinner i
eksisterende aktivitetsgrupper i FRI OV, eller gjennom nye
aktiviteter. Antall unike deltakere skal veere minst 35. Tiltaket skal
gjennomfgres i samarbeid med Pasientorganisasjonen for personer
med kjonnsinkongruens (PKI). FRI OV sgker blant annet om midler til
& dekke ca. 1,5 méanedsverk blant egne ansatte for
prosjektadministrasjon og oppfglging av frivillige, honorar til
kursholdere og aktivitetskostnader.

Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § 4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjgsnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og seknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til aktiviteter som kan bidra til tiltakets malsetninger og til
formalet med tilskuddsordningen, jf. § 7 andre ledd bokstav b. For
ovrig er det i vurderingen vektlagt forutsigbarhet for sgkere som
har mottatt tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf.
forskriftens § 7 tredje ledd.

350 000

| Bevegelse, HER FIRE
- kvinnefrigjering
prosjekt

| Bevegelse sgker tilskudd til "HER FIRE - kvinnefrigjoring prosjekt".
Malsettingen er & styrke kvinners likestilling, likeverd og
handlingsrom ved & forebygge og synliggjere det presset kvinner
moter i ulike livsroller. Det er videre mél om & gi kvinner trygge
arenaer for leering, bearbeiding, fellesskap og egenkraft for &
motvirke psykisk vold og andre former for undertrykking.
Malgruppen er kvinner bosatt i Oslo som opplever at de pa ulike
mater har veert utsatt for sosialt, kulturelt eller relasjonelt press.
Det skal rekrutteres gjennom sosiale medier, fra organisasjonens
eget deltaker-arkiv og andre organisasjoner. | Bevegelse vil
gjennomfgre fire heldagssamlinger for 15 kvinner hver gang. |
samlingene kombineres samtale, erfaringsdeling, bevegelsesterapi
og kreative prosesser for refleksjon, styrke og sosial trygghet.
Teamene for de fire samlingene er 1. & gjenkjenne sosialt press, 2. 8
st& imot sosial kontroll og relasjonelt press, 3. & heles etter
emosjonelt press, skam eller psykisk vold og 4. & frigjere seg fra
gamle monstre.

Det vurderes at tiltaket nar relativt fa deltakere, og at det har en vid
maélsetting.

Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § 4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
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skjsnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er stgrre enn avsatt
tilskuddsramme, og soknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til konkrete malsettinger som bidrar til formalet med
tilskuddsordningen, jf. 87 andre ledd bokstav a. For gvrig er det i
vurderingen vektlagt forutsigbarhet for sgkere som har mottatt
tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf. forskriftens § 7
tredje ledd.

Integration and
Cultural Diversity
Organisation (lcdo),
Kvinnefrigjering og
likestilling for
minoriteter

Integration and Cultural Diversity Organisation (lcdo) sgker om
tilskudd til "Kvinnefrigjoring og likestilling for minoriteter".
Malsettingen er & styrke minoritetskvinners muligheter til 8 delta
aktivt og likestilt i samfunnet, ved & bidra til gkt kunnskap,
selvstendighet og sosial inkludering. Malgruppen er kvinner med
innvandrer- og minoritetsbakgrunn, bdde med kort og lang botid og
hovedsakelig fra Bydel Gamle Oslo, men ogsa andre bydeler eller
byer, antatt 50 -100 kvinner. Felles for kvinnene er at de opplever
ulike former for sosial, spraklig eller kulturell marginalisering.
Tiltaket omfatter fem ulike aktiviteter i Bydel Gamle Oslo: 1. Et
ukentlig 2-timers kurs om likestilling og rettigheter over atte uker,
2.Selvutviklings- og mestringsgrupper om selvtillit, psykisk helse,
mestring av hverdagsutfordringer, strategier mot undertrykking og
sosial kontroll med 2-timers samlinger annenhver uke, 3.
Temakvelder om arbeid, utdanning, helse, skonomi, digitale
ferdigheter og samfunnsdeltakelse vil giennomfgres to til tre ganger
per méned i to til tre timer per kveld, &. M&nedlige moteplasser for
nettverk og sosiale uformelle treff med kulturelle aktiviteter, 5.
Mentorordning og/eller individuell veiledning etter avtale, om
utdanning, arbeid, sprak eller personlig utvikling.

Velferdsetaten har etterspurt mer informasjon om tiltaket, som Icdo
i liten grad har svart ut.

Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § &4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjgsnnsmessig vurdering innenfor den skonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og soknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til aktiviteter som kan bidrar til tiltakets malsetninger og
formalet med tilskuddsordningen, jf. § 7 andre ledd bokstav b. For
ovrig er det i vurderingen vektlagt forutsigbarhet for sgkere som
har mottatt tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf.
forskriftens § 7 tredje ledd.

141 000

Inter African
Committee In
Norway, FN dag for
kvinner og jenter
afrikansk avstamning

Inter African Committee In Norway seker om tilskudd til "FN dag for
kvinner og jenter afrikansk avstamning". Malsettingen er 8 bidra til &
bekjempe diskriminering og negativ sosial kontroll, og gi kunnskap
om rettigheter, muligheter og ressurser. Organisasjonen planlegger
a markere den andre internasjonale dagen for kvinner og jenter med
afrikansk opphav, den 25. juli 2026. Malgruppen er 150-200 kvinner
med afrikansk bakgrunn i Oslo, samt alle som gnsker & delta i
markeringen. Tiltaket skal gjennomfgres pa Interkulturelt Museum i
Oslo der det skal holdes et heldagsarrangement med seminar om
likestilling, rettigheter og samfunnsdeltakelse, paneldebatt,
workshops for unge kvinner om rettigheter, utdanning og
arbeidsdeltakelse og med kulturelle innslag.

Det vurderes imidlertid at kostnaden ved tiltaket er relativt hoye,
med tanke pa at det er et enkeltarrangement.

Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § &4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjgnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
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tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og soknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det vurderes at kostnaden ved tiltaket er relativt
hoye, med tanke pd at det er et enkeltarrangement, sammenliknet
med andre sgknader. For gvrig er det i vurderingen vektlagt
forutsigbarhet for sgkere som har mottatt tilskudd tidligere, og som
har gode resultater, jf. forskriftens § 7 tredje ledd.

Kristent Interkulturelt
Arbeid (Kia), "Sjef i
eget liv"!

Kristent Interkulturelt Arbeid (Kia) sgker tilskudd til "Sjef i eget liv".
Malsettingen er & styrke minoritetskvinner til & mestre relevante
situasjoner og gi dem en opplevelse av trygghet i rollen som kvinne
og mor og som deltaker i det norske samfunnet. Ca 120
minoritetskvinner skal blant annet f& kunnskap om rettigheter og
plikter i velferdsstaten, kjennskap til natur og friluftsliv, inkludert
trygghet i vann, digital kompetanse, trygghet i morsrolle og i
familieliv og nettverk. Malgruppen rekrutteres fra Kias
norskoppleeringstilbud og Kias samarbeidspartnere. Kia sgker
tilskudd til aktiviteter som ICDP-kurs, datakurs, svgmmekurs og
ulike samlinger om helsetjenester mot psykiske lidelser, hjelpetilbud
knyttet til konflikter i familie- og hverdagsliv og kvinnerettigheter.
Vedtak: Etter § 7 fgrste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § &4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjgsnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og soknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til aktiviteter som kan bidrar til tiltakets malsetninger og
formalet med tilskuddsordningen, jf. § 7 andre ledd bokstav b. For
ovrig er det i vurderingen vektlagt forutsigbarhet for sgkere som
har mottatt tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf.
forskriftens § 7 tredje ledd.

420 000

Kvinnegruppa Ottar-
Landsstyret,
Undervisningsopplegg
om pornokultur

Kvinnegruppa Ottar-Landsstyret sgker om tilskudd til
"Undervisningsopplegg om pornokultur". Hovedmalgruppe er
ungdomsskoleelever i Oslo, og sekundeermalgruppe er leerere og
helsesykepleiere som vil holde opplegget basert péd et masterhefte
utviklet av Kvinnegruppa Ottar.

Vedtak: | henhold til forskriftens & 5 kan Oslo kommune gi tilskudd
til tiltak som primeert er rettet mot kvinner. Det vurderes at
tiltakets hovedmalgruppe péd ungdom i alderen 13-16 ar ikke er
innenfor malgruppen for ordningen, og spknaden avslas.

900 000

Mir, Rotter og vinger
- et prosjekt for
kvinner i Oslo

Mir spker om tilskudd til prosjektet "Rotter og vinger". Tiltaket skal
bidra til likestilling og kvinnefrigjgring ved a gi kvinner motivasjon og
styrke til & frigjore seg, bade i eget liv og i mote med samfunnet.
Malgruppen er kvinner med innvandrerbakgrunn og seerlig kvinner
med innvandrerbakgrunn som kan ha erfaring med diskriminering,
sosial kontroll eller andre former for undertrykking, totalt 20
deltakere. Organisasjonen skriver at deltakerne skal f& mulighet til &
erfare og legemliggjore sine egne kvaliteter og verdier, finne
motivasjon og mot til & ta plass gjennom kropp, bevegelse,
fellesskap og refleksjon. Tiltaket er tre-delt: 1. En workshop i Oslo
med kroppsbevissthet, pust og bevegelse, kreative prosesser,
fortellinger og refleksjon. 2. En dpen fellesaktivitet over to dager
som beskrives som et arrangement som kan gi dem innsikt og
motivasjon til tema de selv gnsker 8 engasjere seg i videre. 3. En
felles sluttaktivitet der deltakerne selv skal bestemme form og
innhold, og planlegge og gjennomfgre aktiviteten.

Det vurderes at tiltaket nar et begrenset antall deltakere, er
kostnadskrevende og ikke i tilstrekkelig grad fremmer formélet med
tilskuddsordningen.
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Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § &4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjgnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og soknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til aktiviteter som kan bidrar til tiltakets mélsetninger og
formalet med tilskuddsordningen, jf.§ 7 andre ledd bokstav b. For
gvrig er det i vurderingen vektlagt forutsigbarhet for sgkere som
har mottatt tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf.
forskriftens § 7 tredje ledd.

Mortensrud Frikirke,
Internasjonal
kvinnegruppe

Mortensrud Frikirke sgker tilskudd til "Internasjonal kvinnegruppe".
Malsettingen er & bidra til okt trivsel, tilhgrighet og integrering
gjennom samveer, samtaler og deling av livserfaringer.
Kvinnegruppen skal bidra til at deltakerne far okt selvtillit,
sprékferdigheter og sosiale nettverk. Malgruppen er voksne kvinner
med minoritetsbakgrunn bosatt i Oslo og rekrutteres via
menighetens nettverk, totalt 20 kvinner. Kvinnegruppen
gjennomferes ukentlig, og bestar av samtaler og erfaringsutveksling
om hverdagsliv, kultur og tro, felles maltider der deltakerne deler
egne matretter, kreative og sosiale aktiviteter, temasamlinger med
inviterte ressurspersoner om likestilling, helse, rettigheter i et
kvinneperspektiv og utflukter eller fellesarrangementer. Tre - fire
frivillige har en vertsrolle i gruppen og bidrar med planlegging.
Velferdsetaten har etterspurt informasjon om rullering av deltakere
i gruppen og forhold knyttet til en post i sgknadsbudsjettet, men
ikke mottatt svar.

Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § 4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjgsnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og soknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til malsettinger og aktiviteter som bidrar til formalet med
tilskuddsordningen, jf.§ 7 andre ledd bokstav a og b. For gvrig er det
i vurderingen vektlagt forutsigbarhet for spkere som har mottatt
tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf. forskriftens § 7
tredje ledd.

150 000

Neuba - Stiftelse For
Neurobiologi-Basert
Leering, Frihetsvei -
utdanning og arbeid

Neuba - Stiftelse For Neurobiologi-Basert Leering soker om tilskudd
til "Frihetsvei - utdanning og arbeid". Malsettingen er at kvinner med
formell utdannelse og uten arbeidserfaring fra Norge, skal fa brukt
sin kompetanse. Mélgruppen er voksne kvinner med formell
utdannelse, bosatt i bydelene Vestre Aker, Frogner, Ullern og
Sagene, som har lite eller ingen relevant arbeidserfaring. Tiltaket
gjennomferes for to grupper, hver pa 15 deltakere, og inneholder
workshops, arbeidspraksis, mentoring og nettverksmgter. Ved
oppstart far deltakerne en introduksjon til mentorordningen som er
ment for individuell stotte, karriereveiledning og nettverksbygging.
Deretter lgper en workshopserie over fem maneder, én hver méaned,
om karriere og kompetansebygging, hvor malet er & gi deltakerne
kunnskap og ferdigheter som er relevante for det norske
arbeidslivet. Avslutningsvis far deltakerne tiloud om arbeidspraksis
hos Neuba for inntil 10 deltagere, og fire-fem oppfelgings- og
nettverksmoter.

Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § 4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjpnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og seknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
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tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til malsettinger og aktiviteter som bidrar til formalet med
tilskuddsordningen, jf. & 7 andre ledd bokstav a og b. For gvrig er
det i vurderingen vektlagt forutsigbarhet for spkere som har
mottatt tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf.
forskriftens § 7 tredje ledd.

Non-Resident Nepali
Association-National
Co-Ordination
Council, Norway,
Styrking av kvinner
gjennom rettigheter
og selvhjelp

Non-Resident Nepali Association-National Co-Ordination Council,
Norway (NRNA) sgker tilskudd til "Styrking av kvinner gjennom
rettigheter og selvhjelp". Malet er & hjelpe kvinner til 8 bli mer
robuste og selvstendige, og til & ta informerte valg for seg selv og
sine familier. Hovedmalgruppen er nyankomne kvinner fra Nepal som
bor i Oslo og som opplever sosial isolasjon, sprakbarrierer, vold i
naere relasjoner, gkonomiske vansker, begrenset tilgang til
utdanning og helsetjenester, diskriminering og kulturelt press.
Tiltaket er ogsé apent for kvinner i andre etableringsfaser. Tiltaket
bestar av &4 bolker med kurs og workshopper: 1. Helse- og velveere
bestar av yoga, meditasjon, ernzeringsveiledning, psykisk helse og
stressmestring. 2. Selvhjelp og livsferdigheter inkluderer
kommunikasjon, beslutningstaking, konflikthandtering, tidsstyring
og problemlgsning. 3. Jobbferdigheter og yrkesrettet oppleering
inkluderer CV-arbeid, jobbsgking, jobbintervju, grunnleggende
digitale ferdigheter, nettverksbygging og kurs i yrkesrettede
ferdigheter. 4. Juridiske rettigheter vil ta opp blant annet arbeidsliv,
bolig, helse, diskriminering, rettigheter i ekteskap, familierett, barns
rettigheter. Hver aktivitet vil ha 15-25 deltakere og vare i 2-3
timer. De planlegger & samarbeide med fagpersoner, og 15 frivillige
vil bidra.

Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § 4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjgsnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og seknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til aktiviteter som kan bidra til tiltakets méalsetninger og
formalet med tilskuddsordningen, jf. 7 andre ledd bokstav b. For
ovrig er det i vurderingen vektlagt forutsigbarhet for sgkere som
har mottatt tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf.
forskriftens § 7 tredje ledd.

100 000

Norsk Kinesisk
Forening,
Stetteprogram for 8
kvinners helse

Norsk Kinesisk Forening seker om tilskudd til "Stetteprogram for
kvinners helse". Mélet er & styrke kvinners fysiske og psykiske helse,
og dermed bidra til gkt likestilling i samfunnet. De vil etablere en
plattform der kvinner kan stotte hverandre og gke samfunnets
forstdelse av kvinners saerskilte utfordringer. Foreningen forklarer
at for 8 oppna reell likestilling, inkludert lik lgnn og like muligheter
bade i arbeidslivet og hjiemme, mé grunnleggende helsebehov bli
ivaretatt forst. Malgruppen er kvinner som er utsatt for
undertrykking, og malet er 100 deltakere. Foreningen vil jobbe med
forskjellige frivillige organisasjoner for & rekruttere deltakere.
Tiltaket bestar av 1. kurs i fysisk helse, 2. workshop om psykisk
helse, 3. erfaringsutveksling og stgttegrupper og 4. foredrag om
likestilling som skal ta opp lik lgnn for likt arbeid, utfordringer
kvinner mgter i arbeidslivet og rettigheter.

Vedtak:

Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § &4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjgnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og soknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
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vises til at malsettingene for og aktivitetene i tiltaket bidrar til
formalet med tilskuddsordningen, jf. § 7 andre ledd bokstav a og b.
For gvrig er det i vurderingen vektlagt forutsigbarhet for sgkere
som har mottatt tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf.
forskriftens § 7 tredje ledd.

Pothwar Welfare
Society Norway,
Styrke kvinner med
kunnskap

Pothwar Welfare Society Norway soker tilskudd til "Styrke kvinner
med kunnskap". Malet er & gi kvinner kunnskap, mestringsverktay,
fellesskap og sosiale nettverk slik at de far bedre forutsetninger for
& ta egne valg og delta i arbeids- og samfunnsliv. Malgruppen
kvinner i Oslo som har utfordringer knyttet til sprak,
kulturforskjeller, lav inntekt eller manglende kunnskap om
rettigheter. De skal rekrutteres gjennom eget nettverk og gjennom
samarbeidspartnere som Norway Tamil Sangam, Tyrkisk Samlar
Familie Forening, Bangladesh National Organisation, Pak Norway
Forum og Adams Barn. Pothwar skal arrangere et halvdagseminar
der de vil ta opp 4 temaer, og deltakerne velger selv hvilke deler de
onsker a delta pa: 1. Kvinners rettigheter og tilgjengelige tjenester,
2. Negativ sosial kontroll og beskyttelse mot vold, 3. Psykisk helse,
selvfglelse og mestring, og 4. Arbeid, utdanning og gkonomisk
selvstendighet. 3-4 fagpersoner vil veere innledere og fa et lite
honorar. Seminaret vil gé over 3-4 timer og besté av presentasjoner,
samtaler, spersmal og svar, gruppediskusjoner og bevertning. Det
forventes 100-130 deltakere.

Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § &4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjgnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og soknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til aktiviteter som kan bidra til tiltakets méalsetninger og
formalet med tilskuddsordningen, jf. § 7 andre ledd bokstav b. For
gvrig er det i vurderingen vektlagt forutsigbarhet for sgkere som
har mottatt tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf.
forskriftens § 7 tredje ledd.

55000

Radio America Latina,
Mirada Feminina

Radio Amerika Latina sgker tilskudd til radioserien "Mirada Feminina
- Female Gaze". Formalet er & se pa hvordan kunst kan brukes til &
jobbe for kvinnefrigjoring, og kunstens rolle i 8 bearbeide de
seerskilte utfordringene kvinner med minoritetsbakgrunn moter.
Malgruppen er radioens 35 000 lyttere og 52 000 folgere pa sosiale
medier. Det skal produseres 9 radioprogram. Hver episode
fremhever en eller flere kvinnelige kunstnere, og inkluderer
debatter, samtaler og live-sendinger der lytterne inviteres til &
delta.

Vedtak: Etter § 7 fgrste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § &4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjsnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og soknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til malsettinger og aktiviteter som bidrar til forméalet med
tilskuddsordningen, jf.§ 7 andre ledd bokstav a og b. For gvrig er det
i vurderingen vektlagt forutsigbarhet for spkere som har mottatt
tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf. forskriftens § 7
tredje ledd.
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Radio America Latina,
Kvinner i Front

Radio America Latina sgker tilskudd til griinderkurset "Kvinner i
Front". Malet er at griindere i en sérbar oppstartsfase skal utvikle
sin bedrift til & bli skonomisk selvstendig og beerekraftig. Det
overordnede mélet er & styrke deltakernes ekonomiske
selvstendighet, gi dem kunnskap om sine rettigheter, motivere dem
til & bli aktive deltakere i Oslos nzeringsliv og forebygge
diskriminering og kvinneundertrykking. Malgruppen er 12
spansktalende innvandrerkvinner bosatt i Oslo-regionen. Kriteriet
for & delta er at kvinnene allerede har et definert produkt/tjeneste
eller et registrert enkeltpersonforetak (ENK). Kvinnen er generelt
sett hpyt kvalifiserte og har kompetanse i sitt omrade. Utfordringen
er at deres enkeltpersonforetak stagnerer pa grunn av manglende
kunnskap om det norske systemet, blant annet MVA, skatt,
markedsfering og markedstilpasning. Sekundeermalgruppen er det
spansktalende miljget, det norske publikum og eksperter, mentorer
og fagfolk. Tiltaket bestar av tre hovedaktiviteter og gar over syv
maneder. 1. "Vekst-Akademiet" er et 12-13 ukers kurs bestdende
av atte moduler med gruppesamlinger, 2 individuelle sesjoner per
deltaker som tar opp fagterminologi og 2 individuelle sesjoner med
en mentor pluss en kveld med nettverksbygging. 2.
Podkastproduksjon - tolv episoder hvor griinderne intervjues og atte
episoder med eksperter. 3. Avslutning med en "Griindermesse" hvor
deltakerne lanserer og selger sine produkter og tjenester. Gjennom
podkastene vil tiltaket né ut til 20 000 lyttere.

Det vurderes imidlertid at hovedmalgruppen for tiltaket er liten, og
at den gvrige malgruppen ikke primaert er kvinner.

Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § &4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjgnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og soknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til aktiviteter som kan bidra til tiltakets malsetninger og
formalet med tilskuddsordningen, jf. § 7 andre ledd bokstav b, eller
til en tydelig méalgruppe jf. § 7 andre ledd bokstav c. For gvrig er det
i vurderingen vektlagt forutsigbarhet for spkere som har mottatt
tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf. forskriftens § 7
tredje ledd.

449 560

Safe Havens For
Artists Safemuse,
Safemuse Women's
Network 2026

Safemuse, Safe Havens For Artists sgker om tilskudd til "Safemuse
Women's Network 2026". Malsettingen er 8 skape et trygt
metested og et nettverk for kvinnelige kunstnere, og bryte ned
barrierene som begrenser kvinners kunstneriske frihet, deltakelse
og samarbeid. Malgruppen er kvinnelige kunstnere i alderen 18-75
ar, som bor i Oslo. Tiltaket gjelder fire samlinger for inntil 80
deltakere, og arrangeres som aktivitetsdager. Den fgrste samlingen
finner sted 8. mars, hjemme hos en ansatt i Safemuse, og vil besté av
en felles frokost, kunstnersamtale og kunstnerisk workshop. De
neste to samlingene finner sted i Hvitsten som heldagsseminarer
med kunstnersamtaler, et foredrag og en kunstnerisk workshop,
hvor gjestekunstnere vil bli invitert. Den fjerde samlingen er en
uformell middag pa hesten, for & skape et varmt, trygt og dpent rom
for erfaringsdeling, vennskap og muligheten til 8 bli kjent med
hverandres bakgrunn, fagfelt, prosjekter, interesser og
arbeidsomrader. |1 2026 vil seks kvinnelige Safemuse-
gjestekunstnere fra Palestina, Irak, Indonesia, Vietnam, Syria og
Russland delta i kvinnenettverket. De vil holde kunstnersamtaler,
lede workshops basert pa sin faglige kompetanse, og dele sine
erfaringer og reiser som kvinnelige kunstnere i risikosituasjoner.
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Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § &4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjgnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og soknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til malsettinger og aktiviteter som bidrar til formalet med
tilskuddsordningen, jf.§ 7 andre ledd bokstav a og b. For gvrig er det
i vurderingen vektlagt forutsigbarhet for spkere som har mottatt
tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf. forskriftens § 7
tredje ledd.

Stiftelsen Kirkens
Bymisjon,
Kvinneforum og
Empowerment pa
Stovner

Stiftelsen Kirkens Bymisjon sgker tilskudd til "Kvinneforum:
Empowerment pa Stovner" som er et tiltak under Stovner
Frivilligsentral. Malet er at kvinner har kunnskap om sine egne
muligheter og rettigheter og verktoy for bedre & forsta sin situasjon.
Malgruppen er kvinner bosatt i Bydel Stovner og andre nzerliggende
bydeler, seerlig kvinner med barn i barnehage- og skolealder, totalt
40. Stovner Frivilligsentral vil giennomfgre to kurs over 11 uker med
samlinger én gang i uken. Temaene pa kurskveldene spenner over et
vidt spekter: Diskriminering og undertrykking, Psykisk helse,
Arbeidsmarked, Jobbsgking og utdanning, @konomi og sparing,
Rettigheter i velferdsstaten, Seksualitet og kvinnehelse, Vold i nzere
relasjoner og negativ sosial kontroll, Foreldreskap og Barn og
kriminalitet. Frivilligsentralen skal bl.a. samarbeide med
Jobbsjansen Bydel Stovner om rekruttering og deltakelse pa
kurskveld og Primeermedisinsk Verksted, Oslo Kvinnesaksforening
og JURK om deltakelse pa kurskvelder.

Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § 4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjgsnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og seknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til aktiviteter som kan bidra til tiltakets méalsetninger og
formalet med tilskuddsordningen, jf. § 7 andre ledd bokstav b. For
ovrig er det i vurderingen vektlagt forutsigbarhet for sgkere som
har mottatt tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf.
forskriftens § 7 tredje ledd.

300 000

Stiftelsen Mangfold |
Arbeidslivet, Styrke
gjennom kunnskap og
nettverk

Stiftelsen Mangfold | Arbeidslivet (MiA) soker tilskudd til "Styrke
gjennom kunnskap og nettverk". Mélet er 8 styrke
innvandrerkvinners handlekraft, kunnskaper og evne til 4 ta
selvstendige valg. Malgruppen er innvandrer- og minoritetskvinner i
alle aldre som mangler kunnskap om hvordan de kan lgse egne
problemer og som er avhengige av hjelp fra andre for & kunne
navigere i et hjelpeapparat. Tiltaket bestar av atte temakvelder for
om lag 30-40 deltakere hver gang med folgende tema: 1.
Kvinnepolitikk, kvinnesakshistorie, kvinnerettigheter og likestilling
for gkt mangfold og fellesskap, 2. Hverdagslivets utfordringer for
minoritets- og innvandrerkvinner med fokus péa foreldrerollen, 3.
Foreldre til barn med spesielle behov, 4. Vold i neere relasjoner, 5.
Personlig gkonomi og skonomisk vold, 6. Barnevern og
innvandrerfamilier 7. Samlivsbrudd og rettigheter ved skilsmisse og
8. Diskriminering i arbeidsliv og jobbsgkerprosessen. Det skal ogsa
gjennomfgres 16 dialogverksteder med gruppearbeid og praktiske
ovelser for 10-15 deltakere hver gang. Verkstedene skal ogsé veere
en arena for norsktrening og to-spréklig erfaringsdeling. Det sokes
blant annet om lgnnsmidler til tre ansatte for totalt 20 ukesverk.
Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § 4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
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skjsnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er stgrre enn avsatt
tilskuddsramme, og soknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til aktiviteter som kan bidra til tiltakets malsetninger og
formalet med tilskuddsordningen, jf. § 7 andre ledd bokstav b. For
ovrig er det i vurderingen vektlagt forutsigbarhet for sgkere som
har mottatt tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf.
forskriftens § 7 tredje ledd.

Stiftelsen Norsk
Selvhjelpsforum,
Kvinnefellesskap og
rettferdighet i praksis

LINK Oslo sgker om tilskudd til "Kvinnefellesskap og rettferdighet i
praksis". Malsettingen er 8 styrke minoritetskvinners kunnskap om
egne rettigheter, likestilling og vern mot diskriminering og gi
kvinnene et trygt og inkluderende rom for spraklig og sosial
utvikling som stotter deres selvstendighet og deltakelse i
samfunnet. Malgruppen er kvinner med innvandrerbakgrunn som er i
en sarbar situasjon pa grunn av manglende sosialt nettverk,
manglende kunnskap om rettigheter og som opplever spraklige
barrierer. Kvinnene er relativt nyankomne til Norge fra persisk,
arabisk og engelskspraklige miljoer og kvinner fra regioner med
utbredelse av negativ sosial kontroll og kjsnnsbasert undertrykking.
Aktivitetene bestar av tre trinn: 1. Dialogbasert undervisning i
rettigheter og likestilling, 2. Faste samtalegrupper med atte til tolv
kvinner- forst ukentlig og deretter annenhver uke og etter 12-15
uker blir disse selvdrevne Kvinnenettverk. 3. Manedlige
temaverksteder med 15 - 20 deltakere. Her vil de ha temaer som
selvstendighet, rettighetsforstelse, handtering av kontroll og
press, spraklig trygghet, sosial mestring og evelse i praktisk bruk av
kvinners rettigheter. Tre kull skal g gjennom alle disse tre trinnene,
totalt 30 deltakere. Aktivitetene skal forega pa norsk, men frivillige
skal bidra med sprakstgtte. Prosjektet skal samarbeide med
organisasjoner som Oslo Rgde Kors og Tverrkulturell helseinfo og
ulike offentlige instanser som helsestasjoner, bydeler og
frisklivssentraler som skal rekruttere deltakere. Prosjektet sgkes
fullfinansiert av Oslo kommune og planlegger & ha en 20 prosent
stilling som prosjektleder og seks til ti frivillige som bade skal vaere
fagpersoner inn i prosjektet og bidra i den praktiske
gjennomfgringen. Prosjektet skal samarbeide med Leger uten
grenser som skal bidra med fagkompetanse og rekruttere frivillige.
Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § &4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjgnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og soknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at tiltaket nar et
begrenset antall deltakere sammenliknet med andre sgkere. For
ovrig er det i vurderingen vektlagt forutsigbarhet for sgkere som
har mottatt tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf.
forskriftens § 7 tredje ledd.

170 000

Stiftelsen Salus, Pass
Dyret - hjelp til
voldsutsatte
kjeeledyreiere

Stiftelsen Salus sgker om tilskudd til "Pass Dyret - hjelp til
voldsutsatte kjeeledyreiere". Malet er & redusere vold mot kvinner
ved & gjore det enklere for voldsutsatte kjeeledyreiere 8 sgke hjelp
pa krisesenter. Tiltaket vil skaffe frivillige beredskapshjem for
kjeeledyrene slik at eierne kan veere pa krisesenter uten & etterlate
kjeeledyrene hos voldsutgver hjemme. Organisasjonen antar at rundt
40 kvinner vil ha behov for et beredskapshjem for sine kjeeledyr. De
frivillige skal gjennomgé et oppleeringsprogram. Tiltaket er nytt, og
for 8 bygge opp tilbudet i Oslo trenger deres fylkeskontakt & fa
rekruttert ca 75- 100 frivillige koordinatorer og ambassadgrer som
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kan bistd med rekruttering og kvalitetssikring av frivillige
beredskapshjem til kjeeledyrene.

Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § &4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjgnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og soknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til malsettinger og aktiviteter som bidrar til formalet med
tilskuddsordningen, jf.& 7 andre ledd bokstav a og b. For gvrig er det
i vurderingen vektlagt forutsigbarhet for spkere som har mottatt
tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf. forskriftens § 7
tredje ledd.

Sylvia'S Mexican Sylvia'S Mexican Kitchen Vavik sgker tilskudd til "Women's Mexican 168 850
Kitchen Vavik, Food Festival 2026". | Enhetsregisteret er Sylvia'S Mexican Kitchen
Women's Mexican Vavik registrert som et enkeltpersonforetak.
Food Festival 2026 Vedtak: | henhold til forskriftens § 4 fjerde ledd, kan ikke
enkeltpersonforetak fa tilskudd etter denne tilskuddsordningen, og
spknaden avslas.
Takyat Nighisti Takyat Nighisti Abraha Embaye soker tilskudd til "Forebygging av 150 000
Abraha Embaye, Diskriminering og Vold mot Kvinner". | Enhetsregisteret er Takyat
Forebygging av Nighisti Abraha Embaye registrert som et enkeltpersonforetak.
Diskriminering og Vedtak: | henhold til forskriftens & 4 fjerde ledd, kan ikke
Vold mot Kvinner enkeltpersonforetak fa tilskudd etter denne tilskuddsordningen, og
spknaden avslas.
Tilpasning Av Tilpasning Av Informasjon og Veiledning Organisasjon TIVO sgker om 287 150
Informasjon og tilskudd til "Fra Begrensning til Mulighet". Malgruppe er mgdre og
Veiledning voksne kvinner med bakgrunn fra spesielt Somalia, Eritrea og

Organisasjon Tivo, Fra
Begrensning til
Mulighet

Etiopia, hvor mange er relativt nyankomne med begrensede
norskkunnskaper og lite kunnskap om det norske samfunnet. Malet
er blant annet 8 bidra til gkt selvtillit og mestringsfglelse, slik at
kvinnene ter a delta mer aktivt i samfunn og familieliv. Tiltaket
bestér av tre hovedaktiviteter. 1. Seks kompetanseloftende
seminarer, hvor tema skal velges i samarbeid med deltakerne. Som
eksempler pa aktuelle tema nevner TIVO barnevern, utdanning,
arbeidsliv, fysisk og psykisk helse, familierettigheter, skonomisk
selvstendighet og integrering. Antall deltakere anslas til 40-50 per
seminar. 2. ,&pen moteplass, to ganger i uka fra mars til oktober i
samarbeid med Somali Selvhjelp Kvinneforening. Mgteplassen
omfatter sosiale og faglige aktiviteter, veiledning og erfaringsdeling.
3. Informasjonsmateriell pd somalisk, tigrinja og arabisk som skal
oppsummere temaene tatt opp i seminarene og gi rad og
kontaktpunkter for statte.

Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § &4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjgnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og soknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til aktiviteter som kan bidra til tiltakets malsetninger og
formalet med tilskuddsordningen, jf. 7 andre ledd bokstav b. For
gvrig er det i vurderingen vektlagt forutsigbarhet for sgkere som
har mottatt tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf.
forskriftens § 7 tredje ledd.
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Ungdom Mot
Kriminalitet Umk, umk
Lordagsprat for
Kvinner - pa Radio og
Nett

Ungdom mot Kriminalitet (UmK) soker tilskudd til tiltaket
"Lgrdagsprat for Kvinner". Malet er & gi kvinner i Oslo, seerlig med
innvandrerbakgrunn, kunnskap om det norske samfunnet,
rettigheter, likestilling og hjelpetjenester. Tiltaket inneholder
folgende aktiviteter: 1.Lgrdagsprat pé radio med tema helse,
likestilling, rettigheter, vold i neere relasjoner, NAV, utdanning og
arbeid, 2. Digitale gruppesamtaler etter sending og 3. Lage
nettinnhold og korte videoer som legges ut. De planlegger & nd 1000
personer i tiltaket og engasjere 10-15 frivillige. UmK sgker om
tilskudd til & ansette en prosjektleder og lenne foredragsholdere og
har ingen andre finansieringskilder. Organisasjonen ble startet i
2024 og viser til erfaring fra forebyggende arbeid med ungdom i
Oslo.

Velferdsetaten har etterspurt mer konkret informasjon blant annet
om hvordan de planlegger a rekruttere deltakere, hvilke konkrete
samarbeidspartnere organisasjonen har og kompetansen til
foredragsholdere, men har ikke mottatt dette.

Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § &4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjgnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og soknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til malsettinger og aktiviteter som bidrar til forméalet med
tilskuddsordningen, jf.§ 7 andre ledd bokstav a og b, og til god
gjennomfgringsevne for denne type tiltak, jf. & 7 andre ledd bokstav
f. For gvrig er det i vurderingen vektlagt forutsigbarhet for sgkere
som har mottatt tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf.
forskriftens § 7 tredje ledd.

560 024

Warcusub Center, Ut
i arbeid kampanje for
minoritetskvinner

Warcusub Center spker om tilskudd til "Ut i arbeid kampanje for
minoritetskvinner". Malgruppe er jenter og kvinner i alderen 14-40
ar, bosatt i Oslo, med muslimsk bakgrunn og som mangler
motivasjon for & komme i arbeid. Warcusub mener at kvinnene blant
annet pavirkes av demotiverende miljger med andre kvinner som
uttrykker at "det er ikke noe vits i & jobbe". Malet er 8 motivere
hjemmeveerende kvinner til 8 bryte med negative miljoer og 8
komme i arbeid. Tiltaket skal bestd av produksjon og spredning av
10 videoer, hvor jenter og kvinner som er i jobb skal intervjues og
fortelle om fordelene ved & jobbe. Videoene skal spres i sosiale
medier, i tillegg til at voksenopplaeringen og NAV skal oppfordres til
a bruke videoene i sitt arbeid. Frivillig innsats bestar av to kvinner
og to jenter som skal bistd med & finne intervjuobjekter, og med &
dele videoene i sine sosiale medier-kanaler. Tilskuddet skal i sin
helhet brukes til honorar til daglig leder som skal st& for hele
prosessen med & intervjue kvinner, lage videoer og promotere dem.
Vedtak: Etter § 7 forste ledd kan sgknader som tilfredsstiller
kriteriene i § 4 og § 5 allikevel avslas etter en helhetlig og
skjgsnnsmessig vurdering innenfor den gkonomiske rammen for
tilskuddsordningen. Samlet sgknadssum er sterre enn avsatt
tilskuddsramme, og seknaden er ikke funnet & kunne prioriteres for
tilskuddsmidler. Det er blant annet vurdert at det i for liten grad kan
vises til aktiviteter som kan bidra til tiltakets méalsetninger og
formalet med tilskuddsordningen, jf. § 7 andre ledd bokstav b, og til
frivillig innsats, jf. § 7 andre ledd bokstav d. For gvrig er det i
vurderingen vektlagt forutsigbarhet for sgkere som har mottatt
tilskudd tidligere, og som har gode resultater, jf. forskriftens § 7
tredje ledd.
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