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Kommuneplanens samfunnsdel med byutviklingsstrategi  
 
Det sentrale eldreråd er rådgivende organ for byrådet og bystyret og skal bidra til å sikre en bred, åpen 
og tilgjengelig medvirkning i saker som gjelder eldre innbyggere i Oslo. Rådets uttalelse skal følge saken 
til det kommunale organet som endelig avgjør saken.  
 
Rådet takker for muligheten til å komme med innspill til kommuneplanens samfunnsdel med 
byutviklingsstrategi. Høringsfrist 28.10.2024. 
 
Rådet bemerker at planen er presentert med overkommelig tekst og gode illustrasjoner. Den er kortfattet 
og poengtert gjennom 5 kommunemål, med 5-6 korte utdypninger av hvert mål, og med 
byutviklingsstrategier knyttet til hvert kommunemål. I rådets høringsutkast har vi tilstrebet og også være 
kortfattet og poengtert.  
 
Byrådsavdeling for finans ber særlig om «innspill på hvordan Oslo kommune best kan jobbe for å oppnå 
kommunemålene planen presenterer». Det sentrale eldreråd har vurdert planen og har følgende forslag 
og kommentarer:  
 
Mål 1. Oslo gir alle like muligheter til å lære, utvikle seg og leve gode liv 
Underpunkt: Flere i arbeid med livslang læring og kvalifisering.  

• Forslag til tilføyelse:  ….og Oslo skal legge til rette for kvalifisering for arbeid, livslang læring og 
at yrkesaktive kan fortsette lengre i arbeidslivet. 

 
Bemerkning: Kommunens behov for kvalifisert arbeidskraft framover tilsier at flere eldre yrkesaktive bør 
få mulighet til å jobbe lengre. Samtidig kan fortsatt yrkesaktivitet bidra til økt livskvalitet blant eldre 
innbyggere som kan og vil jobbe lengre. Oslo kommune er i likhet med resten av landet i en situasjon 
hvor mangelen på helsepersonell vil bli markant i løpet av kort fremtid. Her bør Oslo kommune gå foran 
som et godt eksempel og ta i bruk pensjonert helsepersonell som ønsker å arbeide, men som ikke kan 
eller vil på grunn av regler knyttet til pensjon eller for lav pensjonistlønn.  
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Til Byutviklingsstrategi under mål 1, punkt 2. Sikre variasjon i boligtyper og størrelser i hele byen, 
inkludert studentboliger, aldersvennlige boliger og botilbud til personer med behov for en tilrettelagt 
bosituasjon. 
 
Bemerkning: Slik det står i planen (tilrettelagt botilbud for eldre) peker det på «eldre» som en skrøpelig 
gruppe. Det er viktig at tilrettelagte boliger er for personer med behov for det, ikke for eldre mennesker 
generelt. 
 
Mål 3. Oslo er nyskapende og attraktiv 
Underpunkt: Pulserende hovedstad for innbyggere og besøkende.  

• Forslag til tilføyelse: Byen skal ha tilgjengelige uteområder med rom for kontakt på tvers av 
generasjoner. 

 
Bemerkning: Det er viktig å støtte opp om kontakten mellom generasjonene for gjensidig læring, 
forståelse og felles opplevelser. 
 
Underpunkt: Seriøst arbeidsliv med god rekruttering 

• Forslag til tilføyelse: Kommunen skal ta godt vare på sine ansatte og gi mulighet for lengre 
yrkeskarrierer.  

 
Bemerkning: I lys av den demografiske utviklingen er det viktig å beholde mest mulig av den 
kompetansen kommunen har og vil trenge i tiden som kommer. 
 
Mål 4. Oslo er åpen, inkluderende og trygg 
Til byutviklingsstrategier under Mål 4, punkt 1: Sikre at byrom og grønne områder er tilrettelagt for alle, 
uavhengig av alder, bakgrunn og funksjonsnivå; med lekeplasser, treningsutstyr, utemøbler, benker og 
toaletter.  
 
Bemerkning: Denne strategien peker tilbake på forslag som kom fram under arbeidet for en 
aldersvennlig by. Informanter i eldre aldersgrupper viste til behovet for flere benker og toaletter for å 
styrke tilgjengeligheten for eldre innbyggere. 
 
Det sentrale eldreråd vil i tillegg peke på følgende punkter som viktig i planleggingen av at Oslo skal bli 
verdens beste by å bo i, også for eldre: 
 

• Det må planlegges for aldersvennlige og livskraftige nærmiljø 
• Det blir stadig flere aldre og dette skaper nye utfordringer, noe som krever at både planlagte og 

kommende tiltak får aldersvennlige kvaliteter 
• Ved å skape aldersvennlige lokalsamfunn vil kommunen kunne møte noen av utfordringene som 

demografiendringene gir 
• Kommunen bør videreføre satsningen på aldersvennlig lokalsamfunn gjennom å vektlegge tema 

som er sentrale i «Bo trygt hjemme» reformen 
• Gjennomføring av nevnte reform forutsetter at all planlegging i perioden blir i tråd med de 

føringene som er gitt 
• Det må skapes aldersvennlige møteplasser og aktiviteter som fremmer sosial deltakelse og 

reduserer ensomhet blant eldre 
• Forbedring av kollektivtransport og gangveier for å sikre at eldre kan bevege seg trygt og enkelt i 

lokalsamfunnet 
• Det må utvikles boliger med universell utforming som er tilpasset eldre og som ligger i nærheten 

av nødvendige tjenester 



• Det må etableres tiltak for å øke den digitale kompetansen blant eldre slik at de kan dra nytte av 
digitale tjenester og informasjon 
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