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Ny havnetariffavtale styrker kampen mot sosial dumping

For byradet i Oslo er det svaert viktig a bekjempe sosial dumping og bidra til at vi
far et anstendig arbeidsliv. Dette gjelder alle omrader i Oslo kommune, ogsa
Oslo havn. Det ble nylig oppnddd enighet om en ny havnetariffavtale mellom
NHO og LO, som vil gjelde bade i privat og offentlig havn. Avtalen ventes og tre i
kraft i Igpet av september i ar.

- Dette er sveert positivt at partene nd har kommet til enighet om en ny
rammeavtale, sier naering- og eierskapsbyrad Geir Lippestad.

Byradet og styret i Oslo havn har slatt fast at ILO 137 skal fglges. Sosial dumping i
Oslo havn skal ikke forekomme, og havnestyret vedtok 15. juni en rekke vedtak
som har som mal a bekjempe dette.

- Pd bakgrunn av vedtaket i havnestyret og den nylig signerte avtalen, vil vi n
invitere alle aktgrer pd Oslo Havn for d tydeliggjgre byrddets standpunkt og vart
arbeid med @ bekjempe sosial dumping. Vi har store forventninger om at inngdtte
tariffavtaler vil bli fulgt, sier byrad Lippestad.

Oslo kommune har ogsa mottatt tips om at sjgfolk brukes til laste- og lossearbeid.
Rederiene skal ikke bruke sj@folk til laste- og lossearbeid uten at det foreligger
avtale med Sjgmannsforbundet om dette. Det vil veere sosial dumping. | de tilfeller
hvor det foreligger sosial dumping vil Oslo havn anmelde disse til
Sjofartsdirektoratet som er rette tilsynshaver. Oslo kommune forventer at alle
aktgrer, ogsa Sjgfartsdirektoratet fglger opp og bidrar til & bekjempe sosial
dumping.

Etter mgtet med operatgrene, som vil finne sted i Igpet september, vil Oslo
kommune ha tett oppfelging og samarbeid med Oslo havnestyre, og med
tariffpartene (LO-NHO) for a vurdere ytterligere tiltak for sikre at sosial dumping
ikke finner sted i Oslo havn.
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