
  

 Oslo kommune             Pressemelding 

Enighet i tariffoppgjøret i Oslo kommune  
 

Oslo kommune og arbeidstakerorganisasjonene ble i natt enige i årets tariffoppgjør. 
Oppgjøret har en ramme på 2,4 prosent. 

 
For første gang på 20 år har partene i Oslo kommune kommet til enighet i et 
hovedtariffoppgjør uten å måtte få bistand fra Riksmekleren.  
 
- Jeg er svært fornøyd med at partene selv har klart å komme til enighet i dette oppgjøret, 
sier finansbyråd Robert Steen. Dette viser at med et godt samarbeidsklima og en 
tillitsbasert dialog er det mulig å bli enige om gode løsninger. Dette er en god dag for 
kommunen, arbeidstakerne og brukerne av tjenestene våre. 
 
Oslo kommune har lagt vekt på at oppgjøret gjennomføres innenfor en bærekraft 
økonomisk ramme på nivå med oppgjøret i frontfaget. Videre har kommunen vært 
opptatt av en videreutvikling og forenkling av avtaleverket.  
 
Partene er blant annet enige om:  

 Et prosentvist tillegg på lønnstabellen på 2,0 %, minimum kr 8 500 med virkning 
fra 01.05.2016  

 0,35 % er avsatt til sentrale justeringsforhandlinger  

 En videreutvikling av tariffavtalens bestemmelser om personalforsikringer 
 
 
 
 
 
 
 
 

Oslo, 01.05.2016 
 


