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Automatisk generert beskrivelse][image: ]   Evalueringsskjema

	Generell informasjon:                                 Dato:                                                                   Sted:                             Adresse:  

	Oppmøte målgruppe:
Før:                                                                                                                                  Etter (dersom endring):

	Målgruppe: 15 personer fra Introduksjonsprogrammet.
Alder: 
Kjønn: 
Annet: Landbakgrunn: 
	Målgruppe: 10 personer fra Introduksjonsprogrammet. + ett barn 
Alder: 18-36 år 
Kjønn: 4 kvinner. 6 menn. 
Landbakgrunn: 2 fra Eritrea, 4 fra Afghanistan, 4 fra Syria

	Beskrivelse av tiltaket:
Før :                                                                                                                                  Etter (dersom endring):

	Personer: Prosjektleder, Prosjektmedarbeider, Ansatt i bydel Grünerløkka, 4 frivillige
Omgivelser: Nytt lokale i ... 
Tid: kl. 17:00 -19:00
Agenda: 
· Velkommen
· Dagens tema Frukt og grønnsaker v/Frivillig
· Dagens ord i norskgrupper
· Felles ryddig og vel hjem
	Personer: Prosjektleder, Prosjektmedarbeider, Ansatt i bydel Grünerløkka, 2 frivillige
Omgivelser: Nytt lokale i ... 
Tid: kl. 17:00 -19:00
Vi fulgte dagens agenda. 

	Mål – indikator – Måloppnåelse:
Før:                                                                                                                                                                              Etter: 

	
	Konkret mål:
	Målet er forankret i/ av: 
	Indikator(er):
	Måling av indikator(er):
	Oppnåelse av tiltaket: 


	Mål 1:



	Å inspirere deltakere til å ta sunne matvalg i hverdagen.
	Prosjektbeskrivelse
	Å bruke feedback metode for å sjekke med deltakere hva de spiser i hverdagen og hva som påvirker deres valg.  
	Snakke med deltakerne:
Var temaet relevant? Var temaet nyttig/Hva var nyttig? Lærte du noe nytt? Hva kan endres/bli bedre? Noe du savner?
	Flere deltakere deler at de syntes frukt og grønnsaker er dyrt. Det kan være dårlig kvalitet på grønnsaker i noen innvandrerbutikker. Noen butikker er dyre, men har bedre kvalitet og det blir sett på som status å handle i slike butikker. 

	Mål 2:
	
	
	
	
	

	Mål 3: 
	
	
	
	
	

	Mål 4: 
	

	
	
	
	

	Før gjennomføring:

	Hvordan har det gått med forberedelsene til tiltaket? 
EKS) Det var laget kjøreplan med fordeling av roller og ansvar. Denne ble sendt ut 2 dager før, sammen med dagens faglige tema. Det var godt samarbeid mellom prosjektleder, prosjektmedarbeider og de frivillige. 

	Etter gjennomføring:

	Samarbeid med aktører: Hvordan gikk det med tiltaket mtp samarbeid med de andre aktørene? 
EKS) Det har vært god kommunikasjon mellom prosjektleder og samarbeidspartner som har ansvar for lokalet og at målgruppen kommer. 

	Praktisk tilrettelegging: Hvordan gikk det med tiltaket mtp det praktiske? 
EKS) Lokalet var fint, stort og lyst. Lokalet manglet skjerm og projektor. 

	Fra deltakeres perspektiv: Hvordan var deltakelsen og tilbakemeldingen(e) fra deltakerne? 
EKS) Deltakerne ga oss tilbakemelding om at de ønsker mer tid til norskgrupper, slik at de lærer mest mulig nye ord. 

	Fra frivilliges perspektiv: Hvordan var deltakelsen og tilbakemeldingen(e) fra frivillig? 
EKS) Den frivillige aktøren som holdt det faglige innlegget var rolig og god til å få i gang dialog underveis. De andre frivillige som satt i norskgrupper har gitt tilbakemelding om at de har behov for økt kompetanse på norsktrening på forskjellige språknivå.  

	Om tiltaket: Hvilke pedagogiske prinsipper er brukt I planleggingen av tiltaket? Hvordan ble disse brukt I praksis? 
EKS) Tiltaket med faglig innlegg og norskgrupper bruker 4 L opplæringsprinsippene. I tillegg har faglig innlegg blitt laget mtp Suitability Assessment of Materials (SAM) metodikk. 

	Debrifing: Hvordan har tiltaket gått? Styrker, svakheter. Hvilke endringer bør gjøres?
EKS) Våre umiddelbare tanker er å flytte om på dagens tema og dagens ord med arbeid i grupper. Da er vi sikre på at deltakerne får tid til å gå igjennom ord og utrykk og de får lettere forståelse for det faglige innlegget som gjennomgås etterpå. 

	Refleksjoner: Frie tanker og refleksjoner om hvordan det gikk. Var det noe som gikk veldig bra? Skjedde det noe uforventet?
EKS) Per i dag følges frivillige opp av prosjektledelsen. Dette er ikke bærekraftig, ettersom de frivillige skal være del av et tiltak på bydelsnivå. Hvordan kan vi best mulig overføre ansvaret for oppfølging av de frivillige? Lurt med et eget møte om dette.  
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